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ORDEN DEL DÍA

1. Bienvenida e introducción de los objetivos del grupo.

2. Adopción del orden del día.

3. Lectura y aprobación del acta de la última reunión.

4. Líneas de trabajo actuales:

a. Mejorar la transferencia de conocimiento y tecnología al sector.

b. Modernización y mejora de la gestión empresarial
i. Digitalización, integración y optimización de procesos de desarrollo y  
gestión de productos vitivinícolas.

ii. Indicadores de Innovación en el sector vitivinícola 
c. Mejorar el conocimiento en materia de Marketing y Comunicación.

i. Enoturismo.
ii. Blockchain y sus posibilidades en el sector vitivinícola.

5. Renovación de cargos de la Comisión Técnica.

6. Clausura.



PTV cifras en 2022

205 socios (59 bodegas,
49 OPIS, 78 empresas
del sector auxiliar, 8
A.Empresarial y 11 Otros)

Líder de la I+D+i del sector
vitivinícola español

205

2022: 26 proyectos aprobados, de los cuales 2 proyectos son
relativos a Economía→ más de 650 K€ de financiación conseguida

Promoción (4º P.E) de 71 proyectos de I+D+i dinamizados, que
suponen casi de 107 M€ de presupuesto solicitado, consiguiente
más de 40 M€ de financiación.

A. EMPRESARIAL
4%

BODEGAS
29%

OPIS
24%

OTROS
5%

S. AUXILIAR
38%



¡NO DUDÉIS EN 
SOLICITARNOS 

CARTAS DE 
APOYO PARA 

VUESTROS 
PROYECTOS!

Servicios PTV



NUEVOS SOCIOS 2022-2023



6 áreas de interés que abarcan toda la 
cadena de valor del vino



COMPOSICIÓN



PROYECTOS DINAMIZADOS EN 2022

Verde (aprobado); Rojo (denegado)

PROYECTO PRESUPUESTO FINANCIACIÓN

Escuela de transferencia de tecnología, digitalización e innovación 
del sector vitivinícola  (PTV, PERTE Digitalización – MAPA).

61.598,39 € 61.598,39 €

Grupo operativo de economía circular para la reutilización de 
botellas de vidrio en el sector vitivinícola: Análisis de impactos y 
viabilidad y diseño de herramientas digitales (GO REBO2VINO)

597.750,87 € 597.750,87 €

Blockchain of Things Devices (BLOCK TALK) HEurope 3.100.000 € 2.200.000 €

TOTAL (3 PROYECTOS DINAMIZADOS) 3.759.349,26 € 2.859.349,26 €



I. Mejorar la transferencia de conocimiento y tecnología al sector.

• Escuela de transferencia de tecnología, digitalización e innovación del sector
vitivinícola. (PTV, PERTE Digitalización – MAPA).
Programa M1.2. Apoyo a actividades demostrativas en materia de

digitalización

✓ Poda en seco del viñedo con el apoyo de gemelos digitales.
✓ Pulverización de precisión y trazabilidad en viticultura.
✓ Gestión digital del riego y otros insumos del viñedo.
✓ Transferencia del cuaderno digital de campo a través de diversas

herramientas, dispositivos y apps móviles disponibles en el mercado.

IV. Modernización y mejora de la gestión empresarial

o Digitalización, integración y optimización de procesos de desarrollo y gestión de
productos vitivinícolas.

Grupo operativo de economía circular para la reutilización de botellas de vidrio en el
sector vitivinícola: Análisis de impactos y viabilidad y diseño de herramientas digitales
(GO REBO2VINO)

• Georreferenciación e implementación de la página web de viñedos y vinos.

OBJETIVOS DEL ÁREA DE ECONOMÍA 
VITIVINÍCOLA

https://escuelaptv.com/


o Indicadores de Innovación en el sector vitivinícola.

V. Mejorar el conocimiento en materia de Marketing y Comunicación.

o Enoturismo.

• Plan de enoturismo para el Camino de Santiago y/u otras rutas.
• 2022. Presentación Manuel Romero, Rutas del Vino-Dinamiza Asesores.
• Convocatoria 2022 “Experiencias Turismo España” (Plan de Recuperación,

Transformación y Resiliencia).
• ¿2023?

o Blockchain y sus posibilidades en el sector vitivinícola.

• ¿Propuesta de ideas de proyectos? OIV, U-Label, etc.

Blockchain of Things Devices (BLOCK TALK) HEurope

OBJETIVOS DEL ÁREA DE ECONOMÍA 
VITIVINÍCOLA



RENOVACIÓN DE CARGOS EN LA COMISIÓN TÉCNICA 
(ÁREA DE ECONOMÍA VITIVINÍCOLA)



✓ Proceso de renovación de cargos cada 3-4 años (coincidiendo con la Agenda Estratégica de 
Innovación, AEI), iniciado y aprobado por la Junta Directiva : 

✓ Consulta previa a los coordinadores de área por su interés en continuar (dentro de plazo o en 
funciones) en la misma. Así se podrá designar el número de miembros a reemplazar y vacantes 
en base a las candidaturas recibidas. 

✓ Secretaría Técnica iniciará la propuesta de proceso de renovación a la Junta Directiva, mediante 
en la cual, se fijarán los plazos de presentación y tipo de perfiles (científico-técnico y/o 
empresarial) necesarios para cada área y, las vacantes a cubrir. 

✓ Convocatoria a todos los socios del proceso de selección de candidatos. 

✓ Entre las candidaturas recibidas por la Secretaría dentro del plazo máximo marcado, La JD 
seleccionará los perfiles para cada puesto según sus criterios, prioridades y exigencias. 

✓ La propuesta de Comisión Técnica se ratificará en la próxima Asamblea General de Socios 
correspondiente.

RRI de la Asociación PTV

RENOVACIÓN COMISIÓN TÉCNICA



Perfiles Ofertados:

✓ Área de Viticultura (1 plaza): perfil empresarial.

✓ Área de Proceso (1 plaza): perfil científico.

✓ Área de Sostenibilidad y Cambio climático (1 plaza): perfil científico relacionado con economía 
circular, energías renovables, etc.

✓ Área de Economía Vitivinícola (2 plazas): perfil empresarial y científico.

✓ Área de Digitalización (2 plazas): perfil científico y empresarial.

✓ Producto y Salud no tienen cambios.

PROCESO DE RENOVACIÓN PARCIAL



www.ptvino.com

@PT_Vino

Facebook/PTVino

Mónica Lizaso
Técnico de comunicación
Telf. 913 570 798
prensa@ptvino.com

Victoria Humanes
Directora de Comunicación
Telf. 913 570 798
comunicacion@ptvino.com

Mario de la Fuente
Gerente
Telf. 913 570 798
gerencia@ptvino.com

Andrea Casquete
Técnico I+D+i
Telf. 913 570 798
técnico@ptvino.com
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