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1. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA DE
LA REUNION DE LA 28° JUNTA DIRECTIVA
PTV



i
]

RDEN DEL DIA

Aprobacion del Orden del dia de la reunion.

2. Lectura y Aprobacion del Acta de la reunion de la 272 Junta Directiva de la
Asociacion PTV del dia 16 de diciembre de 2020.

3. Revision de la propuesta de Formulacion de presupuesto 2021y Renovacion de la

contratacion de proveedores en el gjercicio 2021.

Comite Cientifico Internacional PTV.

Propuesta del 4° Plan Estratégico de la PTV.

Propuesta de asignacion de variable a la Secretaria PTV para 2021.

Propuesta de ratificacion de altas y bajas.

Avance del Plan anual de Trabajo 2021 de la PTV.

Convocatorias y Horizon Europe. Consultas publicas y Lineas de Interés.

N S B O A

10. Aprobacion fecha proximas reuniones.

O



2. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE
LA REUNION DE LA 272 JUNTA DIRECTIVA
DE LA ASOCIACION PTV DEL DIA 28 DE
ENERO DE 2021

o



3. REVISION DE LA PROPUESTA DE

FORMULACION DE PRESUP

UESTO 2021

Y RENOVACION DE LA CONTRATACION

DE PROVEEDORES EN EL EJERCICIO

2021

V)




CIERRE DEFINITIVO 2020

PREVISION CIERRE

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS

COMPARATIVAS CPYG 2020 DsV
-5,29%
SERVICIOS 43.576,22 €| 13,6% | -3,1% . o .
CONVENIOS 90.000,00 €| 28,1% | 0,0% INGRESOS de la Actividad:
PATROCINIOS 6.000,00 € 1,9% 0,0% 0 302.841.82€
CUOTAS SOCIOS 54.098,30 € 16,9% | -14,8% ) ’ )

14,38% GASTOS de la Actividad:

L 287.354,84¢€.
J AMORTIZACIONES (-3.581,85€)
L INTERESES DE DEUDAS (-2.832,89€)

PROYECTOS PTV 126.862,38 €| 39,6% 14,4%

AYUDAS DIRECTAS 0,00 €

1,6%

PERSONAL (Secretaria Técnica) 73.698,71 €| 26,22% 5,0%
MATERIAL FUNGIBLE 13,21 €| 0,00% -99,3%
SUBCONTRATACIONES 107.943,97 €| 38,41% 5,1%
INFORMES de AUDITORIAS 0,00 € 0,00% |-100,0%
GASTOS GENERALES 88.154,01 €| 31,37% | -27,9%
GASTOS DE VIAJES 3.690,82€| 1,31% -63,1%
COSTES INDIRECTOS 7.500,00 €[ 2,67% 0,0%
COSTES FINANCIEROS 888,68 €| 0,32% | -80,3%
PERDIDAS POR DETERIORO DE
CREDITOS

(] TOTAL EXCEDENTE ANTES DE
IMPUESTOS: 9.072,24 €

GASTOS

O IMPUESTO DE SOCIEDADES  25%
(-2.268,06€)

2.832,89 €

TOTAL GASTOS 281.031,47 €

1,01%

J EXCEDENTE DEL EJERCICIO 6.804,18 €

RESULTADO DEL EJERCICIO PROVISIONAL 39.505,43 €
5% Margen Articai 4.659,02 €
Recurso GOVALMAVIN 17.475,67 €
RESULTADO DEL EJERCICIO REAL 17.370,74 €
VARIABLE (50% DEL BAI) 8.685,37 €
Variable personal (mdx) 3.639,48 €
. Variable personal articai (mdx) 4.659,02 €




CIERRE DEFINITIVO 2020

ACTIVO PATRIMONIO NETO Y PASIVO
FONDOS PROPIOS (€520,75)
Inmovilizado intangible €4.968,84 Resultados de ejercicios anteriores €10.345,34
Web e intranet PTV €10.500,00 Provisiones pasivo laboral (€17.670,27)
Ordenadores €467,40 Excedente del ejercicio €6.804,18
Amortizacion acumulada (€5.998,56)
SUBVENCIONES RECIBIDAS €133.906,09
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE €4.968,84 TOTAL PATRIMONIO NETO €133.385,34
Subenciones reintegrables
Socios proyectos acreedores
Asociados deudores por servicios €32.970,25 Deudas a cp con entidades crédito €40.984,38
Clientes por ventas ptes facturar Pdliza de crédito Santander €40.958,28
Patrocinadores deudores Pdliza de crédito Caixabank
Asociados deudores por cuotas €11.584,73 Visa €26,10
Asociados de dudoso cobro (€3.456,15)
Acreedores comerciales y otras deudas €110.310,14
Hacienda Publica deudora por IVA €5.715,52 Artica+i €44.525,22
Hacienda Publica deudora por IS Hac. Publica y Seg Social €7.263,88
Org. Deudores por subvenciones €40.093,19 Acreedores gastos de viaje €340,50
Ndéminas ptes pago €3.639,48
Tesoreria €192.803,48 Provisiones pasivo laboral €17.670,27 A
Socios subvenciones acreedores €29.651,81 A
Otros €7.218,98
TOTAL ACTIVO CORRIENTE €279.711,02 TOTAL PASIVO CORRIENTE €151.294,52
TOTALACTIVO €284.679,86 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 284.679,86 €




PRESUPUESTO 2021

V3

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO 2021 | var PRES/AVANCE AVANCE 2021
COMPARATIVAS
SERVICIOS 21.220,00 € 5,4% -100,0% 0,00 € 0,0%
Proyectos Subcontratados Transferencia 13.220,00 € 0,00€
Seminarios y Cursos Formacion 4.000,00€ 0,00 €
Jornadas Temdticas 4.000,00 € 0,00 €
CONVENIOS 90.000,00 € 22,9% -100,0% 0,00 € 0,0%
PATROCINIOS 6.000,00 € 1,5% 0,00 € 0,0%
CUOTAS SOCIOS 59.498,30 € 15,1% -43,7% 33.495,00 € 45,9%
PROYECTOS PTV 174.821,71 € | 44,45% -82,2% 31.052,66 € | 42,55%
AYUDAS DIRECTAS 41.762,85 € 10,62% -100,0% 0,00 € -
Ayudas MEIC PTs 40.000,00 € -83,3% 6.666,67 €
Reintegro de Influye del 2010 1.762,85 € 0,0% 1.762,85 €
Red Pidi 0,00 € 0,00 €
-81,4%

INGRESOS:

(1 3 Proyectos. H2020 NOVATERRA (48.875,00 €); InterREG Sudoe COPPEREPLACE (67.585,71€) y
SISVITIMAD (12 de 18 meses, 58.361€). Total +174.821€.

Acuerdo con la OIVE para 2021 confirmado en 90.000€ para las distintas acciones previstas.
Aprobacion del proyecto regional Smart Sustainable Managing Wine con un presupuesto
subcontratado de comunicacién de +12.200€ y del Reg Junta Andalucia de Athisa (5,000€).
Patrocinio de la Caixa para cursos formativos inferior al presupuestado (4.000€) para 2020, total
4.000¢€.

Ayuda PTs’ 2021-2022 por 80.000€. Ya en cuneta 40.000€ c
Cuotas Socios: +10 (5.400¢€)

oo O OO0



PRESUPUESTO 2021. v3

GASTOS: Incremento del 33% respecto al cierre estimado del afio 2020.

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO 2021 | Var PRES/AVANCE AVANCE 2021
COMPARATIVAS
PERSONAL (Secretaria Técnica) 108.787,00 € | 29,64% -85,73% 15.526,75 € | 38,68%
Directora Comunicacion 40.305,00 € 5.757,86 €
Técnicos junior PTV 27.132,00 € 4.522,00 €
Técnicos junior PTV 23.350,00 € 3.891,67 €
Técnico junior Comunicacion 18.000,00 € 0,00 €
Variable personal PTV
MATERIAL FUNGIBLE 2.000,00 € 0,54% -100,0% 0,00 € 0,00%
SUBCONTRATACIONES 120.137,03 €| 32,73% -86,5% 16.267,98 € | 40,52%
ARTICAI (Secretaria Técnica) 108.737,03€ | 29,62% -85,9% 15.285,48 €
Variable personal articai
Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 6.000,00 € -83,6% 982,50 €
Asesoramiento juridico (GAY-ROSELL) 5.400,00 € -100,0% 0,00€
INFORME AUDITORIA 4.000,00 € 1,09% -100,00% 0,00 € 0,00%
GASTOS GENERALES 117.538,33 € | 32,02% -92,93% 8.305,53 € 20,69%
GASTOS Comunicacion 5.000,00 € -95,04% 248,00 €
Eventos y similares 19.000,00 € -100,00% 0,00 €
Mantenimiento y amortizacion pdgina
5.000,00 € -87,31% 634,60 €
web
Otros (seguros, mensajeria, notaria, 4.000,00 € -80,8% 768,88 €
Gastos proveedores Convenios y 7.000,00 € -100,00% 0,00 €
Gastos proveedores Servicios 10.055,00 € -100,00% 0,00 €
Gastos proveedores Proyectos 55.483,33 € -88,60% 6.327,32 €
GASTOS DE VIAJES 12.000,00 € 3,27% -97,3% 326,73 € 0,81%
COSTES INDIRECTOS 8.100,00 € 2,21% -100,00% 0,00 € 0,00%
COSTES FINANCIEROS 4.500,00 € 1,23% -99,02% 44,07 € 0,11%
PE,R DIDAS POR DETERIORO DE 2.000,00 € 0,54% -100,00% 0,00 € 0,00%
CREDITOS
TOTAL GASTOS 367.062,36 € 89,1% 40.144,33 €

L Incremento proporcional a los ingresos por actividad de los gastos en proyectos (+13%), personal
(+45%) y eventos (+75%).

[ Incremento de material fungible (informatico). g

(] Se plantea un incremento del coste de la partida de Secretaria Técnica (+6%) y Costes indirectos (+




CUENTAS zli)iiiill?:]-leAGsANANCIAS PRESUPUESTO 2021 | var PRES/AVANCE AVANCE 2021
— SERVICIOS 21.220,00 € 5,4% -100,0% 0,00 € 0,0%
N Proyectos Subcontratados Transferencia 13.220,00 € 0,00€
Seminarios y Cursos Formacion 4.000,00€ 0,00€
o Jornadas Temdticas 4.000,00€ 0,00€
@\ CONVENIOS 90.000,00 € | 22,9% -100,0% 0,00 € 0,0%
PATROCINIOS 6.000,00 € 1,5% 0,00 € 0,0%
] CUOTAS SOCIOS 59.498,30 € 15,1% -43,7% 33.495,00 € | 45,9%
< PROYECTOS PTV 174.821,71 €| 44,45% -82,2% 31.052,66 € | 42,55%
|_|J AYUDAS DIRECTAS 41.762,85 € 10,62% -100,0% 0,00 € -
m Ayudas MEIC PTs 40.000,00 € -83,3% 6.666,67 €
Reintegro de Influye del 2010 1.762,85€ 0,0% 1.762,85 €
Red Pidi 0,00€ 0,00€
Z -81,4%
O PERSONAL (Secretaria Técnica) 108.787,00 € | 29,64% -85,73% 15.526,75 € | 38,68%
— Directora Comunicacion 40.305,00 € 5.757,86 €
U Técnicos junior PTV 27.132,00€ 4.522,00 €
Técnicos junior PTV 23.350,00 € 3.891,67 €
< Técnico junior Comunicacién 18.000,00€ 0,00€
D Variable personal PTV
MATERIAL FUNGIBLE 2.000,00 € 0,54% -100,0% 0,00 € 0,00%
>_ SUBCONTRATACIONES 120.137,03 € | 32,73% -86,5% 16.267,98 € | 40,52%
- ARTICAI (Secretaria Técnica) 108.737,03€ | 29,62% -85,9% 15.285,48 €
m Variable personal articai
>_ Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 6.000,00 € -83,6% 982,50 €
Asesoramiento juridico (GAY-ROSELL) 5.400,00 € -100,0% 0,00 €
INFORME AUDITORIA 4.000,00 € 1,09% -100,00% 0,00 € 0,00%
O GASTOS GENERALES 117.538,33 € | 32,02% -92,93% 8.305,53 € 20,69%
I— GASTOS Comunicacion 5.000,00 € -95,04% 248,00 €
m Eventos y similares 19.000,00 € -100,00% 0,00 €
|_|J Mantenimiento y amortizacion pdgina 5.000,00€ 87,31% 634,60 €
web
D Otros (seguros, mensajeria, notaria, 4.000,00 € -80,8% 768,88 €
D— Gastos proveedores Convenios y 7.000,00€ -100,00% 0,00 €
Gastos proveedores Servicios 10.055,00 € -100,00% 0,00 €
D Gastos proveedores Proyectos 55.483,33 € -88,60% 6.327,32€
m GASTOS DE VIAJES 12.000,00 € 3,27% -97,3% 326,73 € 0,81%
|_|J COSTES INDIRECTOS 8.100,00 € 2,21% -100,00% 0,00 € 0,00%
COSTES FINANCIEROS 4.500,00 € 1,23% -99,02% 44,07 € 0,11%
m PE,R DIDAS POR DETERIORO DE 2.000,00 € 0,54% -100,00% 0,00 € 0,00%
al CREDITOS

TOTAL GASTOS 367.062,36 € 89,1% 40.144,33 €

RESULTADO DEL
EJERCICIO PROV

26.240,50 € 32.832,85 €




CIERRE PROVISIONAL 2021

O Sobre el resultado provisional final habria que descontar facturacidén o gastos imprevistos
(ej. Govalmavin en 2020).

L Resultado alcanzaria un superavit econémico de +26.240,50€, sobre el que habra que
tomar la decisidon de asignacion de variable al personal vinculado a la PTV (secretaria
Técnica PTV + articai). Propuesta de reparto del 50% del BAI (13.120,25€).

) Propuesta 2021. Cumplir objetivos (ver criterios de retribucién variable 2021), se
repartiria (por éste orden):

1. Personal propio de la PTV: 7% del salario bruto anual de cada trabajador. Total
estimado: 7.615,09€

2. ARTICA INGENIERIA E INNOVACION S.L.: El importe de la retribucién variable
(complementaria al margen comercial acordado con Articai+) equivalente a un 5%
del importe anual facturado por Articai+ (excluidos dicho margen comercial y los
costes indirectos y gastos de viaje).

RESULTADO DEL
EJERCICIO PROV

26.240,50 €

RESULTADO DEL EJERCICIO

I:IJE::::-CAIOD(I)RED:I!- 26.240,50 € DESPUES DE VARIABLE
VARIABLE (50% DEL BAI) 13.120,25€ + 1 3 e 682) 82 €
Variable personal (mdx) 7.615,09 €
Variable personal articai (mdx) 4.942,59 €| 5.505,16 €




4 .CST delaPTV




COMPOSICION 2013-2019

Aline Lonvaud Funel. Institut des Sciences de la Vigne du Vin (ISVV)
Hernan Ojeda. INRA, Experimental Station of Pech Rouge

Peter Hayes. Executive Director, Grape and Wine Research and
Development Corporation (GWRDC)

Vitorino Novello. Profesor e Investigador Universidad de Turin

Manuela Chaves. Instituto de Tecnologia Quimica e Bioldgica, Universidad
de Nova de Lisboa

Serge Delrot. Institut des Sciences de la Vigne du Vin (ISVV)

Hans R. Schultz. Forschungsanstalt Geisenheim



PROPUESTA 2021-2024

VITICULTURA

PROCESO

PRODUCTO

SOSTENIBILIDAD y CC

SALUD

ECONOMIA

Cristina Carlos
ADVID

Alvaro Gonzalez
(Concha y Toro, Chile)

Cristophe Riou
Institut Francais des Sciences de la
Vigne du Vin (IFV)

Hans R. Schultz
Forschungsanstalt Geisenheim

Pierre Louis Teissedre
Université Bordeaux-ISVV
(Oenovitilnternational)

Antonio Graga
Director |+D+i Sogrape
Laura Catena
Catena Zapata I+D

Hernan Ojeda
(INRA, Experimental Station of Pech Rouge)

Mark Krstic
Managing Director at The Australian Wine Research
Institute

Pedro Ballesteros (Sarah J. Evans)
Master of Wine

Vitorino Novello
Profesor e Investigador Universidad de Turin
Nathalie Ollat
INRA Montpellier

Arina Antoce
University of Agronomic Sciences and Veterinary
Medicine Bucharest

Peter Hayes
Executive Director, Grape and Wine Research and
Development Corporation (GWRDC)



COMITE CIENTIFICO INTERNACIONAL 2021-2024

@ Revision de la Agenda Estratégica de Innovacidn para su actualizacion.
Version ESP y ENG (cada 4 afios).

@ Divulgar la actividad de la PTV. Segun los intereses vinculados a su
entidad/pals, divulgar, fomentar, informar sobre las actividades de la PTV en
eventos propios o del sector vitivinicola de cada pais (congresos, ferias,
jornadas técnicas).

@ Participacion Jurado Premios Innovacion PTV. un miembro cada
edicion/afio.

@& |dentificacidn de proyectos estratégicos-Reunién anual seguimiento. En
relacion al avance de grupos de trabajo PTV, se presentara una jornada de
revision de programas EU e internacionales de financiacion a la I+D+i, para
dinamizar propuestas.




5. PROPUESTA DEL 4° PLAN
ESTRATEGICO DE LA PTV



Balance de Proyectos 2011-2020

10 PE| 2° PE| 3° PE| TOTAL
(2011-2013) | (2014-2016) | (2017-2020) | (2011-2020)
36 125 161 322

Proyectos
dinamizados

Proyectos aprobados 22 50 77 149

Inversion |+D+i 18,3M€ 46,9M€ 73,9M€ 149 M€

Financiacidon obtenida 13,0M€ 34 8M€ 56,”2M€ 104 M€

39 PEl incompleto ya que aun 1alta una anualidad por concluir
¥ tenemos un total de 22 proyectos en evaluacion de 2020

V)



BALANCE DE PROYECTOS APROBADQS 3er PE

PREVISTO

32 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2017-2019)

PROYECTOS I+D+i [2017(2018(2019|2020| TOTALES HHELLLIZIE F'NANC'A.C'ON
1+D+l I+D+i
INTERNACIONALES | 3 5 7 0 15 INTERNACIONALES [13.400.000,00 € [10.180.000,00 €
NACIONALES 17 | 20 | 23 | O 60 NACIONALES 53.600.000,00 € |40.740.000,00 €
20 [ 25 [ 30| O 75 67.000.000,00 € (50.920.000,00 €
REAL A 30/ 12/ 2020
32 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2017-2020)
PROYECTOS I+D+i [2017(2018(2019|2020| TOTALES HHELLLIZIC F'NANC'A.C'ON
1+D+I I+D+i
INTERNACIONALES | 2 5 4 15 INTERNACIONALES |39.658.780 € 28.849.088 €
NACIONALES 15 | 26 | 12| 9 62 NACIONALES 34.208.332 € 27.358.751 €
17 | 31| 16 | 13 77 73.867.112 € 56.207.838 €
103% 110% 110%

TOTAL PROMOVIDOS 2020: +40 PROYECTOS

EN EVALUACION 2020: 22




PROPUESTA 42 PEl de la PTV (+30%)

REAL 3er PEI

32 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2017-2020)

PROYECTOS I+D+i |2017|2018|2019(2020| TOTALES PRESIL_::;:_]:E >TO FINA:_CI:)IfiCION

INTERNACIONALES | 2 5 4 4 15 INTERNACIONALES |39.658.780 € 28.849.088 €

NACIONALES 15 | 26 | 12 | 9 62 NACIONALES 34.208.332 € 27.358.751 €
17 | 31| 16 | 13 77 73.867.112 € 56.207.838 €

PREVISTO 42 PEI

42 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2021-2023)

PROYECTOS I+D+i | 2021 | 2022 | 2023 | TOTALES PRESUPUESTO F'NANC'A.C'ON
1+D+I I+D+i
INTERNACIONALES | 6 7 7 20 INTERNACIONALES |52.000.000 € 37.500.000 €
NACIONALES 25 30 25 80 NACIONALES 44.000.000 € 35.500.000 €
31 37 | 32 100 97.000.000 € 73.000.000 €

130% 130% 130%




PROPUESTA 42 PEl de la PTV (+30%)

REAL 3er PEI

32 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2017-2020)

PROYECTOS I+D+i [2017(2018(2019(2020| TOTALES PRESUPUESTO F'NANC'A.C'ON
1+D+I I+D+i
INTERNACIONALES | 2 5 4 | 4 15 INTERNACIONALES [39.658.780 € 28.849.088 €
NACIONALES 15 | 26 | 12| 9 62 NACIONALES 34.208.332 € 27.358.751 €
17 | 31 | 16 | 13 77 73.867.112 € 56.207.838 €
PREVISTO 42 PEI
42 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2021-2024)
PROYECTOS I+D+i [2021[2022(2023 (2024 | TOTALES PRESUPUESTO F'NANC'A.C'ON
1+D+l I+D+i
INTERNACIONALES | 5 5 5 5 20 INTERNACIONALES |52.000.000 € 37.500.000 €
NACIONALES 20 | 20 | 20 | 20 80 NACIONALES 44.000.000 € 35.500.000 €
25 | 25 | 25 | 25 100 97.000.000 € 73.000.000 €
130% 130% 130%




6. PROPUESTA DE ASIGNACION DE
VARIABLE A LA SECRETARIA PTV PARA
2021



Formulacion 27)JD de la PTV

4. Criterios de concesion de la retribucién variable.
Personal propio de la PTV.
Personal vinculado a Comunicacion. Se tendra que cumplir al menos 2 de los 3 objetivos.:
a. Alcanzar el incremento neto de socios previsto en el presupuesto del plan de negocio.

b. Incrementar un 10% el importe de patrocinios para la organizacion de las diferentes jornadas

y eventos celebrados por la PTV a lo largo del gjercicio.

C. Incremento del impacto y seguidores en RRSS de al menos un 7,5% de media para los canales

propios de PTV. Propuesta: “7,5% sobre la suma o total de los seguidores en RRSS”.

4. Importes de la retribucién variable
Los importes de la retribucion variables seran las siguientes:

a. Personal propio de la PTV: El importe de la retribucion variable sera el equivalente al 7% del

salario bruto anual de cada trabajador.




7. PROPUESTA DE RATIFICACION
DE ALTAS Y BAJAS



PLAN DE CAPTACION DE SOCIOS
Objetivo: 10 Socios/afio min.

oo T e i ——

CRITERIOS METODOLOGIA
o TTTTTEEEEEEEEEEEEmmmEmmmmmmmm———— \‘ LTI TTTEE T mmmmmmmmm———— \\
v Bodegas activas en |+D+i E !\/ E-mails + seguimiento telefonico E
v Grandes bodegas no socias | 1 Cierre de visitas/reuniones i
v Empresas del sector auxiliar con i E ¥ Apoyo en prescriptores y networking i
antecedentes |+D+i ,,: i\ en los principales eventos del sector /}
B — =7 N e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e A

C:! J. GARCIACARRION VIRGEN DE LAS VINAS

R A
BoDEGAS

Loz ANO  bodegasduanGil Segura‘\)ludas ON TANON




Objetivo cumplido: 17 Socios en 2020
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TECNOLOGICA
DEL VIND

“ — TV
PLATAFORMA

PROPUESTA DE RATIFICACION DE SOCIOS POR LA JUNTA
DIRECTIVA DEL 25/03/2021

N2 SOCIOS SEGUN RATIFICACION DE LA JD DEL 28/01/2021 193

ALTAS RATIFICADAS POR JD 25/03/2021

BODEGAS LUIS CANAS, S.A.

UCM (Grupo de Enologia y Biotecnologia Microbiana)

EN BUSCA DEL BUEN VINO, S.L.

INNOTEC LABORATORIOS

BAJAS RATIFICADAS POR JD 25/03/2021

MBG - CSIC (Mar Vilanova-Auténoma)

== (N === = P

BIOLETHICS EUROPE, S.L.

BALANCE TOTAL DE SOCIOS A 25/03/2021 195




8. AVANCE del PLAN DE TRABAJO
2021




PLAN DE TRABAJO PTV 2021
4 GRANDES EJES:
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EVOLUCION 2011-2020 DE PROYECTOS APROBADOS
PTV

2020 - +40 PROYECTOS DINAMIZADOS 13 APROBADOSy 13 denegados

FINANCIACION OBTENIDA 20,3 M€, 23,7M€ de PRESUPUESTO

€25.000.000 30

o N© PROYECTO e FINANCIACION

€20.000.000

€15.000.000

€10.000.000

€5.000.000

%]

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

2020 todavia hay 22 proyectos en evaluacion



BALANCE DE PROYECTOS APROBADQS 3er PE

PREVISTO

32 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2017-2019)

PROYECTOS I+D+i |2017(2018(2019|2020| TOTALES HHELLLIZIE F'NANC'A.C'ON
1+D+l I+D+i
INTERNACIONALES | 3 5 7 0 15 INTERNACIONALES [13.400.000,00 € [10.180.000,00 €
NACIONALES 17 | 20 | 23 | O 60 NACIONALES 53.600.000,00 € |40.740.000,00 €
20 [ 25 [ 30| O 75 67.000.000,00 € (50.920.000,00 €
REAL A 30/ 12/ 2020
32 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2017-2020)
PROYECTOS I+D+i [2017(2018(2019|2020| TOTALES PRESUPUESTO F'NANC'A.C'ON
1+D+I I+D+i
INTERNACIONALES | 2 5 4 15 INTERNACIONALES |39.658.780 € 28.849.088 €
NACIONALES 15 | 26 | 12| 9 62 NACIONALES 34.208.332 € 27.358.751 €
17 | 31 | 16 | 13 77 73.867.112 € 56.207.838 €
103% 110% 110%

TOTAL PROMOVIDOS 2020: +40 PROYECTOS

iOBJETIVO CONSEGUIDO!




OBJETIVOS 2021

' Dinamizar 2-3 proyecto | ' Dinamizar un proyecto
| europeos en los que | : Misiones CDTI

| | | Tractor del Sector

| Vitivinicola

I .

- +5 nuevas pymes ' Potenciar cursos de |

. _ innovadoras en Espafia _ ' formacion (acuerdo OIVE, !
. riegos y fitosanitarios, etc.)

Potenciar nuevos acuerdos
colaboraciéon 1+D+I (liderar
mesa de innovacion de la
CEVV, etc))

r
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PARTICIPACION DE LA PTV EN 18 PROYECTOS

Proyectos como Beneficiario: Solicitudes 2021 como Beneficiario:
() LIFE PRIORAT+MONTSANT !’_R F’E TEanT | B
3 T ) LIFE REVINE
J GovaLmAvIN GOVA;:4 AVIN L LIFE CLEVER WINERY
O SISVITIVMAD - SISr\#tI O INTRADIVINET
“MAD O o prepiinE

] SMART MANAGING SUSTAINABLE 0 .

WINE  sfssmartwine SUsvit

AAAAAAA

J Gobeyonds0
) NOVATERRA %N®VATERRA

Solicitudes 2021 como

1 copPEREPLACE Participante (subcontratado):

Proyectos como Participante
(subcontratado): J Go rReDcus

3 GOPHYTOVID °.°,: GOPHYTOVID  wineTsoiL
(L GO FREEWINE

L cLIMATE kic
J Go Innovamv




PARTICIPACION DE LA PTV EN PROYECTOS

PROYECTOS EN 2020:

v’ Participacién en redaccion de 4 solicitudes de proyectos EU como socios (2020-2021) y 1
Regional.

v’ 2021 (3): 1 proyecto H2020, Lider de un InterREG Sudoe y 1 Proyecto regional (CAM).
v’ Participacién en 1 proyecto regional como subcontratacion.

v' Mas de 150.000€ aprobados para 2021y 2022 (4 proyectos en ejecucion).

TITULO PROYECTO . CONVOCATORIA . PRESUPUESTO TOTAL PTV .
COPPEREPLACE INTERREG-SUDOE 157.700,00 €
PLAN DIRECTOR PARA IMPULSAR EL SISTEMA DE INN CAM 157.963,00 €
SMART MANAGING SUSTAINABLE WINE Navarra 12.220,00 €
NOVATERRA H2020 195.000,00 €
522.883,00 €




PTV PROYECTOS EN EJECUCION (4)

Proyectos PTV 2021:

L sisviTiMAD

Cuentas PyG Proyectos

L) SMART MANAGING
180.000€ SUSTA'NABLE WINE

160.000 €
140.000€ D
120.000€ NOVATERRA
100.000€
) COPPEREPLACE
60.000€
40.000€
20.000€ I
- i

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

m INGRESOS m GASTOS

Mas 80.000€ aprobados y en
ejecucion para 2021 y 2022 (de
Ayuda PTs’ (AEl)




PROXIMAS REUNIONES PTV

v Grupos de Trabajo de [+D+i R —
-
» 29-30-31 Marzo :
> Virtuales |

» Horario de mafiana y tarde

v Reuniéon Coordinacion CTY AGS
> Abril-Mayo (finalizar AEl)

v Reuniones Grupo Estratégico PTV

Ic csiciN Es]

: CSIc  csic  csic

iVincular a los Técnicos de la OIVE!

Interprofesional del

VINO DE

iSPANA




ACTUALIZACION DE LA AGENDA ESTRATEGICA DE

INNOVACION 2021-2024

FASE PREPARACION FASE ENTREGA
m .
Reuniones Area ‘
Reunion <! Reuniones CT
Plazo
12 Consulta a Socios Comentarios

iPRESENTACION OFICIAL 11-12 de Mayo 2021!

O



REUNIONES y RELACION INSTITUCIONAL CON
OTRAS ENTIDADES

Febrero 2021

h
O Reunion con CDTI. Misiones y convocatorias EU (04/02/2021) %@R B " EDTI

O Reuniones con AT (Zabala y Feuga) (05-08/02/2021)

O Reunion MAPA OIV (16/02/2021)

An
ENO@=:FORUM
O Presentacion Enoforumweb (23/02/2027) WEB ’EE CONFERENCE
February 23-25", 2021
v FEDERACION
O Hub digitalizacion del vino (24/02/2021) FEV
O Reunion NEBEXT-UAM (22/02/2027) l MI

UNIVERSIDAD AUTONOMA



RELACION INSTITUCIONAL CON OTRAS ENTIDADES

a

a

a

Marzo 2021 l %\

UNIVERSIDAD AUTONOMA
Reunion KNODE-UAM (01/03/2027)

v FEDERACION
Reunién FEV. Acuerdo (02/03/2021)  IPIE VI 52468 Ko
FIVIN
Reuniones FIVIN. Proyecto Estratégico area salud (15/02 y 05/03/2021)
Reunion Grupo Pernord Ricard (09/03/2021) %‘Z@
Pernod Ricard
Reunion con CDTI. Grupo Bioeconomia (12/03/2021) e ', chl

Reunion- Acuerdo con CaixaBank (12/03/2027) -K CaixaBank
o

Observatorio de innovacion en gran consumo — Institut Cerda (23/03/2021)

Premios Mercados del Vino (24/03/2021) _MERCADOS

NO y1La DISTRIBUCION

U



FORMACION EN INNOVACION

ACUERDOS OIVE y AgroBank :K AgroBank

O 4 Webinars para 2021.
O Poda de la vid.
O Optimizacion de fitosanitarios. Nuevas tecnologias aplicadas
O Mercado Internacional. Estudio de oportunidades
O Optimizacion de recursos. Nuevas tecnologias aplicadas al vifiedo/bodega

O Control del agua en el vifiedo y nuevas tecnologias . L.
SISVITI
PROYECTOS (SISVITIMAD) ' MAQD

O Webinar “Fiscalidad de la Innovacion en el sector vitivinicola. Optimiza tu inversion en |+D+i y haz
mas competitiva tu empresa” (16/02/2021)

O Webinar “Claves para la venta de vino online. E/ ecosisterna digital del vino: web corporativos.
Market Places y webs de terceros”(22/03/2021)

2 9 mas hasta final de ano




ACUERDQOS INTERNACIONALES

O CIHEAM (02/02/2021)

* [

X 30 %
Q Posible colaboracion/socio CIHEAM

IAM ZARAGOZA

@ Reuniones IFV (10 y 23/02/2021. 16 y 30/03/2021).

O Acuerdo borrador y firma en abril. Acto institucional en julio. ﬂ
D CST T DU VIN

BUSINESSFRANCE

& Reuniones Business France (19/02/2021; 18 y 29/03/2021)

O Convocatoria conjunta ESP-FRA bilateral (BIPE-CDTI)
O Reuniones con 5 empresas FR

O Llamada conjunta PTV grupos de trabajo.

3 Reunidn y Principio de acuerdo con Conchay Toro (17/03/2021) CONCHA YTOKQ,®

O Reunion y Principio de acuerdo con AWRI (16/03/2021)

AWRI



INFORME DE COBERTURA EN MEDIOS

IKANTAR MEDIA

VOLUMEN DE
ARTICULOS

120

SUMA AVE

181M €

@ ABC
@ ELDIARIO.ES
@ LA VOZ DEG...
@ EUROPA PRE...
@ MSN ESPAK...
@ LA RAZON

@ ELECONOMI...

@ HERALDO.ES

Comercio =~ secretario , | .
presenta Tecnologica Impacto

s acerte Transicién

ecologiques

digitalizacion entidades
. . Madrid 0O .

Universitat Industria giferent:

aunado

Turismo €3N intarés presentado aspirar

recerca Miranda .,
Lleida ISYIIT)S reducira
Ministerio Proyecto <o rde UdL
Innovacion Vlne 0 manera
altos | eon sectoreuropeds
plegiaises FEV . edici¢

. . grupe
ceunion ““PTV.\/1NO Vvino superior

i cuenta reduir ~
Claven Y €2 ok fondos ESpE]ﬂOla cargos

mafnana to‘tal C02,; Interés . -

IrUP ectudios Federacion Mmaoro  socios

. ayudas

vegetals internacional Manifestaciones

LCi11a
uente millones Galicia busca 112
“"“Coppereplace COPPEREPLACEPlataforma Millon

marco Publicado _ . encabezados _ dotadc



NOTAS DE PRENSA, ARTICULOS Y OTROS
IMPACTOS

PTV Interreg I
EEECL"\'/%SG‘CA 2%00“ REPLACE
OIVE y PTV avanzan a paso firme COPPEREPLACE, un proyecto
en su acuerdo de colaboracién internacional que reducira el
para impulsar la Innovacioén uso del cobre en vifledo
vitivinicola
‘—77 Klm ELEE%LNAL + La FEV presenta a Agricultura las
' manifestaciones de interés impulsadas

Conecta con el Desarrollo Rural

para que el sector del vino aproveche la

Plataforma Tecnolégica del Vino:
llegada de fondos europeos

una apuesta por la Innovacion

+ Entregados los Premios PTV de Innovacidn
2020




DATOS REDES SOCIALES

!35 | @ +171

@PT_Vino :
1767 @ptvino
seguidores 439 seguidores

PTVino
831 seguidores

linkedin.com/ptvino
3269 seguidores




9. CONVOCATORIAS Y HORIZON
EUROPE. CONSULTAS PUBLICAS Y
LINEAS DE INTERES




10. APROBACION FECHAS
PROXIMAS REUNIONES



PROPUESTA CALENDARIO JD (XXIXy XXX) Y AGS PTV 2021

> 29y 30° JUNTA DIRECTIVA PTV

= 15 Julio (16.00 Telematica)
= 15-16 Diciembre (16.00 Telematica)

> 99 AGS
= 11 Mayo 2021 (Telematica)

> Presentacidon Oficial de la AEI

= 12 Mayo 20217 (Telematica)

> 32 Edicion de los Premios de
Innovacién PTV

= 16 Diciembre 2021. Caixaforum Madrid
(hibrido y/o presencial)




‘)
@l

GRACIAS POR LA ATENCION
PRESTADA




