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1. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA DE
LA REUNION DE LA 26° JUNTA DIRECTIVA
PTV
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Aprobacion del Orden del dia de la reunion.

Lectura y Aprobacion del Acta de la reunion de la 252 Junta Directiva de la
Asociacion PTV del dia 10 de julio de 2020.

Revision del plan de trabajo 2020 y acciones en curso.

Propuesta de Formulacion del cierre del ejercicio 2020.

Estado expediente GOVALMAVIN.

Revision y aprobacion de Documentos internos sobre criterios, condiciones y
control de ejecucion de procesos de licitacion para contrataciones en proyectos
propios de la PTV.

Propuesta de Formulacion de presupuesto 2021y Renovacion de la contratacion de
proveedores en el gjercicio 2021.

Propuesta de ratificacion de altas y bajas.

10. Aprobacion fecha proximas reuniones.

Convocatorias y Horizon Europe. Consultas publicas y Lineas de Interés. ‘)



2. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE
LA REUNION DE LA 252 JUNTA DIRECTIVA
DE LA ASOCIACION PTV DEL DIA 10 DE
JULIO DE 2020
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COMPOSICION ACTUAL JUNTA DIRECTIVA
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3. REVISION DEL PLAN DE TRABAJO
2020 Y ACCIONES EN CURSO



PLAN DE TRABAJO PTV 2019
4 GRANDES EJES:
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EVOLUCION 2011-2020 DE PROYECTOS APROBADOS
PTV

2020 - 40 PROYECTOS DINAMIZADOS 7 APROBADOSy 2 denegados

FINANCIACION OBTENIDA 8,80 M€, 7,6M€ de PRESUPUESTO

€18.000.000 30

[ N2 PROYECTO e FINANCIACION
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2020 todavia hay 31 proyectos en evaluacion



BALANCE DE PROYECTOS APROBADOQOS 2017-2020

PREVISTO
32 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2017-2019)
PROYECTOS I+D+i |2017(2018(2019|2020| TOTALES HHELLLIZIE F'NANC'A.C'ON
1+D+l I+D+i
INTERNACIONALES | 3 5 7 0 15 INTERNACIONALES [13.400.000,00 € [10.180.000,00 €
NACIONALES 17 | 20 | 23 | O 60 NACIONALES 53.600.000,00 € |40.740.000,00 €
20 [ 25 [ 30| O 75 67.000.000,00 € (50.920.000,00 €
REAL A 30/ 11/ 2020
32 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2017-2020)
PROYECTOS I+D+i [2017(2018(2019|2020| TOTALES PRESUPUESTO F'NANC'A.C'ON
1+D+I I+D+i
INTERNACIONALES | 2 5 4 13 INTERNACIONALES |30.408.780 € 20.999.088 €
NACIONALES 15 | 26 | 12 58 NACIONALES 28.484.412 € 22.533.423 €
17 | 31| 16 | 7 71 58.893.192 € 43.532.511 €
95% 88% 85%

TOTAL PROMOVIDOS 2020: 40 PROYECTOS

EN EVALUACION: 31




OBJETIVOS 2020
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Dinamizar 2-3 proyecto

| | . Dinamizar un proyecto
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Potenciar nuevos acuerdos
colaboraciéon 1+D+I (liderar
mesa de innovacion de |a




PARTICIPACION DE LA PTV EN 16 PROYECTOS

Proyectos como Beneficiario: Solicitudes como Beneficiario:
FE
) LIFE PRIORAT+MONTSANT X8 | S J LIFE REVINE
O COVALMAVIN g ) LIFE CLEVER WINERY
Bihir et - gigViti ) INTRADIVINET
 sisviTiMAD “*MAQD | GO PREDIWINE

(] SMART MANAGING SUSTAINABLE
WINE s smart wine

AAAAAAA

) NOVATERRA ®%HN@VATERRA

) COPPEREPLACE Solicitudes como Participante
.. (subcontratado):
Proyectos como Participante
(subcontratado): J Go rRepcus
J GopHYTOVID '-'.: GOPHYTOVID J wiNETsOIL

(L GO FREEWINE
J Go Innovamv

L cLIMATE kic



PARTICIPACION DE LA PTV EN 7 PROYECTOS
TITULO PROYECTO CONVOCATORIA PRESUPUESTO TOTAL PTV
- - — PROYECTOS EN 2020:

"Optimizacion del uso de fitosanitarios en

viticuttura en base a mapas de vigor” MAPA - Pl de GO 2018 39.587,26 €

(GOPHYTOVID) v" Participacion en redaccion

"Valborizacion de materiles tradicionaks d e 5 SOI Icitu d es d e

para vinificacion de vinos de calidad"” MAPA - Pl de GO 2018 63.475,99 € proye Ctos E U como Socios

(GOVALMAVIN) )
(2020-2024) y 1 lider.

LIFE+ PRIORAT MONSANT. Eficiencé en el v’ 2020: 2 proyectos Life EU

uso de los recursos para la mejora de la . 7

sostenibiidad vitivinicola de la Comarca del H2020-LIFE 86.676,00€ en red accion.

Priorat v’ Participacién en 1 proyecto
EU como subcontratacion.

COPPEREPLACE INTERREG-SUDOE 157.700,00 € v Ma3as de 150.000€
aprobados para 2021y

PLAN DIRECTOR PARA IMPULSAR EL SISTEMA DE I CAM 157.963,00 € 2022 ( 3-4 proyectos en
ejecucion).

SMART MANAGING SUSTAINABLE WINE Navarra 12.220,00 €

NOVATERRA H2020 195.000,00 €

712.622,25 €
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PROXIMAS REUNIONES PTV

v Grupos de Trabajo de [+D+i R —
-
> 18-20 de febrero |

> CSIC (C/Serrano 113)
» Horario de mafiana y tarde

v Reuniéon Coordinacion CTY AGS

» 15y 28/07/2020
» 30/10/2020
> 24/11/2020

IC csic csic csi

: CSIc  csic  csic

iVincular a los Técnicos de la OIVE!

Interprofesional del

VINO DE

iSPANA




ACTUALIZACION DE LA AGENDA ESTRATEGICA DE
INNOVACION 2021-2024

FASE PREPARACION FASE ENTREGA

DIDD

Reuniones Area

12 Consulta a Socios

O



v Fichas y Grupos de Trabajo de [+D+i

> Disponibles todo el afio en

INntranet

> 23 temaéaticas abiertas

Home

Anteproyectos

MIPERFIL | CERRARSESION

DOCUMENTACION GENERAL ~ ANTEPROYECTOS ~ SERVICIOS ~ SOCIOS ~ CONTACTO SECRETARIATECNICA  EVENTOSY JORNADAS

ToDOS VITICULTURA PROCESD PRODUCTO SOSTENIBILIDAD Y CAMBIO CLIMATICO SALUD ECONOMIA VITIVINICOLA

tur

Plan Nacional de EMV (Enfermedades de Madera de Vid)

Comité Técnico y el grupo de trabajo correspondiente para desarrollar un Plan
Nacional {a medio-largo plazo) que comprenda los siguientes aspectos

Detalles —

Red de observatorios EU de variedades

Topic de convocatoria H2020 para financiar la estructura de una red EU donde
haya intercambio de informacion, para poder poner en marcha proyectos en...

Detalles =

5:

idad y Cambio <o

Sistemas Alternativos al Cu y al S en vitivinicultura

Cobre y Azufre en la produccién organica y en vitivinicultura en general.

Herramientas para unificar los sensores y las aplicaciones.

Predicion de cosecha
Desarrollo y aplicacian de herramientas e indicadores que faciliten el manejo y
seguimiento del cultivo. Prediccion de cosecha, el sector demanda un...

Detalles —

Control biologico, fitofortificantes y bioestimulantes

Fitofortificantes y bioestimulantes para el control biolégico de plagas y
enfermedades (EMV, como mosquito verde, Loebesia, mildiu, etc). Producto...

Detalles =

Balances de Energiay C02

Metodologias aceptadas como buenas practicas en vitivinicultura/bodega,

Plan Nacional de EMV (Enfermedades de Madera de Vid)

[ Info

Comité Técnico y el grupo de trabejo correspandiente para desarrollar un Plan Necional (s medio-largo jprenda los siguientes aspectos: impac
econdmico y social del vitedo, diagnosis y posibies altematives o soluciones & la enfermedad y divulgacidn de métados preventivos (formacin) para atenuar la
expansion de estas enfermedades

Quieres participar? Cuéntanos qué puedes aportar

Coordinador

Josep Armengol (UPY)

Participantes
1nNa
POLI Y[C{NICA ot
DE VALENGIA T io T r—
— frreaeie ey
Josep Armengol Forti Salvador Guimera Javier Gutiérmez Lopez Sergi de Lamo. Gonzaga Santesteban
Giron Castellvi Garcia

Seamen w IR A
e I
0 Ve

s i Tiecaood BOBEGAS FONTANA
ETTTT
Emma Castro Barreiro David Gramaje Jordi Lugue Manuela Sanchez



NUEVA INCORPORACION PTV 2020 ILE]}

1 Técnico cargo a Proyecto 2020-2021 (16 meses). Proyecto SISVITIMAD

Maria Bueno Gomez

FORMACION ACADEMICA

« Postgrado en GESTION DE PROYECTOS DE I+D+| (CEU San Pablo - ICE JCYL | 2019-2020).
* Técnico superior en Gestion Forestal y del Medio Natural.

« Grado en BIOLOGIA (Universidad de Leén | 2009 - 2014).

Experiencia profesional

* Técnico de medio ambiente.

* Gestory Coordinador de proyectos [+D+i.

IDIOMAS

= Espaiol: Nativo

= |nglés: Nivel medio

= [taliano: Nivel basico

Informdtica

¢ Informatica nivel avanzado: gestidon de contenidos web, paquete office, community
manager, Microsoft Dynamics NAV, Canva/Adobe Photoshop, Trello, Asana.




PLAN DE TRABAJO PTV 2019
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RELACION INSTITUCIONAL CON OTRAS ENTIDADES

Agosto - Septiembre 2020

y GOVALMAVIN
O Evento de presentacion de resultados GOVALMAVIN (31/08/2020) Y

O Reunidn linea estratégica “Enoturismao” (16/09/2020)

O Reunion sobre anteproyectos con Zabala (17/09/2020) zobolo

innovation consulting

Interprofesional del

0 Reunion OIVE (18/09/2020) Y. INO DE

ESPANA
O Reunién FEV (22/09/2020) FEV;@%%@@;E:
DEL VINO

O Reunion REDVITIS (28/09/2020)

O Reunion con MAPA - OIV (29(09/2020)

@ = GOBIERNO MINISTERIO
.7 DEESPANA DE AGRICULTURA,
L5 Y ALIMENTACION



RELACION INSTITUCIONAL CON OTRAS ENTIDADES

Octubre 2020

Q

ENOMA .
Reunion ENOMAQ (1/10/2020) QULEUMEQ Fecnovia

E- BEER Oleotec ar -
The European
Infoday convocatoria EU Green Deal (1/10/2020) o Ds@!,»
on
Task force OIV (1/10/2020) o
I J
[ J
Reunion con Kantar Media (1/10/2020) LIFE
RIS ANT
Reunion finalizacion LIFE PRIORAT + MONTSANT (9/10/2020) *

Reunion sobre formacion SISVITIMAD con Zabala (9/10/2020)

CST del IFV (20/10/2020)

SISVITI
Jornada informativa GO MAPA (23/10/2020) % MAD



RELACION INSTIT

Noviembre 2020

UCIONAL CON OTRAS ENTIDADES

0 Evento ALIBETOPIAS (3/11/2020) NALlBETOp|AS

Aliment: n y Bebida

O Reunién TFM master VITENO UPM (5/11/2020) \/\/t,M

MASTER EN VITICULTURA Y ENOLOGIA

O Reunion del jurado "Premio PTV de Innovacion 2020 (12/11/2020) P——{&/

O Reunion del comité organizador Transfiere (12—19/11/2020)

x Transfiere

() 1 e Mg on Scirce. Ttk i b

O Reunion comercial con b_create (17/11/2020)

O Reunion REDVITIS (18/11/2020)

a Reunion SISVITIMAD - cluster IDIVITIMAD (30/11/2020)

b_c«reate

sisviti
~:sMAD



RELACION INSTITUCIONAL CON OTRAS ENTIDADES

Diciembre 2020 A
EMI
MAGNU

O Premios Internacionales Magnum 2020 - OIV (3/12/202( 2020

O Jornada "Desafios del sector vitivinicola mundial: la importancia estratégica de la OIV y el

papel de Espafia en la busqueda de soluciones” - FEV-MAPA (10/12/2020)

w E@m e
remios innA¥acion
ESPANOLA

v FEDERACION
3 Reunion Junta Directiva (16/12/2020) FEV DEL VINO

O Premios PTV de Innovacion (16/12/2020)




Interprofesional del

VINO DF. 9K | AgroBank
FORMACION EN INNOVACION

ACUERDOQOS OIVE y AgroBank

IKSPANA

O Webinar " /écnicas de innovacion y optimizacion del riego de la vid' (28/10 y 4/11 de 2020)
O Webinar “Injerto y poda de la vid, ;100 arios de soledad?" (10/11/2020)

O Webinar “Covid-19: cambios en el consumidor de vino y como afrontarlos” (15/09/2020)
PROYECTOS (GoPHYTOVID y SISVITIMAD)

O Webinar (14/07/2020) y curso de aplicaciones de fitosanitarios (11/03/2020; Tomelloso)

O Webinar " Programas europeos de financiacion de la 1+D+i para el sector vitivinicola"

(19/11/2020)
O Webinar " Tipologia, adaptacion y potencial comercial de variedades de uva de la CAM'
/
(1/12/2020) 05%, GO o A
@, 9" PHY sisviti
o ~oMaD




PLAN DE TRABAJO PTV 2019
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CAMPANA EN TECNOVINO

v/ Banner en la web: 6 meses + 1 sin coste
v' 6 contenidos en 2020 (valorado en 250%€)
v 1 mes de apoyo en newsletter (valorado en 400€)
v Apoyo en RRSS
v D to del 15%
SCUENIE HE Total = 1.275€

¢

Q) PTV
FLATAFORMA
TECNOLOGICA
DEL VIND

tecnovino



PLATAFORMA KANTAR MEDIA

PERIODO
01-10-2020 00:00:00

15-12-2020 23:59:00

CATEGORIAS

PLATAFORMA TECNOLOGICA DEL VINO

NOVATERRA

SISVITIMAD

@ ABC

@ ELDIARIO.ES
@ LA VOZ DE G...
@ EUROPA PRE...
@ MSN ESPAK...

@ LA RAZON
@ ELECONOMLI...

@ HERALDO.ES

A12V

IKANTAR MEDIA



SERVICIOS DE COMUNICACION LIGADOS A

PROYECTOS
’o 5 &
°.°,: GOPHYTOVID o™
Presentacidon de resultados Presentacion de resultados
(23/07/20) (31/08/20)
v’ 67 Inscritos v 122 Inscritos
v' 37 asistentes v' /1 asistentes
) GoloWebinar

)




SERVICIOS DE COMUNICACION LIGADOS A

PROYECTOS
S ]
LI F GOVALMAVIN
Nk
l @ RAT ?g;?ﬁ,ﬁ lgIE_ILISA\AD VITIVINICOLA \\//
6 NTSA N T DE LA COMARCA DEL PRIORAT
Presentaciéon de resultados Workshops técnicos
v’ 69 Inscritos v D.O Uclés y D.O Valencia
v 44 3sistentes v' 170 Inscritos

v 91 asistentes

) GoloWebinar

o




SEMINARIOS/CURSOS FORMATIVOS

v" "Covid-19: cambios en el consumidor de vino y como afrontarlos” -
Juan Park (15/09/20).

2671 inscritos, 158 asistentes

v" "Técnicas de innovacion y optimizacion del riego de la vid" - Xavier Rius.
28/10/20 - 238 inscritos, 130 asistentes
04/11/20 — 264 inscritos, 126 asistentes

v “Injerto y poda de la vid, ;100 afios de soledad?” — Julian Palacios y
Gonzaga Santesteban (10/11/20).

447 inscritos, 308 asistentes

Interprofesional del

3 "la Caixa”

)




PREMIO PTV DE INNOVACION 2020

PREPARACION ANUNCIO Y FALLO ENTREGA

: 30/09/2020

Entrega del

Fin de recepcion _
Premio

o de candidaturas :
Comunicacién publica Premio

de candidaturas

Resolucion del

Premio Joven Investigador: M? Pilar Martinez (AGACAL)
Premio Proyecto |+D+i Individual: CIAL - CSIC
Premio Proyecto 1+D+i Consorciado: Adegas Valmifior

Premio Socio mas Innovador: Pago de Carraovejas

<N XX

Premio Honorifico: José Ramon Lissarrague




DATOS REDES SOCIALES

@PT_Vino

1732 @ptvino
seguidores 268 seguidores

PTVino

linkedin.com/ptvino
742 seguidores

3197 seguidores
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GRUPO R&D EUROPEO

CCCV

0 Comité CEEV R&D ( junio-diciembre 2020) CCC

v Reunion virtual con la direccion de CEEV.

v Primer Borrador (Trini, Antonio y Mario) de propuesta conjunta
PTV-ADVID.

v Presentacion de la propuesta sobre un grupo de trabajo en R&D
que impulse iniciativas sectoriales relevantes para proyectos EU.

v Presentacion en AGS de CEEV (03/07/2020). CEEV acepta la
propuesta de la PTV y somos oficialmente la secretaria del CEEV
para su grupo de trabajo R&D (ENVI-R&D).

v 14y 28 Octubre. Reuniones para presentar el Plan de Trabajo.

v 14 diciembre. Actualizacion AEI FEV-ADVID



WORKING PLANN TIMELINE 5guanerlx; 3 years
ACTION TASK DESCRIPTION 2020 2021 2022 2023
Q4 Qa1 Q2 Qa3 Q4 Q1 Q2 Q3 (o} Ql Q2 Q3
WI&R EA Presentation in ENVI- | 2016 document will be revised and updated.
R&D group and consultation | Secretariat will send by mail all its associates
period a questionaire (5 priorities for each term)
Identification of shared priorities and
Compilation of surveys results on| combination of same-thematic priorities
Update of the CEEV R&D priorities would be made with the technical support of
Position on EU Wine CEEV-observer organizations ADVID and PTV
Research & WERIA Draft Presentation and discussion
Development (R&D | Annual ENVI-R&D WG meetings | inside ENVI-R&D group. Presentation about
Agenda) and ongoing projects (2 per year)| ongoing R&D relevant EU porjetc in wine
sector (stakeholder participation)
Wine European Research and At.iopted by the Board CEI?V.. Formal meeting
Innovation Agenda document with the European Commission relevant DGs "
g (RTD, AGRI, SANCO, GROWTH) would be
(WERIA) : .
requested for its presentation

Desinging particular action plan

An EWG will stablished for support this action

Gathering information from
Identification of previous projects and BBDD

European R&D

Collect all the information from previous EU
projects and networks (e.g. Winetech;
Oenoviti International, etc.) appart from
CEEV, PTV and ADVID contacts

capacities for the
wine sector (R&D

Database) Database design and prototype

Informatic and Digital development will be
carry out during this year. Perfect
accoplishemnt wit the CEEV intranet and
website. Financing founds will need from EU
projects for that

R&D Database tool

CEEV will have this tool avalaible in its
intranet and updated

CE and relevant KPI agents
meetings

Fostering capture of

Meetings with relevant EU agents and

lobbies (e.g.. COPA COGECA; DGs') in order to

match the current programmes and our
WERIA

European funding for
wine R&D projects

CEEV R&D Pitch

Continous activity,once the database and the
programs matching will be done

(CEEV R&D Pitches)

Secretariat report from boost
activiy

List of proposed pitches and their outcome
will be maintained by the Secretariat and
presented annually at the General-Assembly

as R&D activity from ENVI-R&D group




4. PROPUESTA DE FORMULACION DEL
CIERRE DEL EJERCICIO 2020.



CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS PROVISIONAL A

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO ANO| PREVISION CIERRE DsV
S
COMPARATIVAS 2020 CPYG 2020
-3,34%
SERVICIOS 44.951,12 € 14,3% 43.917,37 €| 13,2% | -2,3%
Proyectos Subcontratados Transferencia 37.951,12 € 37.951,12 € 0%
Seminarios y Cursos Formacion 7.000,00 € 4.000,00 € -43%
Jornadas Temdticas 0,00 € 1.966,25 €
CONVENIOS 90.000,00 € 28,5% 90.000,00 €| 27,1% 0,0%
PATROCINIOS 6.000,00 € 1,9% 6.000,00 €| 1,8% 0,0%
CUOTAS SOCIOS 63.531,00 € 20,1% 57.736,00 €| 17,4% | -9,1%
21,17%
PROYECTOS PTV 110.913,86 € | 35,17% 134.396,90 €| 40,5% | 21,2%
AYUDAS DIRECTAS 0,00 € - 0,00 €
Ayudas MEIC PTs 0,00€
Reintegro de Influye del 2010 0,00€ 0,00 €
Red Pidi 0,00 € 0,00 €
5,3%
INGRESOS:

J 332.050,27€ (+5,3% del previsto)
J No se han recibido ayudas directas del Programa de PTs del MCIU-AEI




DETALLES PARTIDA DE INGRESOS PRIVADOS

Cuota de Socios: Se incluyen los ingresos derivados de las cuotas anuales de los socios

presupuestadas sobre tarifas vigentes segun Plan de Negocio para 2020, mds una prevision

total de 10 socios nuevos (estimacion total 63.531,00€). Por ahora, el total facturado es de
(-9% del total previsto).

Servicios: En esta partida se incluyen los ingresos derivados de la celebracidon de 2 seminarios
técnicos (riego y poda) patrocinados por La Caixa (CAIXA BANK) por un importe total de
3.500€, alqguiler de sala para el Premio de Innovacion (500€), realizacion de Jornada Redlvitis 2.0
(1.996€) vy los ingresos de proyectos donde la PTV hace algun servicio con el rol de
subcontratado o colaborador (indirecto, subcontrata), como GoPHYTOVID (37.951,12€ ). El
total facturado en esta partida de servicios es de (-2,3% de los ingresos previstos).

Convenios (Estudios e Informes). Se incluyen los correspondientes al acuerdo con la

OIVE-Interprofesional del Vino de Espana, de la anualidad 2020. Esta subpartida no ofrece

desviacion alguna con respecto a lo presupuestado. El total facturado a dia de hoy es de
(75% de lo previsto, segun facturacion trimestral).

Patrocinios. Convenio de patrocinio con CaixaBank, al menos, para celebrar la 2¢ edicidon de
los Premios de Innovacion PTV y con un importe de , cuantia similar a 2019.

Y



DETALLES PARTIDA DE INGRESOS PUBLICOS

Proyectos PTV-Beneficiario. El presupuesto imputado para la anualidad 2020 a fravés de los
distintos proyectos en los que la PTV participa como beneficiario o socio (directo, no
subconftrata) es:

LIFE Priorat (15.367,93€)
GOvalmavin (25.687€)
SISVITIMAD (69.859,00€)
NOVATERRA (12.218,75€)
COPPEREPLACE (11.264,29€)

A 30 de noviembre se ha recibido el adelanto de la CAM para el primer hito del proyecto

SISVITIMAD completo y un 30% del presupuesto de NOVATERRA (58.800€). Quedan por recibir

otros dos proyectos antes de fin de 2020 (Life Priorat y Goovalmavin). Total imputado a 30/12
(+21,2% del total previsto).

Programa Apoyo a Plataformas Tecnolégicas. No se van a percibir remuneracién alguna de Ia
solicitud del programa Ayuda a las Plataformas Tecnoldgicas 2018-2020 (denegada por exceso
de minimis), aunque se nofifica a la Junta directiva que se ha aprobado la ayuda para 2021-
2022 (80.000 €).

Programa Apoyo a Red Pidi: No se van a percibir remuneracion alguna por este servicio de
apoyo a los asociados y no asociados, segun el nuevo Acuerdo fimado con CDTI e I
presente ejercicio (desde 2019). Fi




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS PROVISIONAL A 31
DE DICIEMBRE DE 2020. GASTOS.

GASTOS

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO ANO| PREVISION CIERRE DsV
COMPARATIVAS 2020 CPYG 2020 >
PERSONAL (Secretaria Técnica) 70.168,11 € | 22,60% 77.025,04 €| 26,48%| 9,8%
Directora Comunicacion 39.668,11 € 39.668,11 € 0,0%
Técnicos junior PTV-Priorat+ 20.000,00 € 23.350,02 € 16,8%
Técnicos junior PTV-Sisvitimad 8.500,00 € 11.860,24 € 39,5%
Becario (UPM)-Sisvitimad 2.000,00€ 2.146,67 € 7,3%
Variable personal
MATERIAL FUNGIBLE 2.000,00 € 0,64% 13,21 €| 0,00% | -99,3%
SUBCONTRATACIONES 102.714,25 € | 33,08% 107.989,33 €| 37,12%| 5,1%
ARTICAI (Secretaria Técnica) 93.714,25 € 97.839,33 €| 33,63% 4,4%
Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 6.000,00 € 6.000,00 € 2,06% 0,0%
Asesoramiento juridico (GAY-VENDRELL) 3.000,00 € 4.150,00€| 1,43% 38,3%
INFORME AUDITORIA 1.400,00 € 0,45% 1.000,00 €| 0,34% | -28,6%
GASTOS GENERALES 122.213,65 € | 39,36% 93.374,25 €| 32,10% | -23,6%
Comunicacion 3.000,00 € 0,00 €| 0,00% | -100,0%
Eventos y similares 14.500,00 € 13.200,00 €| 4,54% | -9,0%
Mantenimiento y amortizacion pdgina 4.500,00 € 4.182,00€| 1,44% | -71%
web
Otros (seguros, mensajeria, notaria, 2.500,00 € 4.464,75€| 1,53% | 78,6%
Gastos proveedores Convenios 5.000,00 € 0,00 €| 0,00% | -100,0%
Gastos proveedores Servicios 20.995,37 € 18.607,91€| 6,40% | -11,4%
Gastos proveedores Proyectos 61.718,28 € 48.919,59 €| 16,82% | -20,7%
GASTOS DE VIAIJES 10.000,00 € 3,22% 4.000,00€| 1,38% | -60,0%
COSTES INDIRECTOS 7.500,00 € 2,42% 7.500,00 € 2,58% | 0,0%
COSTES FINANCIEROS 4.500,00 € 1,45% 1.000,00 €| 0,34% | -77,8%
PE,R DIDAS POR DETERIORO DE 0,00 € 0,00% 3.000,00 €| 1,03%
CREDITOS

TOTAL GASTOS

310.496,01 € 290.901,83 €

-6%

GASTOS:
] -6% del

total
previsto
en el ano



DETALLE PARTIDA DE GASTOS

Personal. Gastos derivados del personal propio en este ano sobre el presupuestado para todo el
gjercicio. A 31 de diciembre se ha contabiizado un total de 77.025,04€ (+9,8
% del previsto). En esta partida se contempla también el coste de la Beca UPM (5 meses) de
Elena Gonzdlez y el contrato nuevo de un técnico en formacion (11.860€) a cargo del proyecto
SISVITIMAD a 5,5 meses.

Material fungible. Sobre un gasto total anual previsto de 2.000€, se ha incurrido en un gasto de
13,21€ sobre el presupuesto a ejecutar por parte de los distintos proveedores habituales en
material fungible.

Subcontrataciones.

Sobre los presupuestos previstos de los servicios de artica+i en concepto de gestion y secretaria
Técnica (93.714,25€) se ha facturado totalmente hasta la fecha. Cabe destacar que se
propone ejecutar lo inicialmente aprobado por Junta Directiva en febrero de 2020 (97.839,33€).

Por ofro lado, sobre la gestion contable de 10&%9Asesores se ha facturado a dia casi su
totalidad (6.000€) y respecto al asesoramiento juridico a tfravés de Gay Vendrell, se ha incurrido
en un gasto ligeramente mayor del presupuestado (4.150€) debido al recurso extraordinario de
revision, no previsto inicialmente, correspondiente al primer hito del proyecto GOVALMAVIN vy
que se ha presentado el 14/12/2020, asi como al estudio juridico del proceso de licitacion del
proyecto COPPEREPLACE.

Total 107.989,33€ (+5,1% del total previsto).

O Informe de auditoria. Se mantiene un gasto estimado de 1.000€ en previsidén de la auditoria del
proyecto SISVITIMAD pendiente. No ejecutado todavia.




DETALLE PARTIDA DE GASTOS

Gastos generales, que se estima ascenderdn a 93.374€ lo que supone el 32% del gasto total en la anualidad 2020,
destacando:

Prestacion de servicios. En ésta se imputan gastos de los siguientes servicios: Servicios del plan de
comunicacion de la PTV, eventos, jornadas o seminarios a realizar (13.200€); mantenimiento y creacion de
la nueva pagina web (4.182€); seguros, notaria y mensajeria (4.464,75€).

Asimismo, en esta partida también se incluyen los gastos de proyectos en ejecucion en los que la PTV
participa con el rol de beneficiario: LIFE Priorat+ (12.413€); GOvalmavin (13.652,09€), COPPEREPLACE
(4.900€); NOVATERRA (3.311€), GOPREDIWINE (1.000€) vy Sisvitimad (13.642€), con un gasto total de
48.919,59¢€.

Por Ultimo, los gastos asumidos por PTV en esta anualidad 2020 por servicios subconfratados: Comunicacion
de la Innovacion en GOphytovid (16.058€) y cursos o webinars (2.550€) .

Total 93.374€ (-24,7% del total previsto).

Gastos de viagje. Durante 2020 se prevé un gasto final en este concepto de 4.000€ (inferior en un 60% al gasto
previsto en presupuesto). Este gasto estd vinculado a la Secretaria Técnica, miembros de la Junta Directiva y
delegados.

Costes indirectos. Son gastos vinculados al alquiler del local y de los servicios aportados por ARTICA INGENEIRIA E
INNOVACION S.L. a la Asociaciéon en su sede social de C/ Musgo n° 2 de Madrid. Total imputado (7.500€).

Costes financieros de los diferentes productos de los bancos vinculados a la PTV a dia de hoy, que son las pdlizas
de crédito de La Caixa y del Banco Popular. Total a dia de hoy 1.000€.

Pérdidas por deterioro de créditos. Intereses de deudas de pdlizas y dotaciones de VNC (3.000 €)

Y



CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
PROVISIONAL A 31 DE DICIEMBRE DE 2020.

RESULTADO PROVISIONAL

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS

PRESUPUESTO ANO

PREVISION CIERRE

COMPARATIVAS 2020 CPYG 2020 Dsv
-3,34%
SERVICIOS 44.951,12 € 14,3% 43.917,37 €| 13,2% | -2,3%
Proyectos Subcontratados Transferencia 37.951,12 € 37.951,12 € 0%
Seminarios y Cursos Formacidn 7.000,00 € 4.000,00 € -43%
Jornadas Temdticas 0,00 € 1.966,25 €
CONVENIOS 90.000,00 € | 28,5% 90.000,00 €| 27,1% | 0,0%
PATROCINIOS 6.000,00 € 1,9% 6.000,00 € 1,8% 0,0%
CUOTAS SOCIOS 63.531,00€ | 20,1% 57.736,00 €| 17,4% | -9,1%
21,17%
PROYECTOS PTV 110.913,86 € | 35,17% 134.396,90 €| 40,5% | 21,2%
AYUDAS DIRECTAS 0,00 € - 0,00 €
Ayudas MEIC PTs 0,00 €
Reintegro de Influye del 2010 0,00 € 0,00 €
Red Pidi 0,00 € 0,00 €
5,3%
PERSONAL (Secretaria Técnica) 70.168,11 € | 22,60% 77.025,04 €| 26,48%| 9,8%
Directora Comunicacion 39.668,11€ 39.668,11 € 0,0%
Técnicos junior PTV-Priorat+ 20.000,00 € 23.350,02 € 16,8%
Técnicos junior PTV-Sisvitimad 8.500,00 € 11.860,24 € 39,5%
Becario (UPM)-Sisvitimad 2.000,00 € 2.146,67 € 7,3%
Variable personal
MATERIAL FUNGIBLE 2.000,00 € 0,64% 13,21 €| 0,00% | -99,3%
SUBCONTRATACIONES 102.714,25 € | 33,08% 107.989,33 €| 37,12%| 5,1%
ARTICAI (Secretaria Técnica) 93.714,25€ 97.839,33 €| 33,63% 4,4%
Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 6.000,00 € 6.000,00 €| 2,06% 0,0%
Asesoramiento juridico (GAY-VENDRELL) 3.000,00 € 4.150,00€( 1,43% | 38,3%
INFORME AUDITORIA 1.400,00 € 0,45% 1.000,00 €| 0,34% | -28,6%
GASTOS GENERALES 122.213,65 € | 39,36% 93.374,25 €| 32,10% | -23,6%
GASTOS Comunicacién 3.000,00€ 0,00€| 0,00% | -100,0%
Eventos y similares 14.500,00 € 13.200,00 €| 4,54% | -9,0%
Mantenimiento y amortizacion pdgina
4.500,00 € 4.182,00€| 1,44% | -7,1%
web
Otros (seguros, mensajeria, notaria, 2.500,00 € 4.464,75€| 1,53% | 78,6%
Gastos proveedores Convenios 5.000,00 € 0,00 €| 0,00% | -100,0%
Gastos proveedores Servicios 20.995,37 € 18.607,91 €| 6,40% | -11,4%
Gastos proveedores Proyectos 61.718,28 € 48.919,59 €| 16,82% | -20,7%
GASTOS DE VIAJES 10.000,00 € 3,22% 4.000,00 €[ 1,38% | -60,0%
COSTES INDIRECTOS 7.500,00 € 2,42% 7.500,00 €| 2,58% | 0,0%
COSTES FINANCIEROS 4.500,00 € 1,45% 1.000,00 €| 0,34% | -77,8%
PERDIDAS POR DETERIORO DE 0,00 € 0,00% 3.000,00 €| 1,03%

CREDITOS

RESULTADO DEL
EJERCICIO

TOTAL GASTOS

310.496,01 € 290.901,83 €

4.899,97 €

41.148,44 €




CIERRE DE LA TESORERIA A 31/12/2020
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BALANCE DE SITUACION PROVISIONAL A
30/11/2020

ACTIVO PATRIMONIO NETO Y PASIVO
FONDOS PROPIOS 22.879,93 €
Inmovilizado intangible 8.550,29 € Resultados de ejercicios anteriores 10.345,34 €
Web e intranet PTV 10.500,00 € Excedente del ejercicio 12.534,59 €
Ordenadores 467,40€
Amortizacion acumulada -2.417,11€ SUBVENCIONES RECIBIDAS 64.404,56 £
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 8.550,29 € TOTAL PATRIMONIO NETO 87.284,49 €
Subenciones reintegrables
Socios proyectos acreedores
Asociados deudores por servicios 2.266,50 € Deudas a cp con entidades crédito 41.049,63 €
Clientes por ventas ptes facturar Pdliza de crédito Santander 40.958,28 €
Patrocinadores deudores Pdliza de crédito Caixabank
Asociados deudores por cuotas 9.612,43 € Visa 91,35€
Asociados de dudoso cobro -3.456,15 €
Acreedores comerciales y otras deudas 12.260,58 €
Hacienda Publica deudora por IVA 2.903,00 € Artica+i 5.842,74 €
Hacienda Publica deudora por IS Hac. Publica y Seg Social 3.339,85€
Org. Deudores por subvenciones 58.989,35 € Acreedores gastos de viaje 340,50 €
Nominas ptes pago
Tesoreria 61.729,28 €
Otros 2.737,49 €
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 132.044,41 € TOTAL PASIVO CORRIENTE 53.310,21 €
TOTAL ACTIVO 140.594,70 € TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

140.594,70 € '.




DECLARACION IVA Y SALDOS CON HACIENDA
A 31 DE DICIEMBRE DE 2020

IVA DEVENGADO 4T 6.986,70 €
IVA SOPORTADO 4T 73.296,20 €
IVA A COMPENSAR DE PERIODOS ~6.593,50€ A DEVOLVER
ANTERIORES 2020
RESULTADO 30/12/2020 -2.903,00 €
SEGURIDAD SOCIAL 2.225,51 €
RETENCIONES IRPF 1.114,34 € A PAGAR 4T

12/2020

TOTAL HAC. PUB. Y SEG. SOCIAL
ACR. 3.339.85 €
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CIERRE PROVISIONAL 2020

L Sobre el ejercicio final:
1. Recurso extraordinario al FEGA del proyecto GOVALMAVIN (Hito 1). Se propone dotar a
pérdidas provisionalmente la cantidad que afecta a PTV (-17.475,67€).

2. Mantenimiento del margen comercial de artica+i en su servicio de Secretaria Técnica. Se
concretd en el 10% y se desagrego para el ejercicio 2020, por propuesta de la Junta
Directiva, en dos capitulos: Uno fijo del 5% vinculado a la facturacion mensual y otro 5%
ligado a resultados de la PTV a 31/12/2020. Este ultimo esta asi recogido en el contrato de
prestacion de servicios entre artica+i y PTV para 2020. Se estima que dicho 5% ligado a
resultados supondra finalmente una cuantia en el entorno de los -4.462€.

Imputando ambos gastos, el resultado alcanzaria un superavit econémico de +19.210,77€,
sobre el que habra que tomar la decisidn de asignacion de variable al personal vinculado a la
PTV (secretaria Técnica PTV + articai). Propuesta de reparto del 50% (9,605,38€).




5. Estado expediente GOVALMAVIN



0. Revision y aprobacion de Documentos
internos sobre criterios, condiciones y
control de ejecucion de procesos de

licitacion para contrataciones en
proyectos propios de la PTV

o



/. Propuesta de Formulacion de
PRESUPUESTO 2021y Renovacion de la
contratacion de PROVEEDORES en el

ejercicio 20211

V)




PRESUPUESTO 2021. PREVISION AL CIERRE
CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO Ll S{ PREVISION CIERRE
respecto
COMPARATIVAS 2021 DIC 2020 CPYG 2020
-8,8%
SERVICIOS 21.220,00 € 5,4% 43.917,37 €| 13,2%
Proyectos Subcontratados Transferencia 13.220,00 € 37.951,12 €
Seminarios y Cursos Formacion 4.000,00 € 4.000,00 €
Jornadas Temdticas 4,000,00 € 1.966,25 €
CONVENIOS 90.000,00 € | 22,8% 90.000,00 €| 27,1%
PATROCINIOS 6.000,00 € 1,5% 6.000,00 €| 1,8%
CUOTAS SOCIOS 63.136,00 € | 16,0% 57.736,00 €| 17,4%
60%
PROYECTOS PTV 174.821,71 € | 44,24% 30% 134.396,90 €| 40,5%
AYUDAS DIRECTAS 40.000,00 € | 10,12% 0,00 €
Ayudas MEIC PTs 40.000,00 €
Reintegro de Influye del 2010 0,00€
Red Pidi 0,00 € 0,00 €
19,0%

INGRESOS:
J 3 Proyectos. H2020 NOVATERRA (48.875,00 €); InterREG Sudoe COPPEREPLACE (67.585,71€) y
SISVITIMAD (12 de 18 meses, 58.361€). Total +174.821€.

Acuerdo con la OIVE para 2021 confirmado en 90.000€ para las distintas acciones preuvistas.
Aprobacion del proyecto regional Smart Sustainable Managing Wine con un presupuesto
subcontratado de comunicaciéon de +12.200€ y del Reg JuntaAndalucia de Athisa (5,000€).
Patrocinio de la Caixa para cursos formativos inferior al presupuestado (4.000€) para 2020,
total 4.000€.

Ayuda PTs’ 2021-2022 por 80.000€.
Cuotas Socios: +10 (5 A00€)

o0 O OO0




PRESUPUESTO 2021. PREVISION AL CIERRE

GASTOS

(+59%) y eventos (+43%).
[ Incremento de material fungible (informatico).

GASTOS: Incremento del 33% respecto al cierre estimado del afio 2020.
L Incremento proporcional a los ingresos por actividad de los gastos en proyectos (+13%), personal

(] Se plantea un incremento del coste de la partida de Secretaria Técnica (+6%) y Costes indirectos (+

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO r(:ls:;i{o PREVISION CIERRE
COMPARATIVAS 2021 DIC 2020 CPYG 2020
PERSONAL (Secretaria Técnica) 122.700,00 € | 31,72% | 59,30% 77.025,04 €| 26,48%
Directora Comunicacion 42.500,00 € 7,14% 39.668,11 €| 93,34%
Técnicos junior PTV-Priorat+ 27.000,00 € 23.350,02 €| 86,48%
Técnicos junior PTV-Sisvitimad 27.000,00 € 11.860,24 €| 43,93%
Técnico-Comunicacion 24.000,00 €
Becario (UPM)-Sisvitimad 2.200,00 € 2.146,67 €
Variable personal
MATERIAL FUNGIBLE 2.000,00 € 0,52% 13,21 €| 0,00%
SUBCONTRATACIONES 119.994,44 € | 31,02% 107.989,33 €| 37,12%
ARTICAI (Secretaria Técnica) 103.794,44 € | 26,83% 6,09% 97.839,33 €
Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 6.000,00 € 6.000,00 €
Asesoramiento juridico (GAY-VENDRELL) 10.200,00 € 4.150,00 €
INFORME AUDITORIA 4.000,00 € 1,03% 1.000,00 €| 0,34%
GASTOS GENERALES 123.538,33 € | 31,94% | 32,30% 93.374,25 €| 32,10%
Comunicacion 10.000,00 € 0,00 €
Eventos y similares 19.000,00 € 43,94% 13.200,00 €
Mantenimiento y amortizacion pdgina
5.000,00 € 4.182,00 €
web
Otros (seguros, mensajeria, notaria, 4.000,00 € 4.464,75 €
Gastos proveedores Convenios y 8.000,00 € 0,00 €
Gastos proveedores Servicios 10.055,00 € 18.607,91 €
Gastos proveedores Proyectos 55.483,33 € 48.919,59 €
GASTOS DE VIAJES 12.000,00 € | 3,10% 4.000,00 € 1,38%
COSTES INDIRECTOS 8.100,00 € 2,09% 8,00% 7.500,00 €| 2,58%
COSTES FINANCIEROS 4.500,00 € 1,16% 1.000,00 €| 0,34%
PE,R DIDAS POR DETERIORO DE 2.000,00 € 0,52% 3.000,00 €| 1,03%
CREDITOS
TOTAL GASTOS 386.832,77 € 33,0% 290.901,83 €

L




PREVISION AL CIERRE . FORMULACION

GLOBAL DE RESULTADO 2021

Var S/

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS

PRESUPUESTO respecto PREVISION CIERRE
COMPARATIVAS 2021 DIC 2020 CPYG 2020
-8,8%
SERVICIOS 21.220,00 € 5,4% 43.917,37 €| 13,2%
Proyectos Subcontratados Transferencia 13.220,00€ 37.951,12 €
Seminarios y Cursos Formacion 4.000,00 € 4.000,00 €
Jornadas Temdticas 4.000,00 € 1.966,25 €
CONVENIOS 90.000,00 € | 22,8% 90.000,00 €| 27,1%
PATROCINIOS 6.000,00 € 1,5% 6.000,00 €| 1,8%
CUOTAS SOCIOS 63.136,00 € | 16,0% 57.736,00 €| 17,4%
60%
PROYECTOS PTV 174.821,71 € | 44,24% 30% 134.396,90 €| 40,5%
AYUDAS DIRECTAS 40.000,00 € | 10,12% 0,00 €
Ayudas MEIC PTs 40.000,00 €
Reintegro de Influye del 2010 0,00 €
Red Pidi 0,00€ 0,00 €
19,0%
PERSONAL (Secretaria Técnica) 122.700,00 € | 31,72% | 59,30% 77.025,04 €| 26,48%
Directora Comunicacion 42.500,00 € 7,14% 39.668,11 €| 93,34%
Técnicos junior PTV-Priorat+ 27.000,00 € 23.350,02 €| 86,48%
Técnicos junior PTV-Sisvitimad 27.000,00 € 11.860,24 €| 43,93%
Técnico-Comunicacion 24.000,00 €
Becario (UPM)-Sisvitimad 2.200,00 € 2.146,67 €
Variable personal
MATERIAL FUNGIBLE 2.000,00 € 0,52% 13,21 €| 0,00%
SUBCONTRATACIONES 119.994,44 € | 31,02% 107.989,33 €| 37,12%
ARTICAI (Secretaria Técnica) 103.794,44 € | 26,83% 6,09% 97.839,33 €
Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 6.000,00 € 6.000,00 €
Asesoramiento juridico (GAY-VENDRELL) 10.200,00 € 4.150,00 €
INFORME AUDITORIA 4.000,00 € 1,03% 1.000,00 €| 0,34%
GASTOS GENERALES 123.538,33 € | 31,94% | 32,30% 93.374,25 €| 32,10%
GASTOS Comunicacion 10.000,00 € 0,00 €
Eventos y similares 19.000,00 € 43,94% 13.200,00 €
Mantenimiento y amortizacion pdgina 5.000,00€ 4182,00€
web
Otros (seguros, mensajeria, notaria, 4.000,00 € 4.464,75 €
Gastos proveedores Convenios y 8.000,00 € 0,00 €
Gastos proveedores Servicios 10.055,00 € 18.607,91 €|
Gastos proveedores Proyectos 55.483,33 € 13,42% 48.919,59 €
GASTOS DE VIAJES 12.000,00 € | 3,10% | 200,00% 4.000,00 €| 1,38%
COSTES INDIRECTOS 8.100,00 € 2,09% 8,00% 7.500,00 €| 2,58%
COSTES FINANCIEROS 4.500,00 € 1,16% 1.000,00 €| 0,34%
PE,R DIDAS POR DETERIORO DE 2.000,00 € 0,52% 3.000,00 €| 1,03%
CREDITOS

RESULTADO DEL
EJERCICIO

TOTAL GASTOS

8.344,94 €

386.832,77 €

33,0%

290.901,83 €

41.148,44 €




8. PROPUESTA DE RATIFICACION
DE ALTAS Y BAJAS



PLAN DE CAPTACION DE SOCIOS
Objetivo: 10 Socios/afio min.
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Objetivo cumplido: 17 Socios en 2020
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PTV

PLATAFORMA
TECNOLOGICA
DEL VINO

Y

PROPUESTA DE RATIFICACION DE SOCIOS POR LA JUNTA

DIRECTIVA DEL 16/12/2020

N2 SOCIOS SEGUN RATIFICACION DE LA JD DEL 09/07/2020 190
ALTAS RATIFICADAS POR JD 16/12/2020 190
UNION DE PEQUENOS AGRICULTORES Y GANADEROS (UPA) 1
TERRAVIEW SPAIN, S.L 1
BIOMERIEUX ESPANA, S.A.U. 1
PREDICTIA INTELLIGENT DATA SOLUTIONS, S.L. 1
BAJAS RATIFICADAS POR JD 16/12/2020 1
HEMAV 1
BALANCE TOTAL DE SOCIOS A 16/12/2020 193

TIPO ESTADO -

TIPO = ACTIVO

A. EMPRESARIAL 7

BODEGAS 55

OPIS 50

OTROS 12

S. AUXILIAR 69

TOTAL 193




9. Convocatorias y Horizon Europe.
Consultas publicas y Lineas de
Interés

O



10. APROBACION FECHAS
PROXIMAS REUNIONES



PROPUESTA CALENDARIO JD (XXVIy XXVII) Y 22 Edicidn
Premio Innovacion PTV 2020

» 27° JUNTA DIRECTIVA PTV

= Enero-Febrero de 2021 (Castilla Ledn o
Madrid??)

> 9° AGS

= Abril 2027 (Castilla Ledn??)
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GRACIAS POR LA ATENCION
PRESTADA




