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Madria, 09 de julio de 2020




'RDEN DEL DIA

. Aprobacion del Orden del dia de la reunion.
2. Lectura y Aprobacion del Acta de la reunion de la 242 Junta
Directiva de la Asociacion PTV del dia 17 de abril de 2020

3. Bienvenida y Aprobacion de los nuevos miembros y cambios de
representante de vocalias de la Junta Directiva.

4. Revision de la situacion economica de la Asociacion: cierre parcial
del primer semestre y prevision a diciembre 2020.

5. Revision de acciones y toma de decisiones sobre el avance del Plan
de Trabajo 2020: promocion de proyectos, posicionamiento
estratégico, comunicacion e internacionalizacion.

6. Reglamento Régimen Interno PTV
/. Propuesta de ratificacion de altas y bajas a 30/06/2020.

8. Aprobacion fecha proximas reuniones. e)



1. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA DE
LA REUNION DE LA 25° JUNTA DIRECTIVA
PTV



2. LECTURA'Y APROBACION DEL ACTA DE
LA 242 JUNTA DIRECTIVA Extraordinaria
de la PTV

(17-04-2020)



3. BIENVENIDA Y APROBACION DE LOS
NUEVOS MIEMBROS Y CAMBIOS DE
REPRESENTANTE DE VOCALIAS DE LA
JUNTA DIRECTIVA

o



COMPOSICION ACTUAL JUNTA DIRECTIVA
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4. REVISION DE LA SITUACION
ECONOMICA DE LA ASOCIACION:
CIERRE PARCIAL DEL PRIMER SEMESTRE
Y PREVISION A DICIEMBRE 2020

o



CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS PROVISIONAL A
30 DE JUNIO DE 2020. INGRESOS

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS SITUACION JUNIO | PRESUPUESTO ANO
COMPARATIVAS 2020 2020
SERVICIOS 37.951,12 € | 22,4% 44.951,12 € 14,3%
Proyectos Subcontratados Transferencia 37.951,12 € 37.951,12 €
Seminarios y Cursos Formacion 0,00€ 7.000,00 €
Jornadas Temadticas 0,00€ 0,00€
CONVENIOS 45.000,00 € | 26,6% 90.000,00 € 28,5%
PATROCINIOS 0,00 € 0,0% 6.000,00 € 1,9%
CUOTAS SOCIOS 51.183,30€ | 30,3% 63.531,00 € 20,1%
PROYECTOS PTV 34.929,50 € | 20,66% | 110.913,86 € | 35,17%
AYUDAS DIRECTAS 0,00 € - 0,00 €
Ayudas MEIC PTs 0,00€ 0,00€
Reintegro de Influye del 2010 0,00€ 0,00€
Red Pidi 0,00 € 0,00 €
INGRESOS:

) 169.063,92€ (53% del total previsto para el ano que asciende a
315.395,98¢€)

J No se han recibido ayudas directas del Programa de PTs del MCIU-AEI c




DETALLES PARTIDA DE INGRESOS PRIVADOS

Cuota de Socios: Se incluyen los ingresos derivados de las cuotas anuales de los socios
presupuestadas sobre tarifas vigentes segun Plan de Negocio para 2020 (total 55.840,00€), mds
una prevision total de 10 socios nuevos (estimacion de 5.400€). Por ahora, el total facturado es
de (75% del total previsto).

Servicios: En esta partida se incluyen los ingresos derivados de la celebracidon de 3 seminarios
técnicos (dos de riego y uno de poda) patrocinados por La Caixa (CAIXA BANK) por un
importe total de 5.250€, y los ingresos de proyectos donde la PTV hace algun servicio con el rol
de subcontratado o colaborador (indirecto, subcontrata). El total facturado en esta partida de
servicios es de (84,4% de los ingresos previstos totales).

Convenios (Estudios e Informes). Con la firma de un nuevo Convenio con la OIVE ante el inicio
de la nueva extension de norma para el periodo 2019-2024, se ha negociado para esta
anualidad 2020, una cuantia de 90.000€ (34,4% de los ingresos esperados en 2020). El total
facturado a dia de hoy es de (50% de lo previsto, segun facturacion trimestral).

Patrocinios. Convenio de patrocinio con CaixaBank, al menos, para celebrar la 2¢ edicidon de
los Premios de Innovacion PTV y con un importe minimo de , cuantia similar a 2019. . A dia
de hoy, pendiente de cobro y ejecucion.

Y



DETALLES PARTIDA DE INGRESOS PUBLICOS

Proyectos PTV-Beneficiario. Se presupuestaron 110.913,86€ para la anualidad 2020 a través de
los distintos proyectos en los que la PTV participa como beneficiario o socio (directo, no
subconftrata):

LIFE Priorat (15.367,93€)
GOvalmavin (25.687€)
SISVITIMAD (69.859,00%€).

A 30 de junio se ha recibido el adelanto de la CAM para el primer hito del proyecto
SISVITIMAD completo, pendiente de terminar vy justificar los otros dos proyectos antes de fin de
2020. Total imputado a 30/06 (un semestre de la ayuda total recibida 2020: 69.859€).
Por ahora, el total imputado es el 31,5% del total previsto.

Programa Apoyo a Plataformas Tecnoldgicas. No se van a percibir remuneracién alguna de Ia
solicitud del programa Ayuda a las Plataformas Tecnoldgicas 2018-2020 (denegada por exceso
de minimis), aunque se notifica a la Junta directiva que se ha solicitado la ayuda para 2021-
2022 (199.880,19 €).

Programa Apoyo a Red Pidi: No se van a percibir remuneracion alguna por este servicio de
apoyo a los asociados y no asociados, segun el nuevo Acuerdo fimado con CDTI en el

presente ejercicio (desde 2019).




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS PROVISIONAL A 30
DE JUNIO DE 2020. GASTOS.

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS SITUACION JUNIO | PRESUPUESTO ANO
COMPARATIVAS 2020 2020
PERSONAL (Secretaria Técnica) 28.135,73 € | 21,12% | 70.168,11 € | 22,60%
Directora Comunicacion 15.757,11 € 39.668,11 €
Técnicos junior PTV-Priorat+ 10.498,62 € 20.000,00 €
Técnicos junior PTV-Sisvitimad 8.500,00 € .
Becario (UPM)-Sisvitimad 1.880,00 € 2.000,00 € GASTOS:
Variable personal J 43% del
MATERIAL FUNGIBLE 13,21 € 0,01% 2.000,00 € 0,64% total
SUBCONTRATACIONES 52.000,06 € | 39,04% | 102.714,25 € | 33,08%
ARTICAI (Secretaria Técnica) 46.057,80 € 93.714,25€ P revisto en
Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 3.042,26 € 6.000,00 € el a3 ﬁ o)
Asesoramiento juridico (GAY-VENDRELL) 2.900,00€ 3.000,00€
INFORME AUDITORIA 0,00 € 0,00% 1.400,00 € 0,45%
GASTOS GENERALES 47.423,50 € | 35,60% [ 122.213,65 € | 39,36%
GASTOS Comunicacion 0,00 € 3.000,00 €
Eventos y similares 0,00 € 14.500,00 €
Mantenimiento y amortizacion pdgina
100,00 € 4.500,00 €
web
Otros (seqguros, mensajeria, notaria, 693,96 € 2.500,00 €
Gastos proveedores Convenios 0,00 € 5.000,00 €
Gastos proveedores Servicios 16.057,91 € 20.995,37 €
Gastos proveedores Proyectos 27.555,88 € 61.718,28 €
GASTOS DE VIAJES 3.015,75 € 2,26% 10.000,00 € 3,22%
COSTES INDIRECTOS 3.750,00 € 2,82% 7.500,00 € 2,42%
COSTES FINANCIEROS 678,19 € 0,51% 4.500,00 € 1,45%
PERDIDAS POR DETERIORO DE 0 0
CREDITOS 1.193,95 € 0,90% 0,00 € 0,00%

TOTAL GASTOS

133.194,64 €

310.496,01 €




DETALLE PARTIDA DE GASTOS

Personal. Gastos derivados del personal propio en este ano sobre el presupuestado para todo el
ejercicio (45.500€). A 30 de junio se ha contabilizado un total de 28.135,73€. En esta partida se
contempla también el coste de la Beca UPM (5 meses) de Elena Gonzdlez.

Material fungible. Sobre un gasto total anual previsto de 2.000€, se ha incurrido en un gasto de
13,21€ sobre el presupuesto a ejecutar por parte de los distintos proveedores habituales en
material fungible.

Subcontrataciones.

Sobre los presupuestos previstos de los servicios de artica+i en concepto de gestion y secretaria
Técnica (93.714,25€) se ha facturado hasta la fecha 46.057,80€. Cabe destacar que la deuda
de 2019 ha quedado saldada con arfica+i en el 1T 2020.

Por ofro lado, sobre la gestion contable de 10&9Asesores y el asesoramiento juridico
presupuestados, se han facturado a dia de hoy 3.042,26€ y 2.900€ respectivamente. Total
52.000,06€ (50% del total previsto).

Informe de auditoria. Se mantiene un gasto estimado de 1.400€ en prevision de dos proyectos y
sus auditorias pendientes. No ejecutado todavia.




DETALLE PARTIDA DE GASTOS

Gastos generales, que se estima ascenderdn a 133.263,65€ 1o que supone el 41,7% del gasto total en la anualidad
2020, destacando:

Prestacion de servicios. En ésta se imputan gastos de los siguientes servicios: Servicios del plan de
comunicacion de la PTV (3.000€), eventos, jornadas o seminarios a realizar (14.500€); mantenimiento vy
creacion de la nueva pdagina web (4.500€); seguros, notaria y mensajeria (2.500€). A fecha de 30/06/2020 se
han facturado solo 693,96€ en otros gastos y 100€ por mantenimiento de la pdgina web.

Asimismo, en esta partida también se incluyen los gastos de proyectos en ejecucion en los que la PTV
participa con el rol de beneficiario: LIFE Priorat+ (12.009€); GOvalmavin (11.102€) vy Sisvitimad (4.444€), con
un gasto total de 27.555,88¢€.

Por Ultimo, los gastos asumidos por PTV en esta anualidad 2020 por servicios subcontratados: Comunicacion
de la Innovacion en GOphytovid (16.058¢€).

Total 44.407,75€ (39% del total previsto).

Gastos de viaje. Durante este primer semestre se ha facturado sélo 3.015,75€ sobre el presupuesto vinculado a la
Secretaria Técnica, manteniendo los costes previstos por los miembros de la Junta Directiva y delegados, siendo
un 30% del total anual previsto (10.000€).

Costes indirectos. Son gastos vinculados al alquiler del local y de los servicios aportados por ARTICA INGENEIRIA E
INNOVACION S.L. a la Asociacion en su sede social de C/ Musgo n° 2 de Madrid. Total imputado 1° semestre
(3.750¢€).

Costes financieros de los diferentes productos de los bancos vinculados a la PTV a dia de hoy, que son las pdlizas
de crédito de La Caixa y del Banco Popular. Total a dia de hoy 678,19€ (total anual previsto 4.500€).

Pérdidas por deterioro de créditos. Intfereses de deudas y dotaciones de VNC (1193.95€)

Y



CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS SITUACION JUNIO | PRESUPUESTO ANO
COMPARATIVAS 2020 2020
° SERVICIOS 37.951,12 € | 22,4% 44,951,12 € 14,3%
m o Proyectos Subcontratados Transferencia | 37.951,12 € 37.951,12 €
N Seminarios y Cursos Formacién 0,00€ 7.000,00 €
< Jornadas Temdticas 0,00€ 0,00 €
— o CONVENIOS 45.000,00 € | 26,6% | 90.000,00 € | 28,5%
U Al PATROCINIOS 0,00€ 00% | 6.000,00€ | 1,9%
Z |_|J CUOTAS SOCIOS 51.183,30€ | 30,3% | 63.531,00€ | 20,1%
< Q PROYECTOS PTV 34.929,50 € | 20,66% | 110.913,86 € | 35,17%
Z AYUDAS DIRECTAS 0,00 € - 0,00 € -
< O Ayudas MEIC PTs 0,00 € 0,00 €
— Reintegro de Influye del 2010 0,00 € 0,00€
@ Z Red Pidi 0,00€ 0,00€
V)
>_ 2 O PERSONAL (Secretaria Técnica) 28.135,73 € | 21,12% | 70.168,11 € | 22,60%
m Directora Comunicacion 15.757,11€ 39.668,11 €
I_lJ D Técnicos junior PTV-Priorat+ 10.498,62 € 20.000,00 €
< Q < Técnicos junior PTV-Sisvitimad 8.500,00 €
Q I_ Becario (UPM)-Sisvitimad 1.880,00 € 2.000,00 €
— _I Variable personal
o MATERIAL FUNGIBLE 13,21 € 0,01% 2.000,00 € 0,64%
Q m D SUBCONTRATACIONES 52.000,06 € | 39,04% | 102.714,25 € | 33,08%
m m ARTICAI (Secretaria Técnica) 46.057,80 € 93.714,25€
< Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 3.042,26 € 6.000,00 €
Ll Ll Asesoramiento juridico (GAY-VENDRELL) | _ 2.900,00€ 3.000,00 €
n | rY INFORME AUDITORIA 0,00 € 0,00% 1.400,00 € 0,45%
< GASTOS GENERALES 47.423,50 € | 35,60% | 122.213,65 € | 39,36%
I—IJ GASTOS Comunicacidn 0,00 € 3.000,00 €
Q Z Eventos y similares 0,00€ 14.500,00 €
Mantenimiento y amortizacion pdgina
100,00 € 4.500,00 €
< O web
I_ — Otros (seguros, mensajeria, notaria, 693,96 € 2.500,00 €
m Gastos proveedores Convenios 0,00 € 5.000,00 €
Z - Gastos proveedores Servicios 16.057,91 € 20.995,37 €
I_lJ > Gastos proveedores Proyectos 27.555,88€ 61.718,28 €
O GASTOS DE VIAJES 3.01575€ | 2,26% | 10.000,00€ | 3,22%
D COSTES INDIRECTOS 3.750,00 € 2,82% 7.500,00 € 2,42%
U m COSTES FINANCIEROS 678,19 € 0,51% 4.500,00 € 1,45%
D_ PERDIDAS POR DETERIORO DE

] 1.193,95€ | 0,90% 0,00 € 0,00%
CREDITOS

TOTAL GASTOS 133.194,64 € 310.496,01 €

RESULTADO DEL
EJERCICIO

35.869,28 € 4.899,97 €




CIERRE DE LA TESORERIA A 31/06/2020
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DETALLE ALEGACIONES EXPEDIENTES MEIC
ANQOS 2010 A 2017

GRUPO

RIOJA

EXPEDIENTE ANOS REINTEGRO INICIAL RECURSO RESPUEBTA
DEVOLUCION DE LA NO DEVOLUCION
2010 1.989,51 € REALIZADO REPOSICION MAYO 2018 (24/05/2018) CANTIDAD
INTEGRADA 26/06/2419
RET-060000-
010,005 2011 4.011,99€ |  ANULADO RECURSO GANADO GANADY
SOLICITADO
2012 2.547,42 € REALIZADO REPOSICION DIC 2018 (2/12/2018) REINTEGRO SOLO SINRESPUESTA A
30/06/2020
DE1.31341
INF-2013-0198- REPOSICION AGOSTO 2018 (16/8/2018) | henecapg | DENEGADO PAGADO
2013 7.559,86 € REALIZADO SOLICTADO REINTEGRO SOLO DE
060000 01 see 7.559,86€ EN FECHA
SOLICITADO
2014 70.400,00€ | REALIZADO 2 Recursos 2019 REINTRGRO 238 70¢| PAGADO EN FECHA
PTR-2014-0378
SOLICITADO
2015 81.800,00 € REALIZADO 2 Recursos 2019 REINTEGRO 222,71€ PAGADO EN FECHA
2016 47.790,00€ | NO REALIZADO 2 recursos 2019-2020 ACEPTADA GANADO
PTR-2016-0788 ACEPTADO
2017 70.395,00€ | NO REALIZADO 2 recursos 2019-2020 PARCIALMENTE APAGAR
218,06€
OV 286.493,78 € TOTAL 9.542,74€




DECLARACION IVA Y SALDOS CON HACIENDA
A 30 DE JUNIO DE 2020

IVA DEVENGADO 2T 18.958,24 €
IVA SOPORTADO 2T 213.526,30 €
IVA A COMPENSAR DE PERIODOS 0€ A PAGAR 2T
ANTERIORES 2020
RESULTADO 30/06/2020 543194 €
SEGURIDAD SOCIAL 1.436,47 €
RETENCIONES IRPF 7652 € A PAGAR 2T

06/2020

TOTAL HAC. PUB. Y SEG. SOCIAL
ACR. 2.201,67 €




GRAFICOS COMPARATIVOS DE INGRESOS Y
GASTOS (2013-2020)
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BALANCE DE SITUACION PROVISIONAL A

30/06/2020

ACTIVO FATRIMIONIO NETD ¥ PASIYO
FON OS5 PROPIDS 45,214 T2 £
Immord lizado int angible E550,23& Resultados de e jerciclos ante iores 10,3353 £
Wb & Intranst PTY 1050000€ Excedente del g|ericio 35 EEIEE
Ordenadores d67 40
Arvar tizackhn acumukada 2417 10E SUEVENCIONES RECIBIDAS 322950«
TOTAL ACTNO MO CORRIENTE B 550,29 TOTALPATRIMONIONETO El.144. 22 &
Subendonesreint egrables
Socosproyectos acreedores
Azpoclados dewd ores por sEndcos TEI3124€ Dewdas 3 op con entldades orédito IDEEE, 02 &
Clisntes porventas ptes facturar Féliza de crédit o Santander I/EETE
Fatrocinad ores deudores Pdlizg de créd lio Colxabank
Azoclado:s deudores por otas 2126715 Visg
Azoclados de dudoso cobro -1456,15€
aoreedores comerclales yotrasdewdaz B.TRLTTE
Haclenda Pablica deudora por VA Artico+! G430 E
Haclenda POblica dewdora poris E3E7€ Hac Publica ySag Sockal 7EE361 €
Org. Dewdorz:s por subvenciones 43 284 E0E Acresdores gostos de vig s 3MO50€
NG ming 5 5 05 BOGo
Tezorerla 43 T5401€
Orras FIRR 45 E
TOTAL ACTINO CORRIENTE 03 08, T2 E TOTALPASIVD CORRIENTE 120450, 79 &
TOTAL ACTIND 201 595,01 € TOTALPATRIMONIONETO Y PASND 201 505,001 &




PREVISION A 31/12/2020 DEL
PRESUPUESTO 2020




PRESUPUESTO 2020. PREVISION DE CIERRE
CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO ANO| PREVISION CIERRE
COMPARATIVAS 2020 CPYG 2020
SERVICIOS 44951,12 € 14,3% 48.201,12 €| 12,8%
Proyectos Subcontratados Transferencia 37.951,12€ 42.951,12 €
Seminarios y Cursos Formacién 7.000,00 € 5.250,00 €
Jornadas Temdticas 0,00€
CONVENIOS 90.000,00 € 28,5% 90.000,00 €| 23,8%
PATROCINIOS 6.000,00 € 1,9% 6.000,00 € 1,6%
CUOTAS SOCIOS 63.531,00 € 20,1% 63.531,00 €| 16,8%
PROYECTOS PTV 110.913,86 € | 35,17% 169.713,86 €| 45,0%
AYUDAS DIRECTAS 0,00 € - 0,00 €
Ayudas MEIC PTs 0,00€
Reintegro de Influye del 2010 0,00€
Red Pidi 0,00€ 0,00 €

INGRESOS:

(] Proyecto Europeo H2020 NOVATERRA (2020-2024, presupuesto aprobado de 195.000€ para la
PTV). Anticipo tras la firma del acuerdo (septiembre-octubre) del 30% del presupuesto. Total
+58.800€.

Acuerdo con la OIVE para 2020 confirmado en 90.000€ para las distintas partidas previstas.
Aprobacion del proyecto regional Smart Sustainable Managing Wine con un presupuesto
subcontratado de comunicacion de +5.800€.

() Patrocinio de la Caixa para cursos formativos inferior al presupuestado (7.000€) para 2020,

total 5.250¢€. c

DO




V4
PRESUPUESTO 2020. PREVISION DE CIERRE
CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO ANO| PREVISION CIERRE
COMPARATIVAS 2020 CPYG 2020
PERSONAL (Secretaria Técnica) 70.168,11 € | 22,60% 71.668,11 €| 21,74%
Directora Comunicacion 39.668,11 € 39.668,11 €
Técnicos junior PTV-Priorat+ 20.000,00 € 20.000,00 €
Técnicos junior PTV-Sisvitimad 8.500,00 € 10.000,00 €
Becario (UPM)-Sisvitimad 2.000,00 € 2.000,00 €
Variable personal
MATERIAL FUNGIBLE 2.000,00 € 0,64% 3.000,00 €| 0,91%
SUBCONTRATACIONES 102.714,25 € | 33,08% 103.714,25 €| 31,46%
ARTICAI (Secretaria Técnica) 93.714,25€ 93.714,25 €
Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 6.000,00 € 6.000,00 €
Asesoramiento juridico (GAY-VENDRELL) 3.000,00 € 4.000,00 €
INFORME AUDITORIA 1.400,00 € 0,45% 1.400,00 €| 0,42%
GASTOS GENERALES 122.213,65 € | 39,36% 136.718,28 €| 41,47%
GASTOS Comunicacion 3.000,00€ 3.000,00 €
Eventos y similares 14.500,00 € 14.500,00 €
Mantenimiento y amortizacion pdgina
4.500,00 € 4.500,00 €
web
Otros (seguros, mensajeria, notaria, 2.500,00 € 2.500,00 €
Gastos proveedores Convenios 5.000,00 € 5.000,00 €
Gastos proveedores Servicios 20.995,37 € 23.000,00 €
Gastos proveedores Proyectos 61.718,28 € 74.218,28 €
GASTOS DE VIAJES 10.000,00 € 3,22% 10.000,00 €| 3,03%
COSTES INDIRECTOS 7.500,00 € 2,42% 7.500,00 €| 2,27%
COSTES FINANCIEROS 4.500,00 € 1,45% 4.500,00 €| 1,36%
PE,RDIDAS POR DETERIORO DE 0,00 € 0,00% 1.193,95 €| 0,36%
CREDITOS
TOTAL GASTOS 310.496,01 € 329.694,59 €

GASTOS: Incremento del 6% respecto al cierre estimado del afio 2020.
L Incremento proporcional al ingreso de los gastos en proyectos (+12.500€) y servicios

(+2.005€).
L Incremento de material fungible (informatico). c
] Se plantea un incremento del coste de la partida de Secretaria Técnica.




PREVISION CIERRE 2020. FORMULACION

GLOBAL DE RESULTADO

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO ANO| PREVISION CIERRE
COMPARATIVAS 2020 CPYG 2020
SERVICIOS 44.951,12 € 14,3% 48.201,12 €| 12,8%
Proyectos Subcontratados Transferencia 37.951,12 € 42.951,12 €
Seminarios y Cursos Formacion 7.000,00 € 5.250,00 €
Jornadas Temdticas 0,00 €
CONVENIOS 90.000,00 € 28,5% 90.000,00 €| 23,8%
PATROCINIOS 6.000,00 € 1,9% 6.000,00 €| 1,6%
CUOTAS SOCIOS 63.531,00 € 20,1% 63.531,00 €| 16,8%
PROYECTOS PTV 110.913,86 € | 35,17% 169.713,86 €| 45,0%
AYUDAS DIRECTAS 0,00 € - 0,00 €
Ayudas MEIC PTs 0,00 €
Reintegro de Influye del 2010 0,00 €
Red Pidi 0,00 € 0,00 €
PERSONAL (Secretaria Técnica) 70.168,11 € | 22,60% 71.668,11 €| 21,74%
Directora Comunicacion 39.668,11 € 39.668,11 €|
Técnicos junior PTV-Priorat+ 20.000,00 € 20.000,00 €|
Técnicos junior PTV-Sisvitimad 8.500,00 € 10.000,00 €
Becario (UPM)-Sisvitimad 2.000,00 € 2.000,00 €
Variable personal
MATERIAL FUNGIBLE 2.000,00 € 0,64% 3.000,00 €| 0,91%
SUBCONTRATACIONES 102.714,25 € | 33,08% 103.714,25 €| 31,46%
ARTICAI (Secretaria Técnica) 93.714,25 € 93.714,25 €
Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 6.000,00 € 6.000,00 €
Asesoramiento juridico (GAY-VENDRELL) 3.000,00 € 4.000,00 €
INFORME AUDITORIA 1.400,00 € 0,45% 1.400,00 €| 0,42%
GASTOS GENERALES 122.213,65 € | 39,36% 136.718,28 €| 41,47%
GASTOS Comunicacion 3.000,00 € 3.000,00 €
Eventos y similares 14.500,00 € 14.500,00 €
Mantenimiento y amortizacion pdgina
4.500,00 € 4.500,00 €
web
Otros (seguros, mensajeria, notaria, 2.500,00 € 2.500,00 €
Gastos proveedores Convenios 5.000,00 € 5.000,00 €
Gastos proveedores Servicios 20.995,37 € 23.000,00 €|
Gastos proveedores Proyectos 61.718,28 € 74.218,28 €
GASTOS DE VIAJES 10.000,00 € 3,22% 10.000,00 €| 3,03%
COSTES INDIRECTOS 7.500,00 € 2,42% 7.500,00 €| 2,27%
COSTES FINANCIEROS 4.500,00 € 1,45% 4.500,00 €| 1,36%
PE’RDIDAS POR DETERIORO DE 0,00 € 0,00% 1.193,95 €| 0,36%
CREDITOS

RESULTADO DEL
EJERCICIO

TOTAL GASTOS

310.496,01 € 329.694,59 €

4.899,97 €

47.751,39 €




5. PROPUESTA DE LINEAS PRIORITARIAS
PARA EL PLAN DE TRABAJO 2020 Y
ACCIONES EN CURSO
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EVOLUCION 2011-2020 DE PROYECTOS APROBADOS
PTV

2020 - 10 PROYECTOS DINAMIZADOS 2 APROBADOS y 8 en EVALUACION

FINANCIACION OBTENIDA (5.100.338,75 €), 5M€ de PRESUPUESTO

€£18.000.000 30

o N PROYECTO e FINANCIACION
€16.000.000
25
€14.000.000

€12.000.000 20

€10.000.000

15
€8.000.000
€6.000.000 10
€4.000.000
5
€2.000.000
€- 0

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

2019 todavia hay 10 proyectos en evaluacion



BALANCE DE PROYECTOS APROBADOQOS 2017-2020

32 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2017-2019)

PROYECTOS I+D+i | 2017 | 2018 |2019|2020| TOTALES| PROYECTOS I+D+i PRESUPUESTO D+l | FINANCIACION I+D+i
INTERNACIONALES 3 5 7 0 15 INTERNACIONALES| 13.400.000,00 € | 10.180.000,00 €
NACIONALES 17 20 23 | O 60 NACIONALES 53.600.000,00 € | 40.740.000,00 €

TOTALES 20 25 30| 0 75 TOTALES 67.000.000,00 € | 50.920.000,00 €
32 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2017-2020)

PROYECTOS I+D+i | 2017 | 2018 |2019|2020| TOTALES| PROYECTOS I+D+i PRESUPUESTO D+l | FINANCIACION I+D+i
INTERNACIONALES 2 5 4 1 12 INTERNACIONALES| 28.408.780,25 € | 19.499.087,75 €
NACIONALES 15 26 12 1 54 NACIONALES 27.275.412,00 € | 21.530.423,00 €

TOTALES 17 r 31 r 16 r 2 66 TOTALES 55.684.192,25 € | 41.029.510,75 €

COMPARATIVA 83% 81%

TOTAL PROMOVIDOS 2019: 48 PROYECTOS

EN EVALUACION: 10




OBJETIVOS 2020

e e o e o e e e e Em e Em e o e o e e e

Dinamizar 2-3 proyecto

| | . Dinamizar un proyecto
' europeosenlosque ! |

|

I |

Misiones CDTI

e e o e o e e e e Em e Em e o e o e e e

| +5 nuevas pymes Potenciar cursos de
|

I [

: [ I

i A ' + formacién (acuerdo OIVE,

_ _ Innovadoras en Espafia | | ( :
[

Potenciar nuevos acuerdos
colaboraciéon 1+D+I (liderar
mesa de innovacion de |a




PARTICIPACION DE LA PTV EN 16 PROYECTOS
| AN02020 |

Proyectos como Beneficiario: Solicitudes como Beneficiario:
FE
) LIFE PRIORAT+MONTSANT X8 | S J copPEREPLACE
O COVALMAVIN g ) LIFE CLEVER WINERY
ik el - gicviti 1 INTRADIVINET
J sisviTiMAD wofMaQp Y GO CLEANBRETT
(J SMART MANAGING SUSTAINABLE L GO FREEWINE
WINE o smart wine () GO SENSEWINE
| NOVATERRA %N@VATERRA
Proyectos como Participante Solicitudes como Participante
(subcontratado): (subcontratado):
1 GopHYTOVID °.°,-: GOPHYTOVID 1 Go ReDCUS
J cLIMATE KiIC L wINETSOIL

U LIFE MID MAC




PARTICIPACION DE LA PTV EN 8 PROYECTOS

PROYECTOS EN 2020:

TITULO PROYECTO ESTADO PROYECTO ROL PRESUPUESTO TOTAL PTV 2020

"Optimizacion del uso de fitosanitarios en
viticultura en base a mapas de vigor” Aprobado SUBCONTRATADO 39.587,26 € 20.681,31 €
(GOPHYTOVID)

"Valorizacion de materiales tradicionales|
\para vinificacion de vinos de calidad” Aprobado LIDER 63.475,99 € 44.034,75 €
(GOVALMAVIN)
LIFE+ PRIORAT MONSANT. Eficiencia en e
uso de los recursos para la mejora de la

Pyt s Aprobad: PARTICIPANTE 86.676,00 € 15.799,97 €
\sostenibilidad vitivinicola de la Comarca del PIRSLSERLE ’ !
Priorat
\Marti i Franques (Programa Becas en Aprobado BENEFICIARIO BECARIO
lempresa URV)
IMID MOUNTAIN ADAPTATION TO CLIMATE
CHANGE (MIDMACC) APROBADO SUBCONTRATADO NEGOCIAR
PLAN DIRECTOR PARA IMPULSAR EL SISTEMA
DE INNOVACION EN EL SECTOR VITIVINICOLA APROBADO LIDER 157.963,00 € 69.859,00 €
DE LA COMUNIDAD DE MADRID (SISTVITIMAD)
SMART MANAGING SUSTAINABLE WINE APROBADO SUBCONTRATADO 12.220,00 € 5.540,00 €
INOVATERRA Aprobado PARTICIPANTE 195.000,00 € 56.875,00 €
TOTAL TOTAL 554.922,25 € 212.790,03 €

v’ Participacién en redaccidn
de 3 solicitudes de
proyectos EU como socios
(2020-2024) y 1 lider.

v 2020: 2 proyectos Life EU
en redaccion.

v’ Participacién en 1 proyecto
EU como subcontratacion.

v' Mas de 200.000€
aprobados para 2020 (3
proyectos nuevos y 3 que
terminan).



PTV PROYECTOS EN EJECUCION (6)

PRESUPUESTO ANUAL de PROYECTOS PTV

Presupuesto (€ Proyectos PTV 2020:

350.000€

(U LIFE PRIORAT+MONTSANT

O GovALmAVIN
O GopHYTOVID
O sisvimmaD
(d SMART MANAGING SUSTAINABLE
WINE
oe (d NOVATERRA

° o
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024  Afo

Fondos Proyectos Cuentas PyG Proyectos

250.000€
200.000€
150.000€

100.000€

250.000 €
200.000 €
150.000 €
100.000 €
50.000 € I I 50.000¢
e - Bl .
2016 2017 2018 2019 2020 2021 o€ J—_—
3 2016 2017 2018 2019 2020 2021
B PRESUPUESTO SUBVENCION
= INGRESOS M GASTOS




PROXIMAS REUNIONES PTV

v Grupos de Trabajo de [+D+i R —
-
> 18-20 de febrero |

> CSIC (C/Serrano 113)
» Horario de mafiana y tarde

v Reuniéon Coordinacion CTY AGS

> 15/07/2020 (Por definir)

Ic csiciN Es]

: CSIc  csic  csic

iVincular a los Técnicos de la OIVE!

Interprofesional del

VINO DE

iSPANA




v Fichas y Grupos de Trabajo de [+D+i

> Disponibles todo el afio en

INntranet

> 22 temaéaticas abiertas

Home

Anteproyectos

MIPERFIL | CERRARSESION

DOCUMENTACION GENERAL ~ ANTEPROYECTOS ~ SERVICIOS ~ SOCIOS ~ CONTACTO SECRETARIATECNICA  EVENTOSY JORNADAS

ToDOS VITICULTURA PROCESD PRODUCTO SOSTENIBILIDAD Y CAMBIO CLIMATICO SALUD ECONOMIA VITIVINICOLA

tur

Plan Nacional de EMV (Enfermedades de Madera de Vid)

Comité Técnico y el grupo de trabajo correspondiente para desarrollar un Plan
Nacional {a medio-largo plazo) que comprenda los siguientes aspectos

Detalles —

Red de observatorios EU de variedades

Topic de convocatoria H2020 para financiar la estructura de una red EU donde
haya intercambio de informacion, para poder poner en marcha proyectos en...

Detalles =

5:

idad y Cambio <o

Sistemas Alternativos al Cu y al S en vitivinicultura

Cobre y Azufre en la produccién organica y en vitivinicultura en general.

Herramientas para unificar los sensores y las aplicaciones.

Predicion de cosecha
Desarrollo y aplicacian de herramientas e indicadores que faciliten el manejo y
seguimiento del cultivo. Prediccion de cosecha, el sector demanda un...

Detalles —

Control biologico, fitofortificantes y bioestimulantes

Fitofortificantes y bioestimulantes para el control biolégico de plagas y
enfermedades (EMV, como mosquito verde, Loebesia, mildiu, etc). Producto...

Detalles =

Balances de Energiay C02

Metodologias aceptadas como buenas practicas en vitivinicultura/bodega,

Plan Nacional de EMV (Enfermedades de Madera de Vid)

[ Info

Comité Técnico y el grupo de trabejo correspandiente para desarrollar un Plan Necional (s medio-largo jprenda los siguientes aspectos: impac
econdmico y social del vitedo, diagnosis y posibies altematives o soluciones & la enfermedad y divulgacidn de métados preventivos (formacin) para atenuar la
expansion de estas enfermedades

Quieres participar? Cuéntanos qué puedes aportar

Coordinador

Josep Armengol (UPY)

Participantes
1nNa
POLI Y[C{NICA ot
DE VALENGIA T io T r—
— frreaeie ey
Josep Armengol Forti Salvador Guimera Javier Gutiérmez Lopez Sergi de Lamo. Gonzaga Santesteban
Giron Castellvi Garcia

Seamen w IR A
e I
0 Ve

s i Tiecaood BOBEGAS FONTANA
ETTTT
Emma Castro Barreiro David Gramaje Jordi Lugue Manuela Sanchez



PROGRAMA BECARIOS 2020 ILE]}

v 1 becario FPA 2020 (4 meses; 450 h)

Elena Gonzalez Seara

FORMACION ACADEMICA

* Grado en Tecnologia de las Industrias Agrarias y Alimentarias en la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Agrondmica, Alimentaria y de Biosistemas de la Universidad
Politécnica de Madrid (2015 — 2019).

* Enla actualidad cursando el Master en Ingenieria Alimentaria aplicada a la salud en |a
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agrondmica, Alimentaria y de Biosistemas de la
Universidad Politécnica de Madrid.

IDIOMAS

= |nglés: Acreditacidn nivel C1 (2018)

= Espaiol: Nativo

= Francés: Nivel basico

Informdtica

e Manejo del paquete Office, Maple, Statsgraphics.




NUEVA INCORPORACION PTV 2020 ILE]}

1 Técnico cargo a Proyecto 2020-2021 (16 meses). Proyecto SISVITIMAD

Maria Bueno Gomez

FORMACION ACADEMICA

« Postgrado en GESTION DE PROYECTOS DE I+D+| (CEU San Pablo - ICE JCYL | 2019-2020).
* Técnico superior en Gestion Forestal y del Medio Rural.

« Grado en BIOLOGIA (Universidad de Ledn; 2009 - 2014).

Experiencia profesional

* Técnico de medio ambiente.

* Gestory Coordinador de proyectos [+D+i.

IDIOMAS

= Espaiol: Nativo

= |nglés: Nivel medio

= [taliano: Nivel basico

Informdtica

¢ Informatica nivel avanzado: gestidon de contenidos web, paquete office, community
manager, Microsoft Dynamics NAV, Canva/Adobe Photoshop, Trello, Asana.
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RELACION INSTITUCIONAL CON OTRAS
ENTIDADES

a

Q

Mayo 2020 El]@EB

ENOFORUM Internacional (04-07/05/2020) ()l‘ll ll]

INNOVACION 5-TMAYO
Y EXCELENCIA 2020

Reunion GOPHYTOVID (14/05/2020)

Reunion Proyecto LIFE: INCAVI-IRTA (07/05/2020)

Reunién VINDEA-SIVE (13 y 27/05/2020) [
Reunion MAPA (GO) (18/05/2020) E@S&’E&Eﬁ%ﬁ I e

AGS PTV (20/05/2020)

Reunion seguimiento ADVID (27/05/2020) ZAD\/l D

Reuniones comerciales (Athisa, Matarromera, Knauf, Bosonit y Bcreate)



RELACION INSTITUCIONAL CON OTRAS
ENTIDADES

Junio-Julio 2020

- Reunion Zabala (01/06/2020)

0 Comité CEEV R&D (08 y 16/06/2020 y 03/07/2020) %eev

comité

a Reunion GOVALMAVIN (03/06/2020)

 Reunion BASF (22/06/2020)

4 Reuniones GT OIV (MAPA) (23/06/2020-01/07/2020)

O Reuniones proyectos LIFE (17-22/06/2020)

- Webinar de innovacion VITIN (02/07/2020)

O Reuniones comerciales (Watchity, Super robotics, Knauf y Bcreate)
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CAMPANA EN TECNOVINO

v/ Banner en la web: 6 meses + 1 sin coste
v' 6 contenidos en 2020 (valorado en 250%€)
v 1 mes de apoyo en newsletter (valorado en 400€)
v Apoyo en RRSS
v D to del 15%
SCUENIE HE Total = 1.275€

¢

Q) PTV
FLATAFORMA
TECNOLOGICA
DEL VIND

tecnovino



SERVICIOS DE COMUNICACION LIGADOS A

PROYECTOS
S ]
LI F GOVALMAVIN
Nk
l @ RAT ?g;?ﬁ,ﬁ lgIE_ILISA\AD VITIVINICOLA \\//
6 NTSA N T DE LA COMARCA DEL PRIORAT
Presentaciéon de resultados Workshops técnicos
v’ 69 Inscritos v D.O Uclés y D.O Valencia
v 44 3sistentes v' 170 Inscritos

v 91 asistentes

) GoloWebinar

o




Proximamente....

ailo v Presentacion de resultados de

00 0" GOPHYTOVID GOPHYTOVID (23/07/20)

'o. ) |
v "Problemas y soluciones para una

proteccion segura y eficaz del
vifiedo" (14/07/20)

S ¢
GOVALMAVIN v Workshops con ITC y VITEC

Y (09/07/20 y 20/07/20)

I ’la Caixa’

V)




PREMIO DE INNOVACION: PROPUESTA DE NUEVA
CATEGORIA

Premio al socio PTV mas innovador
v'No se recibiran candidaturas, la ST propone una Unica
candidatura.

v'Socios de la PTV con participacion directa en proyectos (no
subcontrataciones)

v NUmero de cartas de apoyo solicitadas y participacion en
mayor numero de proyectos de |+D+i.

v'Proyectos nacionales o internacionales, aprobados durante el
ano anterior de la convocatoria (enero-diciembre 2019)




PREMIO DE INNOVACION: PROPUESTA DE

CALENDARIO
PREPARACION ANUNCIO Y FALLO ENTREGA
. Entrega del
Fm.qe Resolucion del Pre?nio
recepcion de Premio
Comunicacion candidaturas
publica de
candidaturas

o
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GRUPO R&D EUROPEO

CCCV

0 Comité CEEV R&D (junio 2020) ruzte

v Reunion virtual con la direccion de CEEV.

v Primer Borrador (Trini, Antonio y Mario) de propuesta conjunta
PTV-ADVID.

v Presentacion de la propuesta sobre un grupo de trabajo en R&D
que impulse iniciativas sectoriales relevantes para proyectos EU.

v Presentacion en AGS de CEEV (03/07/2020). CEEV acepta la

propuesta de la PTV y somos oficialmente la secretaria del CEEV
para su grupo de trabajo R&D (ENVI-R&D).



Scope

Main categories of EU agri-food exports in 2018

\

For the year 2019, EU28 agri-food trade value reached a record
of EUR 270.5 billion, with EU exports worth EUR 151.2 billion

\ 4

Wine and spirits dominate the basket of exported products
(respectively 8,3% and 8,2% of total EU agri-food exports in 2019).

In contrast, Wine sector has traditionally suffered from a lack of [remainneasriicoa

products

funding in the R&D European framework program. The wine e
sector captured:

> 0,57 % (22 M€) of funding In the H2020 Program (2018-2020) | yriritens

Wine, Vermouth,

Infant food and other
cereals flour, starch
ormilk prep
€7468

not specified
€£6089
4%
Chocolate,
confectioneryand ice
cream
€£5305
4%

Pasta, pastry, biscuitsand
bread
€5305
4%

dedicated to food security, sustainable agriculture and forestry,
marine maritime and inland water research and the
Bioeconomy (SC2 - 3,85 B€);

» 0,42 % (14 M€£) of funding in the LIFE Program (2014-2018)
(3,4 B€)

(EUROSTAT, Comext - 2018)

* A modest target, just half of the economic importance of Wine in EU agri-food exports



https://ec.europa.eu/research/horizon2020/pdf/press/fact_sheet_on_horizon2020_budget.pdf
https://ec.europa.eu/easme/en/life

Proposal for an internal CEEV R&D process

 Strategic plan:

A three-year Strategic Plan is proposed to With the external technical support:
address the objectives, by completing the

following three actions:
c Update of the CEEV Position on EU Wine Research & " '

Development (R&D Agenda) - 2020 "

e Identification of European R&D capacities for the wine
sector (R&D Database) - 2021

W) FPTV

e Fostering capture of European funding for wine R&D T

projects (CEEV R&D Pitches) — 2021 /2022 DEL VINO




Proposal for an internal CEEV R&D process

_ R&D Agenda R&D Database CEEV R&D Pitches

What is it?

Update
periodicity

Requirements

Stakeholders

Access

Priority list of main
knowledge needs shared
by the EU wine industry

Every 3 years

Inquiry by CEEV to be

channeled through CEEV
members to their own
members. Questions
organized by ENVI-RD.

Results published in CEEV
website and
communicated to the EC

CEEV, EC
Public

Online password-protected
database listing all
European entities currently
developing research on
grape and wine

Every year

Web server, database
application, inventory of
entities performing
research on grape and
wine, supervision and
organization of data

CEEV, ADVID, PTV
CEEV

Alerts on open or about-
to-open  funding calls
applicable to priorities in
the R&D Agenda,
recommendations of
relevant research providers

As it happens

Stable interaction with EC
for awareness of research

program calls,
identification of
opportunities and
schedules, CEEV ENVI-RD
validation
CEEV, EC

CEEV members and their
members




Proposal for an internal CEEV R&D process

+ Cost management

Project support:

Operational Decision Coordination Structure in
Structure Social Science and Ethics

(5}
0
o — 3
(WP1) COMPREHENSIVE INITIAL DIAGNOSIS FOR A HOLISTIC PICTURE OF THE CONTENTIOUS 9 SE
PESTICIDES USE, IMPACTS AND ALTERNATIVES ACCEPTANCE. ‘é g,
ESTABLISHMENT OF SUPPORT COMMITTEES _ ¢ MWPproject Administra < e
| o— 8yt
(WP2) TESTING OF NEW c 8] bt £ Coordinator
(WP3) DEVELOPMENT AND TESTING (WP4) TESTING OF NEW SOIL 5
kil OF AREADY-TO-USE SMART MANAGEMENT STRATEGIES FOR GEeY ‘% 4 'g t3
7 o FARMING PLATFORM FOR CROP GREATER CROP HEALTH WITH LESS T . [ ° lated
BOCONTROLAGETS MNATVE T AR CIEMCALS CC Comité Européen 8 7 3 : relate
C des Entreprises Vins = 1 Stakeholder 2
(%]
4 4 X = ' W Advisory
. s " Committee
(WPS) VALIDATION AND IMPACT EVALUATION OF INTEGRATED GLOBAL SOLUTIONS FOR Letter of support and member T Stratecic Dol e :
- £ trategic Decision Coordination Structure in
AN EFFECTIVE AND ADAPTED IPM STRATEGY of project’s SAC 2 B3 structure icati
: - | s < communication and
: 2 \ 4 v £ 9 transfer
\ (WPG) DESIGN OF MARKET COMPLIANCE, EXPLOTATION PLAN y, g = E R P 1, 687 Leader
— AND AFTER-LIFE PROJECT ACTIONS > . . Q Y
Share of funding to be assigned for ® o
q At o g i
2 CEEV dissemination N 8 £ [lgProiect Coordinato
(WP7) COMMUNICATION, DISSEMINATION AND TRANSFER OF RESULTS W Q ﬁ E
- PT\V % S5 Jf oo
involved in
P8) PRO PLATAFORMA g g Communication and
IT)EECLr\\II(‘)"\I_gG?CA 5 e Dissemination
0 =

activities

Figure 6 PERT chart showing interrelationship between WPs

Figure 8 Project Management Structure



RELACION INSTITUCIONAL CON OTRAS
ENTIDADES

d SIVE-VINIDEA (mayo 2020)

v Dos reuniones para fijar los términos de la colaboracion en tre
instituciones.

v Acuerdos para proyectos Internacionales.

v Congreso ENOFORUM. Preferencia de colaborar con Vinidea en la
organizacion y promocion del mismo (para realizacion en Espafia).

v' Peticion a PTV para hacer difusion de los articulos técnicos vy
cientificos a través de la newsletter y otros canales.

v' Propuesta de acuerdo de colaboracion desde PTV pendiente de
firma.

[ VINIDEA




6. REGLAMENTO REGIMEN INTERNO PTV



POSIBLE CONTENIDO DEL REGLAMENTO

Proceso de renovacion de Junta Directiva (escribir lo que hemos
hecho y dejarlo claro de acuerdo a los estatutos vigentes). Incluido
aqui el criterio de renovacion de vocales.

Derechos y deberes del personal PTV (Horarios, remuneracion
salarial, etc).

Criterios de gestion: Reparto de variable y equilibrio
presupuestario. Amortizacion de VNG, etc.

Plan de trabajo anual de la PTV.
Proceso de actualizacion de AEI.

Lineas directrices para la realizacion de JD y AGS.



7. PROPUESTA DE RATIFICACION
DE ALTAS Y BAJAS



PLAN DE CAPTACION DE SOCIOS
Objetivo: 10 Socios/afio min.

oo T e i ——

CRITERIOS METODOLOGIA
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v Grandes bodegas no socias | 1 Cierre de visitas/reuniones i
v Empresas del sector auxiliar con i E ¥ Apoyo en prescriptores y networking i
antecedentes |+D+i ,,: i\ en los principales eventos del sector /}
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Objetivo cumplido: 25 Socios en 2019

N2 Socios PTV
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TECNOLOGICA
| DEL VINO

c ki

PROPUESTA DE RATIFICACION DE SOCIOS POR LA JUNTA
DIRECTIVA DEL 17/04/2020

N2 SOCIOS SEGUN RATIFICACION DE LA JD DEL 17/04/2020 186
ALTAS RATIFICADAS POR JD 30/06/2020 186
INCAVI 1
KNAUF MIRET, S.L. 1
UNIVERSIDAD DE GIRONA (Centro de Innovacion y Desarrollo de Sanidad Vegetal) 1
ACTIO LEAN CONSULTING GESTAO LDA E.P. 1
BAJAS RATIFICADAS POR JD 30/06/2020 0
BALANCE TOTAL DE SOCIOS A 30/06/2020 190
BODEGAS 56 29%
SECTOR AUXILIAR VITIVINICOLA 66 35%
0,
SOCIOS ACTUALIZADOS ASOC & CLUSTER / 4%
OPI_UNI_CT 48 25%
OTROS 13 7%
TOTAL 190 100%




8. APROBACION DE FECHAS PARA
PROXIMAS REUNIONES

O



PROPUESTA CALENDARIO JD (XXVIy XXVII) Y 22 Edicidn
Premio Innovacion PTV 2020

» 26° JUNTA DIRECTIVA PTV

= Diciembre de 2020 (Castilla Ledn o
Madrid??)

= 29 Premio de Innovacion PTV
(17/12/2020; Madrid)

> 27° JUNTA DIRECTIVA PTV

= Enero 2021 (Castilla Ledn)
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GRACIAS POR LA ATENCION
PRESTADA




