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Blenvenida y apertura de la |X
Asamblea General de Soclios
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0.- Constitucion de la
Asamblea (art. 15 Estatutos)



Constitucion en 1* Convocatoria: 2/5 de los asociados con derecho a voto.
Constitucion en 2° convocatoria: Cualquiera sea el numero de asociados presentes con
derecho a voto

Acuerdos: Mayoria simple de los votos presentes o representados cuando los vofos
afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos
nulos, en blanco , nilas abstenciones.

Serd necesaria mayoria cualificada de 3/5 de los votos presentes o representados para:
Disolucion y modificacion estatutos.

El Acta recogerd los acuerdos adoptados con VB del Presidente y de dos interventores
designados al inicio de la reunion.

iNOMBRAR DOS INTERVENTORES!
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1.- Lectura y aprobacion del
Orden del Dia de la reunion




. Nuestros socios a 01 mayo de 2021. c)

PRESENTACION Y LECTURA DEL ORDEN DEL
DIA. APROBACION POR LA IX AGS

. Aprobacion del Orden del dia de la reunion.

. Lectura y Aprobacion del Acta de la Vill Asamblea General de

Socios de la PTV, celebrada el 20 de mayo de 2020 en Madrid.

. Formulacion y aprobacion del cierre economico del gjercicio 2020.

. Formulacion y aprobacion del presupuesto 2021.

. Renovacion de la contratacion de proveedores en el ejercicio 2021.
. Aprobacion del Plan Estratégico de Innovacion 2021-2023.

. Aprobacion del Plan de Trabajo de la APTV en 2021.




VOTACION

LOS ASOCIADOS DE LA PTV:

s APRUEBAN EL ORDEN DEL DIA DE LA IX
ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS DEL 11 DE
MAYQO DE 2021¢

BLANCO
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2.- Lectura y Aprobacion del
Acta de la VIl Asamblea
General de Socios de la PTV,
celebrada el 20 de mayo de
2020 en Madrid (telematical)



VOTACION

LOS ASOCIADOS DE LA PTV:

sAPRUEBAN EL ACTA DE LA VIIl ASAMBLEA
GENERAL DE SOCIOS CELEBRADA EN MADRID EL
20 DE MAYQO DE 2020¢

BLANCO
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3.- Formulacion y aprobacion
del cierre econdmico del
ejercicio 2020



ANTECEDENTES




)

[ERRE DEL EJERCICIO 2020

ANTECEDENTES

La 8 Asamblea General de Socios reunida telemdaticamente el 20 de mayo de 2020
aprobd una propuesta de presupuesto 2020, basada en los siguientes criterios de
formulacion:

1.
2.

Consolidar y mantener el equilibrio Presupuestario.

Apuesta por el crecimiento de |la actividad de la Asociacion en 1os
proximos dos anos 2020-2021.

Gestion mixta (Personal propio + Enfidad externa subcontratada) de la
actividad, con confratacion de nuevo personal en la Secretaria
Técnica, de perfil técnico.

Estructura de ingresos con 35% de origen publico y 65% privado.
Potenciar otras vias de Ingresos: servicios internos y participacion en
Proyectos propios. Pafrocinios y Convenio OIVE (extension de
normay/l+D+i).




RECORDATORIO: PRESUPUESTO 2020 DE LA PTV APROBADO
POR LA VIII AGS

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO 2020
COMPARATIVAS
ADO 04.48 64,83%
SERVICIOS 44.951,22 € | 14,3%
Proyectos Subcontratados Transferencia 37.951,22 € 12,5%
Seminarios y Cursos Formacion 7.000,00 € 2,3%
Jornadas Temdticas 0,00€ 0,0%
CONVENIOS 90.000,00 € | 28,5%
PATROCINIOS 6.000,00 € 1,9%
CUOTAS SOCIOS 63.531,00 € | 20,1%
PROYECTOS PTV 110.913,86 € |35,17%
AYUDAS DIRECTAS 0,00 € -
Ayudas MEIC PTs 0,00 € 0
Reintegro de Influye del 2010 0,00€ 3 3 5 / p 2 O l 9
Red Pidi 0,00€ + ! ores eCtO a
PERSONAL (Secretaria Técnica) 70.168,11 € |22,60%
Directora Comunicacién 39.668,11 €
Técnicos junior PTV 20.000,00 €
Técnicos junior PTV 8.500,00 €
Becario/Técnico junior Comunicacién 2.000,00 €
Variable personal PTV
MATERIAL FUNGIBLE 2.000,00 € 0,64%
SUBCONTRATACIONES 102.714,25 € (33,08%
ARTICAI (Secretaria Técnica) 93.714,25 € 32,80%
Variable personal articai
Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 6.000,00 € 2,10%
Asesoramiento juridico (GAY-ROSELL) 3.000,00 € 1,05%
INFORME AUDITORIA 1.400,00 € 0,45%
GASTOS GENERALES 122.213,65 € [39,36%
ASTU Comunicacion 3.000,00€ | 1,05%
Eventos y similares 14.500,00 € 5,08%
Mantenimiento y amortizacion pdgina 4.500,00 € 1,58%
web
Otros (seguros, mensajeria, notaria, 2.500,00 € 0,88%
Gastos proveedores Convenios y 5.000,00 € 1,75%
Gastos proveedores Servicios 20.995,37 € 7,35%
Gastos proveedores Proyectos 61.718,28 € 21,60%
GASTOS DE VIAJES 10.000,00 € | 3,22%
COSTES INDIRECTOS 7.500,00 € 2,42%
COSTES FINANCIEROS 4.500,00 € 1,45%
PERDIDAS POR DETERIORO DE
oo0e | ooox +38% respecto a 2019

R ADO D

4.900,0
R O PRO



INGRESOS Y GASTOS 2020




RESULTADO AL CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICO ANO 2020

CUENTAS DE PERDIDAS Y PRESUPUESTO ANO | CIERRE CPYG
GANANCIAS COMPARATIVAS 2020 2020

INGRESOS 315.396,08 € | 303.061,23 €
GASTOS 310.496,01 € | 285.690,49 €
RESULTADO PROVISIONAL 4.900,07 € 17.370,74 €
RESULTADO ANTES DE IMPUESTQOS 4.900,07 € 9.072,24 €
IMPUESTO SOCIEDADES (25%) 2.268,06 €
RESULTADO DESPUES DE IMPUESTQOS 6.804,18 €

Los a cierre del ejercicio 2020 ascienden a un total de

303.061,23€ un al previsto en presupuesto 2020 aprobados por la VIl Asamblea General de

Socios de mayo 2020.

CABE DESTACAR QUE EN 2020, TODOS LOS INGRESOS DE LA PTV FUERON OPERATIVOS. Con origen la actividad
propia/privada de la Asociacion PTV (Servicios, Patrocinios, Proyectos, Convenios y Cuotas de Socios).

NO SE RECIBIERON INGRESOS POR AYUDAS PUBLICAS: NI reintegro de ayudas directas (MEIC programa de Ayudas

a las Plataformas Tecnoldgicas) o Indirectas (Red Pidi) y recursos presentados/ganados.

Y



RESULTADO AL CIERRE DEL EJERCICIO
ECONOMICO ANO 2020. INGRESOS

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS DsV PRESU
PRESUPUESTO 2020| CIERRE CPYG 2020
COMPARATIVAS 2020
[ -5,29%
SERVICIOS 44.951,22 € 14,3% 43.576,22 €| 14,4% -3,1%
Proyectos Subcontratados Transferencia 37.951,22 € 12,5% 37.951,22 € 12,5%
Seminarios y Cursos Formacion 7.000,00 € 2,3% 4.000,00 € 1,3% -43%
Jornadas Temdticas 0,00 € 0,0% 1.625,00 € 0,5% 100%
CONVENIOS 90.000,00 € 28,5% r 90.000,00 €| 29,7%
PATROCINIOS 6.000,00 € 1,9% 6.000,00 €| 2,0%
CUOTAS SOCIOS 63.531,00 € 20,1% 54.098,30 €| 17,9% -14,8%
-1,38%
PROYECTOS PTV 110.913,86 € |35,17% 109.386,71 €| 36,1% -1,4%
AYUDAS DIRECTAS 0,00 € - 0,00 €
Ayudas MEIC PTs 0,00 € 0,00 €
Reintegro de Influye del 2010 0,00 € 0,00 €
Red Pidi 0,00 € 0,00 €
-3,9%




DETALLE DE INGRESOS ANUALIDAD 2020

, que incluye la participacion de la PTV como subcontratado en 1 de |+D+i para llevar a cabo
la labor de difusidn de resultados Gophytovid (37.951,22 €).

En esta partida se incluyen los ingresos derivados de seminarios de formacion (webinars) y jornadas técnicos. Este ano se incluyen 1.625€
correspondientes a la organizacién de la jornada de RedVitis 2.0 subcontratada por la Universidad de las Islas Baleares (UIB) a la PTV vy, los
dos cursos formativos organizados en el ano 2020 con el patrocinio de La Caixa (CAIXA AGROBANK) y de la OIVE para seminarios técnicos
(3.500€) y alquiler de espacios (500 €). Total 4.892.57€

Total facturado 43.576,22€

Incluye la participacion de la PTV como beneficiario socio (directo, no subcontrata). Actualmente son LIFE Priorat
(15.368€), GOvalmavin (18.152€), SISVITIMAD (69.859€) y lanzamiento de los proyectos EU aprobados: NOVATERRA (12.218,75€) y COPPEREPLACE
(11.264,29€). Total ingresos factruados 126.862,38€.
Cabe destacar que, en esta partida, la Junta Directiva ha decidido imputar las pérdidas del primer hito del proyecto de innovacion
GOvalmavin por la resolucion de 2019 del MAPA (-17.475,67€),

Total facturado 109.386,71€

Se incluyen los 20.000€ correspondientes al acuerdo con la OIVE-Interprofesional del Vino de Espana, de la
anualidad 2020

patrocinio del Premio de Innovacion La Caixa (CAIXA AGROBANK) 6.000¢€.

17 nuevos socios en 2020 (6 bajas) total facturado 54.098,3€.

Interprofesional del

4

J y
}*{IS\P(;\ i]V) X :K CaixaBank




DETALLE DE INGRESOS ANUALIDAD 2020

Programa Apoyo a Plataformas Tecnoldgicas: No se incluye ingreso alguno en esta partida.

No se incluye ingreso alguno en esta partida.

Total: 0,00€
red
E %ﬁ SCEPANA  DEGENGIA INNOVACION {, I ..
P URNERSIOADES .
PRIVADO 63'91% Puntos de Informacién sobre I+D+i
SERVICIOS 14,4%
Proyectos Subcontratadgs 12.5%
Transferencia
Seminarios 1,3%
Jornadas Tematicas 0,5%
CONVENIOS 29,7%
PATROCINIOS 2,0%
CUOTAS SOCIOS 17,9%
PUBLICA 36,09%
PROYECTOS PTV 36,09%
AYUDAS DIRECTAS 0,0%
Ayudas MEIC PTs 0,0% ‘
Red Pidi 0,0% '
TOTAL INGRESOS 303.061,23€ ~




RESULTADO AL CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICO ANO 2020. GASTOS

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO 2020| CIERRE CPYG 2020 DsV PRESU
COMPARATIVAS 2020
PERSONAL (Secretaria Técnica) 70.168,11 € 22,60%' 73.698,71 €| 25,80% 5,0%
Directora Comunicacion 39.668,11 € 36.406,07 € -8,2%
Técnicos junior PTV 20.000,00 € 23.829,05 € 19,1%
Técnicos junior PTV 8.500,00 € 11.316,92 € 33,1%
Becario/Técnico junior Comunicacion 2.000,00 € 2.146,67 € 7,3%
Variable personal PTV
MATERIAL FUNGIBLE 2.000,00 € 0,64% 13,21 €| 0,00% -99,3%
SUBCONTRATACIONES 102.714,25 € |33,08% 112.602,99 €| 39,41% 9,6%
ARTICAI (Secretaria Técnica) 93.714,25 € 32,80% r 100.698,35 €| 35,25% 7,5%
Variable personal articai
Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 6.000,00 € 2,10% 6.004,64 €| 2,10% 0,1%
Asesoramiento juridico (GAY-ROSELL) 3.000,00 € 1,05% 5.900,00 €| 2,07% 96,7%
INFORME AUDITORIA 1.400,00 € 0,45% 0,00 €| 0,00% -100,0%
GASTOS GENERALES [ 122.213,65 € |39,36% 88.154,01 €| 30,86% -27,9%
GASTOS Comunicacion 3.000,00 € 1,05% 0,00 €| 0,00% -100,0%
Eventos y similares 14.500,00 € 5,08% 10.842,56 €| 3,80% -25,2%
M’ZZ”temm'e”to y amortizacion pagina |, con 00€ | 1,58% 4.181,85€| 1,46% -7,1%
Otros (seguros, mensajeria, notaria, 2.500,00 € 0,88% 2.294,13 €| 0,80% -8,2%
Gastos proveedores Convenios y 5.000,00 € 1,75% 0,00€| 0,00% -100,0%
Gastos proveedores Servicios 20.995,37 € 7,.35% 18.103,91 €| 6,34% -13,8%
Gastos proveedores Proyectos 61.718,28 € 21,60% 49.040,74€(17,17% -20,5%
GASTOS DE VIAJES 10.000,00 € 3,22% 3.690,82 €| 1,29% -63,1%
COSTES INDIRECTOS 7.500,00 € 2,42% 7.500,00 €| 2,63% 0,0%
COSTES FINANCIEROS 4.500,00 € 1,45% 888,68 €| 0,31% -80,3%
PERDIDAS POR DETERIORO DE o 0
CREDITOS 0,00 € 0,00% 2.832,89 €| 0,99%
TOTAL GASTOS 310.496,01 € 285.690,49 € -8,0%




DETALLE DE GASTOS ANUALIDAD 2020

Gastos derivados del personal propio en este ano (salario bruto + coste de la seguridad social), con un aumento del 5%
sobre el presupuestado para todo el gjercicio (70.168,11€). Total: 73.698,71€

Facturas de los distintos proveedores habituales en material fungible (13,21€).

Gestion contable de 10&9Asesores (6.004,64€)
Asesoramiento juridico Gay &Vendrell (5.900,00€; +96%)
Arfica+i. Gestion y Secretaria Técnica (facturado total presupuestado; 100.698,35€; +7%).

Total 112.602,99€ (+10% del presupuestado)

eventos (10.842€)
mantenimiento pagina web (4.182,85€)
seguros, notaria y mensajeria (2.294,13€).
proyectos PTV como beneficiario: LIFE PRIORAT (12.413€), GOvalmavin (13.652,09€), COPPEREPLACE (4.900€);
NOVATERRA (2.986,81€) y SISVITIMAD (14.089€), mds la solicitud del GO PREDIWINE (1.000€). Total para esta anualidad de
49.040,74¢.
PTV subcontratada: GOphytovid (15.653,91€) y los gastos de realizacion de las jornadas técnicas PTV (2.450€). TOTAL:
18.103,91€

Total 88.154,01€ (-28% del presupuestado).

vinculados a la Secretaria Técnica, a los miembros de la Junta Directiva y delegados (3.690,82€).
(7.500,00 €)

de los diferentes productos de los bancos vinculados a la PTV (888,68€) y pérdidas por deterioro de crédito: ‘
VNC (2.832,89€), que supone un 17% menos de lo presupuestado en esta partida inicialmente. ~
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FORMULACION DEL RESULTADO ECONOMICO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2020

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO 2020| CIERRE CPYG 2020 DsV PRESU
COMPARATIVAS 2020
-5,29%
SERVICIOS 44.951,22 € 14,3% 43.576,22 €| 14,4% -3,1%
Proyectos Subcontratados Transferencia 37.951,22 € 12,5% 37.951,22 € 12,5%
Seminarios y Cursos Formacion 7.000,00 € 2,3% 4.000,00 € 1,3% -43%
Jornadas Temdticas 0,00 € 0,0% 1.625,00€ 0,5% 100%
CONVENIOS 90.000,00 € 28,5% 90.000,00 €| 29,7%
PATROCINIOS 6.000,00 € 1,9% 6.000,00 €| 2,0%
CUOTAS SOCIOS 63.531,00 € 20,1% 54.098,30 €| 17,9% -14,8%
-1,38%
PROYECTOS PTV 110.913,86 € |35,17% 109.386,71 €| 36,1% -1,4%
AYUDAS DIRECTAS 0,00 € - 0,00 €
Ayudas MEIC PTs 0,00€ 0,00 €
Reintegro de Influye del 2010 0,00 € 0,00 €
Red Pidi 0,00 € 0,00 €
-3,9%
PERSONAL (Secretaria Técnica) 70.168,11 € [22,60% 73.698,71 €| 25,80% 5,0%
Directora Comunicacion 39.668,11 € 36.406,07 € -8,2%
Técnicos junior PTV 20.000,00 € 23.829,05€ 19,1%
Técnicos junior PTV 8.500,00 € 11.316,92 € 33,1%
Becario/Técnico junior Comunicacién 2.000,00 € 2.146,67 € 7,3%
Variable personal PTV
MATERIAL FUNGIBLE 2.000,00 € 0,64% 13,21 €| 0,00% -99,3%
SUBCONTRATACIONES 102.714,25 € |[33,08% 112.602,99 €| 39,41% 9,6%
ARTICAI (Secretaria Técnica) 93.714,25€ 32,80% 100.698,35 €| 35,25% 7,5%
Variable personal articai
Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 6.000,00 € 2,10% 6.004,64 €| 2,10% 0,1%
Asesoramiento juridico (GAY-ROSELL) 3.000,00 € 1,05% 5.900,00€| 2,07% 96,7%
INFORME AUDITORIA 1.400,00 € 0,45% 0,00 € 0,00% -100,0%
GASTOS GENERALES 122.213,65 € [39,36% 88.154,01 €] 30,86% -27,9%
GASTOS Comunicacion 3.000,00€ | 1,05% 0,00€| 0,00% | -100,0%
Eventos y similares 14.500,00 € 5,08% 10.842,56 €| 3,80% -25,2%
MI:Zc;nt‘emmlento y amortizacion pagina 4.500,00€ 1,58% 4.181,85 €| 1,46% 71%
Otros (seguros, mensajeria, notaria, 2.500,00 € 0,88% 2.294,13 €| 0,80% -8,2%
Gastos proveedores Convenios y 5.000,00 € 1,75% 0,00 €| 0,00% -100,0%
Gastos proveedores Servicios 20.995,37 € 7,35% 18.103,91 €| 6,34% -13,8%
Gastos proveedores Proyectos 61.718,28 € 21,60% 49.040,74€|17,17% -20,5%
GASTOS DE VIAJES 10.000,00 € 3,22% 3.690,82 €| 1,29% -63,1%
COSTES INDIRECTOS 7.500,00 € 2,42% 7.500,00 €| 2,63% 0,0%
COSTES FINANCIEROS 4.500,00 € 1,45% 888,68 €| 0,31% -80,3%

PERDIDAS POR DETERIORO DE
CREDITOS
TOTAL GASTOS

RESULTADO DEL
EJERCICIO PROV

0,00 €

0,00%

310.496,01 € 285.690,49 €

4.900,07 €

2.832,89 €| 0,99%

17.370,74 €

El resultado definitivo antes de
impuestos vy, despues de aplicar
sobre el 50% del BAI (8.658,37€), el
variable del personal de PTV
(3.639.48€) y de artica+i (4.659,02€)
es de 9.072.24¢€.

Por consiguiente, después de
aplicar el Impuesto de Sociedades

(-25%), el resultado final después de

impuestos es de 6.804,18¢€.




GRAFICOS COMPARATIVOS DE INGRESOS Y GASTOS
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BALANCE DE S

TUACION A 31/12/2020

ACTIVO PATRIMONIO NETO Y PASIVO
FONDOS PROPIOS 5194277 €
Inmovilizadointangible 4.968,84€ Resultados de ejercicios anteriores 1034534 €
Web e intranet PTV 10.500,00€ Excedente del ejercicio 41557,43€
Ordenadores 467,40€
Amortizacon acumulada -5.998 56 € SUBVENCIONES REQIBIDAS 133906,09€
TOTALACTIVO NO CORRIENTE 496384 € TOTALPATRIMONIO NETO 185848,86 €
Subenciones reintegrables
Socios proyectos acreedores
Asociados deudores por servicios 32.970,25€ Deudasacpcon entidades crédito 40,984 35 €
Clientes por ventas ptes facturar Poliza de crédito Santander 40558,28€
Patrocinadores deudores Pdliza de crédito Caixabank
Asociados deudores por cuotas 1158473 € Visa 2610€
Asociados de dudoso cobro -3.456,15€
Acreedorescomercialesy otrasdeudas 77303,80€
Hacienda Publicadeudora por IVA 5.715,52€ Artica+i 35.4M22€
Hacienda Publica deudora por IS Hac. Publica y Seg Sooal 5.03117 €
Org. Deudores por subvenciones 59.550,37€ Acreedores gastos de vigje 34050€
Nomings ptes pago
Tesoreria 192.803,43€ Socios subvenoones acreedores 29651581 €
Otros 6.87610€
TOTALACTIVO CORRIENTE 299.168,20€ TOTALPASIVO CORRIENTE 118.288,18€
TOTALACTIVO 304.137,4 € TOTALPATRIMONIO NETO Y PASIVO 304.137,4 €




VOTACION GESTION
ECONOMICA DE LA
ASOCIACION

LOS ASOCIADOS DE LA PTV:

s APRUEBAN EL CIERRE ECONOMICO DEL
FJERCICIO 2020 DE LA ASOCIACION
PRESENTADO POR LA SECRETARIA TECNICA Y
FORMULADQO POR LA IX JUNTA DIRECTIVA?

BLANCO




TECNOLOGICA
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4.- Formulacion y aprobacion
del presupuesto 2021



ANTECEDENTES




ESCENARIO PARA FORMULAR EL NUEVO PRESUPUESTO PARA EL
ANO 2021

El nuevo ejercicio 2021, llega aun afectado por la crisis del COVID19, pero en todo caso, se van a mantener los
principios de una gestidén econdémica en marcha desde el 1/1/2014, apoydndose en las buenas prdacticas contables y
que permita gestionar correctamente la financiacion, fiscalidad y contabilidad de la asociacion.
El presupuesto 2021 establece un resultado antes de impuestos de 26.240,5€, habiéndose marcado un incremento del
ingreso del 30% y, por consiguiente, del 28% en los gastos generados. Esto es debido a tres factores :
» Aumento en ingresos derivados de los proyectos (SISVITIMAD; COPPEREPLACE; NOVATERRA) y servicios en
ejecucion en 2021.
> Ayuda de PTs 2021-2022 y mantenimiento del convenio con la Organizacién Interprofesional del Vino de Espana
(OIVE).

» Incorporacioén de personal en formacion de Comunicacion para 2021 en el departamento de la Secretaria

Técnica.
CPYG ANUALIDAD
2021 2020
INGRESOS 393.302,86 303.061,23
GASTOS 367.062,36 285.690,49
RESULTADO 26.240,50 17.370,74
BAI 6,7% 5,7%




OBJETIVOS DEL PRESUPUESTO FORMULADO PARA
EL ANO 2021

Objetivo 1. Equilibrio presupuestario, con un incremento racional del gasto al cual debe preceder el

necesario incremento de |los recursos financieros e ingresos.

Objetivo 2. Apuesta por el crecimiento de la actividad de la Asociacion en los 4 ejes estratégicos de

actividad (Internacionalizacion). Solicitud de proyectos EU y nacionales y ayuda estructural del
Ministerio de Ciencia e Innovacion a las Plataformas Tecnoldgicas solicitada y aprobada en 2020.

Objetivo 3. Gestidon mixta (Personal propio + Enfidad externa subcontratada) de la actividad de la

asociacion, con confratacion de nuevo personal en la Secretaria Técnica, de perfil técnico.

Objetivo 4. Incremento de los ingresos derivados de la propia actividad de la asociacion. Aumento de

solicitudes de proyectos donde |la PTV figure como socio en proyectos internacionales y nacionales y
que se han materializado en fuentes de ingresos (SISVITIMAD 2019; NOVATERRA y COPPEREPLACE 2020),
con sus correspondientes gastos.

Objetivo 5. Incrementar el atractivo y utilidad de la Asociacion PTV para retener y atraer nuevos socios y

a su vez, lograr un mayor valor para el asociado y un incremento de la competitividad para el sector.

Y



INGRESOS 2021




PRESUPUESTO 2021. INGRESOS

—
g\
S CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS var
c PRESUPUESTO 2021 | 2021/
) COMPARATIVAS

2020
o
% -8,8%
I SERVICIOS 21.220,00 € 5,4% -51%
% Proyectos Subcontratados Transferencia | 13.220,00 € 3,4% -65%
% Seminarios y Cursos Formacion 4.000,00 € 1,0% 0%
g Jornadas Temdticas 4.000,00 € 1,0% 146%
S CONVENIOS 90.000,00 € I 22,9% 0%
o PATROCINIOS 6.000,00 € 1,5% 0%
5 CUOTAS SOCIOS 59.498,30 € 15,1% 10%
— 98%
=
(b} PROYECTOS PTV 174.821,71 €| 44,45% 60%
% AYUDAS DIRECTAS 41.762,85 € 10,62%
o) Ayudas MEIC PTs 40.000,00 €
GC) Reintegro de Influye del 2010 1.762,85 €
= Red Pidi 0,00 €
=
c
S 29,8%
'}
3
= v El conjunto de ingresos 2020 ascenderia a 393.302,86€ (+30% S/2019).

v'Ratio financiaciéon privada/ financiacion publica = 45/55 c



DETALLE DE INGRESOS PROPIOS PARA FORMULAR EL PRESUPUESTO
2021

CUOTA DE SOCIOS: Cuotas anuales para todas las tipologias de socios presentes del 2020. 10 nuevos socios hasta final
de ano (alcanzando minimo los 205 socios), lo que supondria cerrar el 2021 con una facturacion estimada de
59.498¢.
SERVICIOS: PROYECTOS PTV-SUBCONTRATACION:
Ingresos derivados de seminarios técnicos (4.000€), jornadas de formacién y servicios profesionales 5.000€ .
Patrocinios: La Caixa 6.000€.
Ingresos de proyectos donde la PTV hace algun servicio como subcontratado o colaborador (indirecto,
subcontrata):
Smart managing Sustainable Wine = 12.220 € (plan de comunicacion).
El total presupuestado para esta partida es 21.220¢€.
CONVENIO. Ingresos derivados del acuerdo de colaboracion con la OIVE. Total 90.000€.
Dinamizacion de la Agenda Estratégica de Innovacion (AEl) para el periodo 2020-2022.
Dinamizacion de proyectos de innovacion dentro del sector. Proyectos Estratégicos.

Diseno, dinamizacion y ejecucion de un Plan anual de Transferencia tecnoldgica y de Capacitacion Técnico-

Y



DETALLE DE INGRESOS PUBLICOS PARA FORMULAR EL PRESUPUESTO
2020

AYUDAS MCIU. PROGRAMA APOYO A PLATAFORMAS TECNOLOGICAS: Se incluye la ayuda aprobada y en ejecucion del
programa PTs 2021-2022. Se imputan 40.000€ para 2021.
Resolucion de devolucion de ayuda del mismo Ministerio para la anualidad 2010 a nuestro favor por un importe de
1.762,85€ recibidos en el primer trimestre del 2021.
RED PIDI: NO se incluye ingreso por la actividad ya ejecutada en el 2020, aungue si se ha presentado la documentacion
correspondiente. A la espera de cambios en |a fipologia de ayudas.
PROYECTOS PTV-BENEFICIARIO.
Ingresos de proyectos donde la PTV hace algun servicio como beneficiario o socio (directo, no subcontrata):
SISVITIMAD = Ejecucidn de periodo 2 de SISVITIMAD (fecha fin 30/06/2023; 12 meses imputados de 18 pendientes de
ejecucion). Total 58.361,00€ para 2021
COPPEREPLACE = 67.585.71€
NOVATERRA = 48.875€
El total presupuestado para esta partida es 216.584,56€.




ALTERNATIVAS DE INGRESOS NO INCLUIDAS PARA FORMULAR EL
PRESUPUESTO 2021

PROYECTOS PTV-BENEFICIARIO SOLICITADOS:

Resoluciones de proyectos europeos solicitados a los programas solicitados a los programas H2020 del Green Deal (ej.
SUSVIT y F2FPESTICIDES) con participacion de la PTV.
Solicitudes de GO del MAPA en convocatoria 2021.
Diseno e impulso de nuevos proyectos estratégicos, singulares y fractores para el sector vitivinicola nacional,

aprovechando la llegada a Espana de los fondos europeos del Next Generation EU 2020-2026.

PROYECTOS PTV-SERVICIOS :

VITINNAT.

Participacion en proyectos de Lineas Estratégicas de la AEL.

AYUDAS MCIU. PROGRAMA APOYO A PLATAFORMAS TECNOLOGICAS:
Solicitud del proximas convocatorias del programa PTs.




GASTOS 2021




PRESUPUESTO 2021. GASTOS

2 Var
CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO 2021 | 2021/
COMPARATIVAS
2020
PERSONAL (Secretaria Técnica) 108.787,00 € | 29,64% 47,6%
Directora Comunicacion 40.305,00 €
Técnicos junior PTV 27.132,00€
Técnicos junior PTV 23.350,00 €
Becario/Técnico junior Comunicacion 18.000,00 €
Variable personal PTV
MATERIAL FUNGIBLE 2.000,00 € 0,54%
SUBCONTRATACIONES 120.137,03 €| 32,73% 6,7%
ARTICAI (Secretaria Técnica) 108.737,03€ | 29,62% 8,0%
Variable personal articai
Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 6.000,00 € 1,63% -0,1%
Asesoramiento juridico (GAY-ROSELL) 5.400,00 € 1,47% -8,5%
INFORME AUDITORIA 4.000,00 € A 1,09%
GASTOS GENERALES 117.538,33 € | 32,02% 33,3%
GASTOS Comunicacion 5.000,00 €
Eventos y similares 19.000,00 € 75,2%
Mantenimiento y amortizacion pdgina
5.000,00 € 19,6%
web
Otros (sequros, mensajeria, notaria, 4.000,00 € 74,4%
Gastos proveedores Convenios y 7.000,00 €
Gastos proveedores Servicios 10.055,00 € -44,5%
Gastos proveedores Proyectos 55.483,33 € 13,1%
GASTOS DE VIAJES 12.000,00 € 3,27% 225,1%
COSTES INDIRECTOS 8.100,00 € 2,21% 8,0%
COSTES FINANCIEROS 4.500,00 € 1,23% 406,4%
PERDIDAS POR DETERIORO DE 0 0
CREDITOS 2.000,00 € 0,54% -29,4%

TOTAL GASTOS 367.062,36 € 28,5% ‘
El conjunto de gastos 2021 ascenderia a 367.062,36€ (+28% S/2020)




DETALLE DE GASTOS PROPUESTOS PARA FORMULAR EL
PRESUPUESTO 2021

JGASTOS DE PERSONAL PROPIO:

Gastos asociado al salario bruto + coste de la seguridad social abonada por la asociacion para cada profesional.
Total 108.787,00€ (+47% respecto a 2020). Se incluye la nueva contratacion del deparfamento de comunicacion

prevista para 2021.

_1GASTOS EN SUBCONTRATACIONES DE SECRETARIA TECNICA Y ASESORIAS:

»  ARTICA INGENIERIA E INNOVACION S.L. para la gestion integral de la Secretaria Técnica de la Asociacion en 2020.
Aumento de la dedicacion (1,45 EJC) vy, por consiguiente, el coste de la Secretaria Técnica aumenta a
108.737,03€/ano.

»  Asesoria contable externa (incluye laboral) (6.000€/ano).

»  Asesoria juridica soporte mensual incrementado por actividad de proyectos, Total 5.400€/ano.




DETALLE DE GASTOS PROPUESTOS PARA FORMULAR EL
PRESUPUESTO 2021

PRESTACION DE SERVICIOS:

Gastos de proyectos y servicios subcontratados (10.055€) y de los gastos derivados de la realizacion y gestion de proyectos
(55.483,33€).

Gastos en eventos y similares: Incremento derivado de un mayor niUmero de jornadas y eventos 19.000€/ano
Gastos en vigjes y desplazamientos que se incrementa hasta 12.000€/ano (posible reduccion por COVID19).
Gastos de comunicacion (Plan de Comunicacion 2020): 5.000 €/ano

Convenios y patrocinios. Jornada con la OIVE (5.000€) y patrocinio del Mdster Viteno de la UPM (2.000€). Total 7.000€.

INFORME DE AUDITORIA. Necesario para los proyectos de COPPEREPLACE, NOVATERRA, PTs y SISVITIMAD. Total 4,000€

GASTOS FINANCIEROS: Incremento del gasto financiero debido a la pdliza del BP (renovaciéon de pdliza solicitada) y la nueva pdliza
de la Caixa (vigente) por valor de 75.000€ y 50.000€ respectivamente. Gasto fijado en 4.500€/ano.

GASTOS INDIRECTOS. Infraestructura para funcionamiento de la Asociacion, caso del alquiler de local/oficina y de los servicios

incorporados, incluyendo telefonia y apoyo administrativo y de operativa diaria. Gasto fijo de 8.100€/ano.

OTROS. Mantenimiento y amortizacién de la nueva pdgina web, traducciones, etc. (5.000€). Seguros, notaria y mensajeria (4.000€).

Y



3 Var
, CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS PRESUPUESTO 2021 | 2021/
COMPARATIVAS
FORMULACION DE PRESUPUESTO PARA
-8,8%
- a SERVICIOS 21.220,00 € 5,4% -51%
E L A N O 202 1 ° P RO P U ESTO P O R LA 28 Proyectos Subcontratados Transferencia 13.220,00 € 3,4% -65%
Seminarios y Cursos Formacién 4.000,00 € 1,0% 0%
J U N TA D I R E CTI VA Jornadas Temdticas 4.000,00 € 1,0% 146%
CONVENIOS 90.000,00 € 22,9% 0%
PATROCINIOS 6.000,00 € 1,5% 0%
CUOTAS SOCIOS 59.498,30 € 15,1% 10%
98%
PROYECTOS PTV 174.821,71 € | 44,45% 60%
AYUDAS DIRECTAS 41.762,85 € 10,62%
. H * L Ayudas MEIC PTs 40.000,00 €
Se Odjun TO O Con hn UOCIon IO Reintegro de Influye del 2010 1.762,85 €
Red Pidi 0,00 €
o 7
formulacion del presupuesto i
PERSONAL (Secretaria Técnica) 108.787,00 € | 29,64% 47,6%
4 ! H Directora Comunicacidn 40.305,00 €
(Cuen TCI de Perdldas y GOn On CIOS) Técnicos junior PTV 27.132,00 €
Técnicos junior PTV 23.350,00 €
{ 1A ~ Becario/Técnico junior Comunicacién | 18.000,00 €
de la Asociacion PTV para el ano e co Lunior Com
MATERIAL FUNGIBLE 2.000,00 € 0,54%
2021 de la XXVIll Junta Directiva ( 25 SUBCONTRATACIONES 120.137,03€| 32,73% | 67%
ARTICAI (Secretaria Técnica) 108.737,03€ | 29,62% 8,0%
. Variable personal articai
de m Orzo de 202 ] en M Odrld), Gestoria Contable, Fiscal, Laboral 6.000,00 € 1,63% -0,1%
Asesoramiento juridico (GAY-ROSELL) 5.400,00 € 1,47% -8,5%
. . INFORME AUDITORIA 4.000,00 € 1,09%
aprobada por unanimidad, para su GASTOS GENERALES 11753833 € | 32,0% | 3%
GASTOS Comunicacion 5.000,00 €
1A ' L a Eventos y similares 19.000,00 € 75,2%
valorGCIon y GprObOCIon por IO 9 Mantenimiento y amortizacion pdgina
web 5.000,00 € 19,6%
Asam ble O G en ercl de SO Cios. Otros (seguros, mensajeria, notaria, 4.000,00 € 74,4%
Gastos proveedores Convenios y 7.000,00 €
Gastos proveedores Servicios 10.055,00 € -44,5%
Gastos proveedores Proyectos 55.483,33 € 13,1%
GASTOS DE VIAJES 12.000,00 € 3,27% 225,1%
COSTES INDIRECTOS 8.100,00 € 2,21% 8,0%
COSTES FINANCIEROS 4.500,00 € 1,23% 406,4%
PERDIDAS POR DETERIORO DE o
CREDITOS 2.000,00 € 0,54% -29,4%

TOTAL GASTOS 28,5%

367.062,36 €

RESULTADO DEL
EJERCICIO PROV

26.240,50 €



RESULTADO PREVISTO 2021

O Sobre el resultado provisional final habria que descontar facturacidon o gastos imprevistos (ej. Govalmavin en
2020).

O Resultado alcanzaria un superavit econémico de +26.240,50€, sobre el que habra que tomar la decisién de

asignacion de variable al personal vinculado a la PTV (secretaria Técnica PTV + articai). Propuesta de reparto
del 50% del BAI (13.120,25€).

J Propuesta 2021. Cumplir objetivos (ver criterios de retribucién variable 2021), se repartiria (por éste orden):
1. Personal propio de la PTV: 7% del salario bruto anual de cada trabajador. Total estimado: 7.615,09€
2. ARTICA INGENIERIA E INNOVACION S.L.: El importe de la retribucidn variable (complementaria al

margen comercial acordado con Articai+) equivalente a un 5% del importe anual facturado por Articai+
(excluidos dicho margen comercial y los costes indirectos y gastos de viaje).

RESULTADO DEL 26.240,50 €
EJERCICIO PROV

RESULTADO DEL 26.240,50 € RESULTADO DEL EJERCICIO
EJERCICIO REAL

DESPUES DE VARIABLE
VARIABLE (50% DEL BAI) 13.120,25 €
Yariable personali(m'dx) : 7.615,09 € + 1 3 . 6 8 2 y 8 2 €
Variable personal articai (mdx) 4.942,59 €

5.505,16 €




TECNOLOGICA
DEL VINO

“‘ Y

5.- Renovacion de la
contratacion de proveedores
en el ejercicio 2021



GESTION SECRETARIA TECNICA
PRESUPUESTO ARTICA+| 2021

3 ENTIDADES RESPONSABLES DE LA GESTION BASICA DE LA
SECRETARIA TECNICA DE LA PTV

.- Gestion Tecnico-Adva, RRII y Comunicacion: ARTICA
INGENIERIA E INNOVACION S.L.

2.- Gestion Econdmico-Financiera y RRHH: 1029 ASESORES vy
ALETHIA

3.- Gestion Juridica:; CAY-ROSELL & SOLANO ABOCADOS

W



artica®

GESTION SECRETARIA TECNICA
PRESUPUESTO ARTICA+| 2021

PERSONAL

100.698,35 |108.737,03| + 8.038,68
G.GENERALES 7.500,00| 8.100,00 +600,00
VIAJES 3.690,82| 5.568,00 -
HORAS/ANO 2.520| 2.610 +90
111.889,17/122.405,03 | +8.638,68

Criterios: INCREMENTO PRESUPUESTO y DEDICACION 2021:

1.- Incremento dedicacidn anual: +7% (+90 horas/ano ADMON)
2.- Incremento de la partida de gastos de personal, manteniendo margen
comercial (10%) e incremento salarial del Gerente (+5%).

2.- Gastos generales (+7%): 675,00 €/mes (+IVA) *. F. Trimestral.
3*.- Gastos variables vigjes, etc. (+0%) max. 464 €/mes (+IVA). F. Trimestral =
max. 5.568€/ano

VARIABLE PROPUESTO 28? JUNTA
DIRECTIVA: 5% variable (max. 4.942,6 €),
vinculado a alcanzar finalmente los
resulfados economicos de la Asociacion
y calculado sobre un méximo del 50%

del BAI.
Y




OTROS PROVEEDORES 2021

Asesoria
Fiscal - Contable

500 €/mes (6.000 €/ano)
= GESTION CONTABLE, CONTROL DE
TESORERIA, IMPUESTOS Y RRHH

GAY
R&S

GAY-ROSELL & SOLANO
ABOGADDS

Gestoria Contable, Fiscal, Laboral

6.000,00 €

Asesoramiento juridico (GAY-VENDRELL)

5.400,00 €

APOYO JURIDICO A LOS ORGANOS DE
GOBIERNO LEY 1/2002 ASOCIACIONES
CONSULTAS JURIDICAS

ELABORACION DE NOTAS JURIDICAS
BASES DEL PREMIO PTV

ASESORIA PROCESOS LICITACION
PROYECTOS

Asesoramiento mensual (600 €/mes)

¢



VOTACION RENOVACION
SECRETARIA TECNICA Y OTROS

LOS ASOCIADOS DE LA PTV:

5APRUEBAN LA RENOVACION PARA EL ANO
2021 DE LOS CONTRATOS VINCULADOS A LA
SECRETARIA TECNICA, ASESORIA CONTABLE Y

JURIDICA INCLUIDOS EN EL PRESUPUESTO?2

BLANCO




VOTACION PRESUPUESTO 2021
DE LA ASOCIACION

LOS ASOCIADOS DE LA PTV:

s APRUEBAN LA FORMULACION DEL
PRESUPUESTO PARA EL ANO 2021 DE LA
ASOCIACION, PRESENTADO POR LA SECRETARIA
TECNICA Y FORMULADO POR LA IX JUNTA
DIRECTIVA¢

‘

NO BLANCO




l PLATAFORMA
TECNOLOGICA
DEL VINO

6.- Aprobacion del Plan Estratégico
de Innovacion 2021-2023.



PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION 2017-2020

@ Objetivo: Cumplir con lo previsto en plan inicial 2017-2019
@ 11 proyectos aprobados en 2020:
@ 7 nacionales y 4 internacionales.
@ Financiacion:
@ 15 millones € de ayuda
@ Presupuesto:

@ Superior a 15 millones €.




BALANCE DE PROYECTOS APROBADQS 3er PE

PREVISTO

32 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2017-2019)

PROYECTOS I+D+i [2017(2018(2019|2020| TOTALES HHE L F'NANC'A.C'ON
1+D+I I+D+i
INTERNACIONALES | 3 5 7 0 15 INTERNACIONALES [13.400.000,00 € |10.180.000,00 €
NACIONALES 17 | 20 | 23 | O 60 NACIONALES 53.600.000,00 € |40.740.000,00 €
20 [ 25 ({30 | O 75 67.000.000,00 € (50.920.000,00 €
REAL A 30/ 12/ 2020
32 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2017-2020)
PROYECTOS I+D+i [2017(2018(2019|2020| TOTALES ML AL 2IC F'NANC'A.C'ON
1+D+l I+D+i
INTERNACIONALES | 2 5 4 | 4 15 INTERNACIONALES |39.658.780 € 28.849.088 €
NACIONALES 15 | 26 | 12| 9 62 NACIONALES 34.208.332 € 27.358.751 €
17 | 31 | 16 | 13 77 73.867.112 € 56.207.838 €
103% 110% 110%

TOTAL PROMOVIDOS 2020: +40 PROYECTOS

iOBJETIVO CONSEGUIDO!




PROPUESTA 42 PEl de la PTV (+30%)

REAL 3er PEI
32 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2017-2020)
PROYECTOS I+D+i 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | TOTALES PRESUPUESTO I+D+l F'NA:\EQC'ON
INTERNACIONALES 2 5 4 4 15 INTERNACIONALES 39.658.780 € 28.849.088 €
NACIONALES 15 26 12 9 62 NACIONALES 34.208.332 € 27.358.751 €
17 31 16 | 13 77 73.867.112 € 56.207.838 €
PREVISTO 42 PEI
42 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2021-2023)
PROYECTOS I+D+i 2021 | 2022 | 2023 | TOTALES PRESUPUESTO I1+D+l F'NA:\ig'ﬁc'ON
INTERNACIONALES 6 7 7 20 INTERNACIONALES 52.000.000 € 37.500.000 €
NACIONALES 25 30 25 80 NACIONALES 44.000.000 € 35.500.000 €
31 37 32 100 97.000.000 € 73.000.000 €
130% 130% 130%




VOTACION PLAN ESTRATEGICO
DE INNOVACION 2021-2023

LOS ASOCIADOS DE LA PTV:

5 APROBACION DEL 4° PLAN ESTRATEGICO DE
INNOVACION 2021-20232

BLANCO




TECNOLOGICA
DEL VINO

e‘ PT\/

7.- Aprobacion del Plan de
Trabajo de la APTV en 2021



OBJETIVOS 2021

' Aumentar nimero de socios (10 | ~ Dinamizar un proyecto Misiones CDTI
|

minimo) | | Tractor del Sector Vitivinicola .

. Dinamizar 2-3 proyectos europeos ! Potenciar cursos de formacion

I I
I I
' en los que impulse/participe la PTV : ' (acuerdo OIVE, riegos y fitosanitarios, !
“““““““““““““ i ! etc.) !
I I
e
—————————————— ST e e | | |
' +5 nuevas pymes innovadoras en | Potencl:labr UEVoS licgf'.’dos |
: Espafia i e colgboracionirs o |
————————————————————————— | ' Liderar mesa de innovacion de la CEEV '

—————————————————————————-l




PLAN DE TRABAJO PTV 2021
4 GRANDES EJES:
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BALANCE 19, 2° Y 3° PLANES ESTRATEGICOS DE INNOVACION

(2011-2020)

22 Proyectos
17,8 M€ movilizados
12,6 M€ de ayudas

60 Proyectos
64,7 M€ movilizados
49,3 M€ de ayudas

77 Proyectos
73 M€ movilizados
56,2 M€ de ayudas

159

PROYECTOS

118,1

M€ DE
AYUDA

& 4

¢



BALANCE DE PROYECTOS APROBADQOS 4¢' PE|

PREVISTO 4er PEI

42 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2021-2023)

PROYECTOS I+D+i 2021 2022 | 2023 | TOTALES AHSCLALIL FINANCIA.CION
1+D+l I+D+i

INTERNACIONALES 6 7 7 20 INTERNACIONALES 52.000.000 € 37.500.000 €

NACIONALES 25 30 25 80 NACIONALES 44.000.000 € 35.500.000 €

31 37 32 100 97.000.000 € 73.000.000 €

REAL 42 PEI A 30/04/2021

42 PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION (2021-2023)

PROYECTOS |+D+i 2021 | 2022 | 2023 [TOTALES PRESIL::;EIESTO F'NA:\if)'fic'ON
INTERNACIONALES 0 0 INTERNACIONALES 0€ 0€
NACIONALES 4 4 NACIONALES 7.630.394,00 € | 6.665.834,70 €
4 4 7.630.394,00 € | 6.665.834,70 €
4% 8% 9%

. PROMOVIDOS FINAL 2020: +14 PROYECTOS (PR)




EVOLUCION 207

2020

€25.000.000

€20.000.000

€15.000.000

€10.000.000

€5.000.000

€-

=)

N2 PROYECTO

2011

2012

PTV

47 PROYECTOS DINAMIZADOS

1-2020 DE PROYECTOS APROBADQOS

13 PROYECTOS APROBADOS

13 PROYECTOS DENEGADOS

FINANCIACION OBTENIDA (20,3 €), 23,7 M€ de PRESUPUESTO

e F|NANCIACION

2013 2014 2015 2016

2020 todavia hay 14 proyectos en evaluacion

2017

2018

30

25

20

15

2019 2020

Y



PARTICIPACION DE LA PTV EN 18 PROYECTOS

Proyectos como Beneficiario: Solicitudes como Beneficiario:
FE
J LIFE PRIORAT+MONTSANT ) IMSBNTSANT | EE R 0O LIFE REVINE
 GOVALMAVIN o . . . W LIFE CLEVER WINERY
0 SISVITIMAD o SISr\#E‘ID O INTRADIVINET
(] GO PREDIWINE
J SMART MANAGING SUSTAINABLE _
WINE % smart wine -l susvit
0 NOVATERRA ENOVATERRA  F2F Pesticides
Solicitudes como Participante
-] COPPEREPLACE (subcontratado):
Proyectos como Participante
(subcontratado): (J GO REDCUS
Q GOPHYTOVID  #5" GOPHYTOVID J WINETSOIL

L GO FREEWINE

J CLIMATE KIC
J GO InnovaMV



200.000€

180.000€

160.000€

140.000€

120.000€

100.000€

80.000€

60.000€

40.000€

20.000€

0€

L) NOVATERRA
(J COPPEREPLACE
] Il II I I I

2016

2017

PTV PROYECTOS EN EJECUCION (4)

Proyectos PTV 2021
) SISVITIMAD

J SMART MANAGING
SUSTAINABLE WINE

Cuentas PyG Proyectos

= INGRESOS m GASTOS Mas 80.000€ aprobados y en ejecucion
para 2021 y 2022 (de Ayuda PTs’ (AEIl)



GRUPOS DE TRABAJO DE LA COMISION TECNICA
POR AREAS

% H 9 o %

v Grupos de trabajo AREA Sostenibilidad/Economia (29/03/2021)
v Grupo de trabajo AREA Viticultura/Producto (30/03/2021)

v Grupos de trabajo AREA Proceso/Salud (31/03/2021)

SEMANA REUNIONES PTV
MARZO 2021




PLAN DE TRABAJO PTV 2021
4 GRANDES EJES:

— o o e e e e e e e e e e e e e e
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PROMOCION DE
PROYECTOS I+D+|

POSICIONAMIENTO | | @ proveccion

ESTRATEGICO 'l | INTERNACIONAL
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______________________




ACUERDOS DE COLABORACION 2021

Interprofesional del

VINO DE

IVES

ESPANA

IVES 2021
Nuevo acuerdo OIVE

colaboracién 2020-2024

______________________________

' Dinamizacién de proyectos de innovacion dentro | :

f( )1 ll Ill :'_-i-ff_if_o—i-—?i f‘i C”__’_ L_f__{_ _‘_‘_'_-_—_—_—_—_-___________j

'Dlnamlzac:|on de la Agenaa Estratégica de,

EnoforumWeb Internacional /nnovaaon (AE]) para el periodo 2020-2022 [

Febrero 2021 IS ST TTT T oo - - - ----------- .

______________________________

" ' Jornadas de transferencia tecnolégica |
alxa an | Seminarios tematicos orientados a la'

v formacion ae los viticultores en nuevas
| , .
. tecnologicas.

32 Premio Innovacion y Cursos
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IMPULSAR LA RELACION Y COLABORACION CON
AGENCIAS DE INNOVACION

Agencia
ACCIO
o=
MM\ Generalitat R,
WY de Catalunya o »_”*"‘"’ ¢ ayn

& we Gobierno
% ader AN 5] de Novarra

Agencia de Desarrollo

Econémico de La Rioja a I I I
. oS @
competitividad C e
empresarial
>-— 9 ip
AGEND A ESTRATEBICA B

. / ; gg I1N7NUVAC!DN %j
- 2020
NACE - L
INSTITUT VALENCIA DE ' Castilla-La Mancha "}

COMPETITIVITAT EMPRESARIAL



CONSOLIDACION DE LOS GRUPOS DE TRABAJO
INSTITUCIONALES
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__________________________________________________

Grupo Innovacion Sostenible para el
sector alimentario

Red PIDI (CDTI-MICIN)

Potenciar la demanda de informacidn para la
Red como via de financiacion alternativa




V4

INUEVO Grupo BIOECONOMIA

Interplataformas!

pTERR bovesdn

(7&;&0 "\ PTV

5 oo

Plataformas “Lecnoldgicas Alimentarias
Grmpo e trabajo

Grupo Interplataformas
Alimentarias

FIAB

ALIMENTAMOS
EL FUTURO

Grupo |+D+i FIAB en colaboracién

con FEV

ECONOMIA
IRCULAR

=— " Grupo Interplataformas

Grupo de Trabajo de
Economia Circular

Interprofesional del

VINO DE
{SPANA

—_~ .
FE I:ll'H_.:'-'.'.'ZII'..'II“l
FEV
DEL VINO

Participacién en Comités
Consultivos y Técnicos




PLAN DE TRABAJO PTV 2021
4 GRANDES EJES:
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PROYECTOS I+D+]

POSICIONAMIENTO | | ' PROVECCION
ESTRATEGICO . INTERNACIONAL
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PLAN DE COMUNICACION 2021
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS

1. Aumentar |la notoriedad de la PTV

« Fortalecer la imagen de marca y dar a conocer la PTV
« Aumentar la visibilidad de la PTV

2. Fidelizar a los socios actuales de la Plataforma

« Reforzar la relacion con el socio y generar sentimiento de comunidad
« Apoyar al asociado en la difusion de su actividad innovadora

3. Reforzar el posicionamiento de la PTV

Rol dinamizador de la |+D+i del sector del vino
Rol de agente de difusion de la [+D+i

W)




Novedades comunicaci

on 2021

Pagina web: reestructuracion de contenidos y traduccién al francés.
Medios de comunicacion: envio de notas de prensa y eventos con medios.
Eventos y jornadas: refuerzo del Plan de Formacion y Transferencia.

CORPORATIVO

JORNADAS
Juntas Directivas PTV

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Presentacion AEl

Asamblea General de Socios

Comisién Técnica

Grupos de I+D+i

Premio de Innovacion

SISVITIMAD

Fiscalidad de la Innovacién en el sector vitivinicola

Claves para la venta de vino online

Microbiota en el vifiedo y la bodega

Oportunidades de financiacién para el sector del vino

Curso de capacitacién en riego de la vid

Nuevas técnicas de estabilizacion y vinificacién

Marketing y Comunicacién aplicada al sector del vino

Presentacion del diagndstico de la |+D+i del sector del vino de Madrid

Inglés técnico para visitas y catas virtuales

Generacidon de marca: casos de éxito

COPPEREPLACE

Sesidn participativa Stakeholders

NOVATERRA

Presentacion del proyecto en 3 eventos (nac/eu)

Workshop demostrativo

PLAN DE FORMACION Y
TRANSFERENCIA

Aplicacién de fitosanitarios en vifiedo

Coste de produccién uva (bodega-vifiedo)

Técnicas innovadoras para produccién de vinos de baja graduacién alcohdlica

Optimizacién del riego de la vid

Innovacion en Enfermedades de Madera de Vid (EMV)

Jornada anual conjunta OIVE-PTV (tematica pdte.)




Presentacion de la AEl 2021-2024

12 de mayo de 2021 o

4 AGENDA ESTRATEGICA

DE INNOVACION

. | | - DEL SECTOR DEL
v Evento online abierto a medios de comunicacion, AAPP etc. VINO
v Mesa redonda con representacion de las 6 areas. 2021/24

v Presentacion de video resumen.

VITICULTURA

o SOSTENIBILIDAD Y
= CAMBIO CLIMATICO

- ’ ::iﬂl .“‘.o

PROCESO

PRODUCTO As

ECONOMIA ~R
VITIVINICOLA A




1l Premio de Innovaciéon PTV
Diciembre de 2021

Candidatos

Exclusivo para Socios PTV )
Entidades privadas o publicas % CalxaBank
Proyectos que hayan finalizado durante el afio 2020

Categorias

Joven investigador ﬂ
Proyecto de 1+D+i (Individual y Consorciado) N ~ innovacién

vitivinicola

Socio PTV mas innovador
Premio honorifico




Jurado y fallo

GOBIERNC MINISTERIO E GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACION DE ESPANA DE AGRICULTURA, PESCA
Y UNIVERSIDADES i Y ALIMENTACION

v Jurado mixto: 8 miembros.

v Fallo por mayoria simple de votos CaixaBank NIRYONND
’ / . . . . SIP /

v Secretaria Técnica como secretario del jurado (con SR

0z, sin voto O

| TECNOLOGICA

dias naturales a la celebracion del evento de
entrega de premios

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Fin de recepcion Entrega del

. Resolucion del .
de candidaturas Premio

Premio

v Plazo maximo de fallo: antelacion minima de 20

Comunicacion
publica de
candidaturas




PLAN DE TRABAJO PTV 2021
4 GRANDES EJES:
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EJES ESTRATEGICOS PARA LA
INTERNACIONALIZACION DE LA PTV

Productividad
Fgﬁ
Visibilidad J3 N




PLAN DE TRABAJO 2021. PRODUCTIVIDAD

v Impulsar vy liderar Proyectos Internacionales. Calls internos (gj.
programas bilaterales).

interreg H
Sudoe

=z COPPEREPLACE

==

Buropesn Regional Developmant Fund

v’ Liderar estategias de |+D+i a nivel internacional

v' Incrementar el numero de iniciativas presentadas Horizon Europe (2021-2026).
v 4 solicitudes de proyectos en 2018
v 10 solicitudes de proyectos en 2019
v 15 solicitudes de proyectos en 2020

v Valorizar al Comité Cientifico Internacional de la PTV



COMITE CIENTIFICO INTERNACIONAL 2021-2024

@ Revision de la Agenda Estratégica de Innovacion para su actualizacion. Version ESP y ENG (cada 4
anos).

@ Divulgar la actividad de la PTV. Segun los intereses vinculados a su entidad/pais, divulgar, fomentar,
informar sobre las actividades de la PTV en eventos propios o del sector vitivinicola de cada pais
(congresos, ferias, jornadas técnicas).

@ Participacion Jurado Premios Innovacion PTV. un miembro cada edicion/afio.

@ |dentificacion de proyectos estratégicos-Reunidn anual seguimiento. En relacion al avance de grupos
de trabajo PTV, se presentara una jornada de revision de programas EU e internacionales de
financiacion a la [+D+i, para dinamizar propuestas.



CST BOARD 2021-2024

& Alvaro Gonzalez, Centro de Investigacién e Innovacién en Vifia Concha y Toro (CHI).

# Antonio Rocha Graca, director de 1+D+i de Sogrape Vinhos (PRT).

# Arina Oana Antoce, profesora de University of Agronomic Sciences and Veterinary Medicine of Bucharest (ROM).

# Cristina Carlos, técnico de viticultura de Associacio para o Desenvolvimento da Viticultura Duriense; ADVID (PRT).

# Christophe Riou, director adjunto de Institut Francais de la Vigne et du Vin ; IFV (FRA).

# Hans R. Schultz, profesor de Hochschule Geisenheim University (DEU).

@ Hernan Ojeda, investigador de Institut national de recherche pour I" agriculture, I alimentation et | environnement; INRAE (FRA).
# Mark Krstic, Director de The Australian Wine Research Institute; AWRI (AUS).

# Nathalie Ollat, investigador de Institut national de recherche pour I agriculture, I' alimentation et I' environnement; INRAE (FRA).
# Pedro Ballesteros, Master of Wine (ESP).

@ Peter Hayes, former director of Grape and Wine Research and Development Corporation; GWRDC (AUS).

# Pierre-Louis Teissedre, profesor de Université de Bordeaux (FRA).

# \/ittorino Novello, profesor de Universita di Torino (ITA).



PLAN DE TRABAJO 2021. VISIBILIDAD

v’ Potenciar las Relaciones con otras Organizaciones Internacionales.
Presencia y reconocimiento de la PTV en Foros de Innovacion

onv CCCV
Organizacion Internacional
....@ de la Vina y el Vino ‘ ( mt
) Organizacion Intergubernamental C es
p ns

g2e CENOVITI
" INTERNATIONAL

v Participacion activa a nivel internacional

DE LA VIGNE ET DU VIN

m @ Climate-KIC ?&? m E D iVES '\ll'ﬁ‘%h&nvlvclzr?el Reviews
o CLV

v’ Mejorar la difusidn de los resultados de los proyectos PTV




PLAN DE TRABAJO 2021. COOPERACION

v Incrementar el nimero de colaboradores internacionales de la PTV

X
CIHEAM BUSINESSFRANCE

IAM ZARAGOZA

‘-k' £

CoONCHA Y TORO:

AWRI

v Apoyar y colaborar con los Organismos Publicos en nuevas iniciativas

colaborativas
PRIMA  EUREKA

3 IN THE MEDITERRANEAN AREA

v' Favorecer la cooperacion tecnologica entre los socios de la PTV

O




VOTACION RENOVACION PLAN
DE TRABAJO 2021

LOS ASOCIADOS DE LA PTV:

s APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO DE LA
APTV EN 2021¢

\)

BLANCO




l PLATAFORMA
TECNOLOGICA
DEL VINO

8.-Nuestros socios en 2021
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PLAN DE CAPTACION DE SOCIOS

Objetivo: 10 Socios/afio min.

CRITERIOS

v Bodegas activas en |+D+i
v Grandes bodegas no socias
v Empresas del sector auxiliar con

antecedentes |+D+i

\u——————————'

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
\
\

METODOLOGIA

v E-mails + seguimiento telefonico
v' Cierre de visitas/reuniones
v Apoyo en prescriptores y eventos

del sector
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Objetivo cumplido: 18 Socios en 2020

EVOLUCION ASOCIADOS

o

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2020: 191 Socios
2021: 198 Socios




11/05/2021

PROPUESTA DE RATIFICACION DE SOCIOS POR LA AGS DEL

N2 SOCIOS SEGUN RATIFICACION DE LA AGS DEL 20/05/2020

186

ALTAS RATIFICADAS POR AGS 11/05/2021

=
=1}

INSTITUTO CATALAN DE LA VINA Y EL VINO (INCAVI)

KNAUF MIRET, 5.L.

CENTRO DE INNOVACION Y DESARROLLO EN SANIDAD VEGETAL (CIDSAV-UDG)

ACTIO LEAN CONSULTING GESTAO LDA E.P.

UNION DE PEQUENOS AGRICULTORES Y GANADEROS (UPA)

TERRAVIEW SPAIN, 5.L.

BIOMERIEUX ESPANA, S.A.

PREDICTIA INTELLIGENT DATA SOLUTIONS, 5.L.

KOMSENSO SOLUCIONES, S.L.

BODEGAS LUIS CANAS, S.A.

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID — GRUPO DE ECOLOGIA Y BIOTECNOLOGIA MICROBIANA

EN BUSCA DEL BUEN VINO, 5.L.

INNOTEC LABORATORIOS, S.L.

O-WINE BUREAU 5.L.

JAVIER CRIADO NESOFSKY

UPWINE SMART TASTING

BAJAS RATIFICADAS POR AGS 11/05/2021

HEMAV

FERNANDO CHIVITE

MISION BIOLOGICA DE GALICIA - GRUPO DE BIOLOGIA DE AGROSISTEMAS (MBG-CSIC)

BIOLETHICS EUROPE, 5.L.

=l Ll el I - I R e ) B I L I e S e e e

BALANCE TOTAL DE SOCIOS A 11/05/2021

198




Asoc. Empresarial
4%

Sector Auxiliar
37%

Bodegas
28%

HOY

198
SOCIOS

Otros

OPIS
25%




NUEVOS SOCIOS 2020-2021
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Q) FPTV
PLATAFORMA

TECNOLOGICA
DEL VINO

Mario de la Fuente

Victoria Humanes/Monica Lizaso

Ariana Portella/Maria Bueno/ Fernando Boned

Samia Tenkoul W www.ptvino.com

3 @PT Vino
o Facebook/PTVino
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