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Acta 20D de la PTV 31/01/2019

APERTURA DE LA 202 JUNTA DIRECTIVA

Estando representados 9 vocales de la Junta Directiva de forma presencial:

® Grupo de Empresas Vinicolas de Rioja

o Federacion Espafiola del Vino

Asociacidn de Bodegas Familiares de La Rioja

Miguel Torres S.A.

Codorniu S.A.

Bodega Matarromera S.L

Bodegas Barbadillo S.L.

Conferencia Espafiola de Consejos Reguladores Vitivinicolas (CECRV)
Agrovin S.A. :

® ® ¢ © © 8 o

y dos vocales mediante delegacién de voto por correo, a favor de Dfia. Mireia Torres (Bodegas
Martin Codax S.A.) y de D. Ifiigo Torres (Agrupacmn de Bodegas Centenarias y Tradluonales de La
Rioja). - -

Queda legalmente constituida la Junta Dlrectrva taI y como marca eI art. 21 de los Estatutos de la

- Asociacion.

Con la constitucion legal de la Junta, comienza la reunion a Ias 10:00h aproximadamente en la sede
social de la APTV en la C/ Padilla 38 de Madrid, presmllda por Dfia. Mireia Torres quien abre la
reunién dando la bienvenida a los asistentes y cede la palabra a la Secretarfa Técnica para abordar
los distintos puntos del orden del dia. :

i 4 Aprobacién del Orden' del dia dé-rla Reunién

Los Miembros de la Junta Dlrectwa aprueban por unanimidad el orden del dia establecido por la
Secretaria Técnica para la reunion.

2. Aprob‘acién del Acta de la reuniéon de la 192 Junta Directiva de la
Asociacion PTV del dia 09 de octubre de 2018 :

Los Miembros de la Junta Directiva aprueban por unanimidad el Acta de la 192 Junta Directiva de la
Asociacion PTV del dia 09 de octubre de 2018 presentada por la Secretaria Técnica.

3. A:probaci'én del cambio de representantes en la Junta Directiva de la
- vocalia de AGROVIN y delegacién de asistencia en MATARROMERA.

Se notifica a los miembros de la Junta Directiva el cambio de representante de AGROVIN S.A, en
favor de Dfia. Mar Albendea Roa, que sustituye, tras la presentacién de la documentacién
pertinente a partir de esta fecha, al anterior representante legal de dicha entidad D. Juan Alberto
Iniesta, para la presente y futuras Juntas Directivas de la asociacidn.

Asimismo, D. Carlos Moro de Bodega Matarromera S.L. delega para esta Junta Directiva en Dfia.
Sonia Villanueva, que lo sustituye tras la presentacién.de la documentacion pertinente. La Junta
Directiva aprueba por unanimidad los cambios de representantes.
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Acta 20 JD de la PTV 31/01/2019

4. Cierre del ejercicio 2018. Situacién econémico-financiera de la Asociacion a
31/12/2018. ‘

La Secretaria Técnica presenté el informe de actividades del tercer cuatrimestre de 2018 y el
informe econdémico de cierre de la anualidad 2018, a 31 de diciembre, para su revisién y
aprobacidn, incluyendo los siguientes documentos: '

e Cuenta de Pérdidas y Ganancias: 1 de enero a 31 de diciembre de 2018

Se informa a la Junta Directiva del estado del cierre parcial y del estado de cuentas de la Asociacion
correspondiente al cierre econémico a 31/12/2018, destacando:

1) La cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2018, muestra un resultado positivo a
31/12/2018 de 1.564,58€, que mantiene el equilibrio presupuestario y ajus't'a los gastos en
virtud de la reduccién de ingresos habidos. Esta es consecuencia del retraso en la ejecucién
de algunos proyectos y a los trabajos en curso pendientés de factUracién para 2019 de
proyectos aprobados, asi como una reduccién de Ia facturacion por el retraso en la
ejecucién de servicios. A ello se debe sumar la no convocatoria en el afio 2018 del
Programa de Ayudas Directas de Apoyo a las Plata_fo_rmas._Tecnologgc_as para este afio 2018
(Ministerio de Ciencia, Innovaciény .Universidades).' = e

2) Asimismo, se recordd a la Junta que, estdn pendiehte de resolucidn, los recursos de
reposicion interpuestos por la PTV durante 2018, a través de la Secretarfa Técnica,
reclamando la devolucion de las a\}'udas del MEIC a las Plataformas por el Programa

: Innﬂuye de las anualidades 2010 (correspondlentes a las ayudas de 2010, 2011 y 2012) y
2013 por un importe total de 9.549,37€.

3) Disminucién del gasto en ejecucién de proyectos y servicios (derivado del menor nimero
de proyectos en_.;ejet:ucién).y 'e'l_'-ajuste' eh algunas partidas (material fungible -y
comunicacion). : -

4) Justificacion de gastos en proyectos de la partida de subcontrataciones debido a la
posibilidad de. imputar gastos ‘de la Secretaria por la no convocatoria del programa
INNFLUYE 2018 =

5) Re\nsuon de dotamones posible a tener en cuenta.

Respecto al gasto Vlnculado al variable asignado al personal fijo en la PTV, la secretaria expuso el

~ acuerdo de la Junta Directiva de 26 de julio de 2017, mediante el cual se aprobd el actual sistema

de retribucién variable vinculado a objetivos. Segun este acuerdo, la Unica persona en plantilla ha
alcanzado sus objetivos y le corresponderia el maximo variable durante el ejercicio 2018. Sin
embargo, éste no se podria abonar en su integridad contra el ejercicio de 2018, porque la
Asociacion PTV declararia pérdidas como resultado del afio. Tras una breve discusion, se valora
positivamente el resultado alcanzado por dicha profesional en el dmbito de su trabajo y se propone
respetar el maximo acordado para este afio (dos néminas extras en bruto) y pagar el disponible
contra el ejercicio 2018 y la parte restante, contra el variable del afio 2019.

De esta forma, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias resumida de la anualidad 2018 a 31 de diciembre,
comparativamente con el presupuesto aprobado por la 62 Asamblea General de Socios es la
siguiente: '
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Acta 20 JD de la PTV 31/01/2019
PRESUPUESTO TOTAL CIERRE CPyG
2018 31/12/2018
INGRESOS 211.927,71€ 180.387,19 €
GASTOS 210.686,61 € 178.822,66 €
RESULTADOS ANTES DE
IMPUESTOS 1.241,10 € 1.564,53 €

Cabe destacar que este resultado antes de impuestos no es definitivo y se verd modificado en
funcién de la recomendacion del Asesor Contable hasta ‘ajustar al equilibrio presupuestario, segun
lo acordado en el punto 4 de la presente acta por la Junta Directiva, en relamon al gasto vinculado
al variable asignado al personal fijo en la PTV. -

‘La Junta Directiva aprueba la- formulacién del cierre de la anualldad 2018 propuesta por la

Secretaria Técnica para su presentacién a la 72 Asamblea General de Somos (14/3/2019 -Valencia).

e Balance de Situacién

La secretaria presento el balance de situacion de la Asomacmn a 31/12/2018 proporcuonado por la
asesoria contable (19 ASESORES) con un Activo de 133. 245 3762

Balance a 31/12/2018
ACTIVO PATRIMONIO NETO Y PASIVO
FONDOS PROPIOS €11.199,91
Resultados de ejercicios anteriores €10;026,77
Inmovilizado material - €| Excedente del ejercicio €1.173,14
Equipos informdticos SUBVENCIONES RECIBIDAS - £
Amortizacion acumulada
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE €0,00 TOTAL PATRIMONIO NETO €11.199,91
Asociados deudores por servicios €53.558,22
Clientes por ventas ptes facturar’ Subvenciones reintegrables €39.169,86
Patrocinadores deudores MINECO (Exceso minimis) €39.169,86
Asociados deudores por cuotas €10.871,79 i
Asociados de dudoso cobro (€2.979,03) | Deudas a cp con entidades crédito €16.175,40
Pdliza de crédito - €15.784,80
Hacienda Publica deudora por IVA €8.997,96 Visa €390,60
Hacienda Publica deudora por IS
Org. Deudores por subvenciones €19.333,66 9 Acreedores comerciales y otras deudas €66.700,20
Articati €65.139,97 |
Tesoreria €43.462,77 Hac. Publica y Seg Social €2.409,55
Acreedores gastos de viaje £€0,00
Ndminas ptes pago €0,00
Garso pte devolver (€1.257,00)
Otros €407,68
TOTAL ACTIVO CORRIENTE €133.245,37 TOTAL PASIVO CORRIENTE €122.045,46
TOTAL ACTIVO €133.245,37 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 133.245,37 €

Al respecto, se solicitd a la secretarfa desglosar con detalle algunas de las partidas del activo para
ver la calidad de éste. Principalmente se trata de dos partidas (Organismos deudores por
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subvenciones y Asociados deudores por servicios), que, a peticiéon de la Junta, se detallan a
continuacion:

Org. Deudores por subvenciones

LIFE PRIORAT 8.335,06€
GOVALMANIN 10.998,60€
TATAL : - 19.333,66€

Asociados deudores por servicios
PREVISION GOPHYTOVID ; 11.360,72 €
VINAS DEL VERO, S.A. +2:.1,996,50 € [ b
UNIVERSITAT DE LLEIDA  1.99650€|
CHEMINOVA AGRO, S.A.U. . 199650Ef,
OIVE - ORG. INT. VINO ESPANA _ 24.200,00€
FUNDACION PARC TECNOLICDELVI |  7.865,00€
BODEGAS MARTIN CODAX - = [ 906,50 €
DOMINIO DE LA VEGASL . & T150,00€
UNIV.POLITECNICA CATALUNYA b 1.996,50€
TOTAL i 2. 4. |&  53.558.22€

o Tesoreria

Respecto a la situacién de tesoreria, la Secretaria presentd una prevision para todo el afio 2019 con
equilibrio en pagos y cobros,__int"luidos la utilizacidn de las dos pdlizas de crédito contratadas (La
Caixa y Banco Santander). En ella se puede ver como los meses criticos con mayores tensiones de
tesoreria corresponde al periodo abrll octubre 2019 (donde se espera recibir los cobros de varios
proyectos ¥ subvenmones)

Fmalmente se recordaron Ios pagos de impuestos a 30/12/2018

4 - IVA acqmulado (a favor de la PTV y a compensar) = -8.997,96€ (Ya solicitado su
devolucion a la Agencia Tributaria como en afios anteriores) .
v Balance Hacienda Publica y Seguridad Social (a pagar) y LIS 2018 = + 2.409,55€.

Por su parte, el vencido no cobrado pendiente a fecha 31 de diciembre de 2018 sobre el que se esta
trabajando de forma intensa desde la Secretaria, asciende a 7.982,76€, concentrado
principalmente en deudas de 2018.

La Junta Directiva aprueba la necesidad de retener la devolucién de la ayuda pendiente de
reintegro del pago de la anualidad 2017 (39.169,86€) del Programa Innfluye 2016, a la espera de
que se estabilice la tesoreria de la asociacién y en funcion del flujo de pagos y cobros propuesto,
asumiendo el coste de interés financiero que esta decision pueda generar.
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- Se aprueba también por la Junta Directiva a propuesta de D. Ifigo Torres, la solicitud de una

reduccion hasta 50.000€ del principal de la péliza de crédito del Banco Popular que actualmente
asciende a 75.000€.

Se aprueba a propuesta de Dfia. Mireia Torres, fomentar la domiciliacién de cuotas por parte de los
asociados a la PTV, mediante un descuento en su cuota anual por domiciliacién bancaria que serd
estudiado por la Secretarfa Técnica.

@ Avance de Presupuesto para el afio 2019

La secretaria técnica de la Asociacién expuso una propuesta de formulacién del presupuesto de
ingresos y gastos de la Asociacién para el afio 2019, que constituye la base para la presentacién y
aprobacion del mismo por la Asamblea General de Socios de 2019 (14 de marzo). =

Los mgresos previstos para el ejercicio de 2019 ascienden a un total de 280. 135, 66€, con un
incremento importante sobre 2018, sobre una previsién de gastos propuesto por Ia PTV de
271.324,87€. Se procedié a revisar individualmente cada partida presupuestarla de ingresos y
gastos, y a aceptar cada una de ellas o modificarlas. El resultado esperado del EJEI"CICIO 2019 es de
8.810,79¢€.

Cabe destacar que en dicho presupuesto no se incluyen los ingresos y gastos de proyectos - en
evaluacion (que tengan presupuesto a ejecutar en 2019) ni otros mgresos derivados de futuros

.informes o patrocinios en vias de negociacién. Tampoco se plantea un ingreso, a priori, superior a

los 40.000€ en 2019, en el marco del acuerdo anual OIVE- PTV
Se aprobd la incorporacidn de la figura de becarlos (2) propuesta por la Secretaria Técnica en 2019.

Respecto a la subida planteada del salario bruto actual para personal fijo de la Asociacidn, la Junta
no se mostrd favorable al incremento de la mtsma proponiendo otras alternativas como, por
ejemplo, planes de formacién para el personal en vez de un aumento fijo. No obstante, en
reconocimiento al esfuerzo reallzado durante el afio 2018, se acuerda aumentar el fijo de la Gnica
profesional en plantilla en un 3% sobre el bruto fijo a percibir y reformular el variable (aumentar)
para que sea mas atractlvo para: ella

Por lo tanto, se discute la propuesta actual vigente y se decide establecer un borrador nuevo y
someterlo a votamon electronlca para aceptar lo antes posible la propuesta de retribuciéon variable
para 2019.

Por dltimo, Dna Mireia Torres expuso que no sélo habra que contemplar el variable para el personal
de la PTV sino también el variable acordado con las subcontrataciones. Al respecto se aprobé a

~propuesta de varios vocales, que la Secretarfa Técnica disponga de un variable anual que se

calculara aplicando un tipo del 25% sobre el diferencial del B.A.I. obtenido por la Asociacién en su
actividad economica, respecto al aprobado por Asamblea General de Socios para 2019. Dicha
formula de célculo se mantendra en el tiempo para ejercicios futuros si funciona correctamente, y
si es motivante para el personal de la Secretaria, especialmente en relacién a la actividad del
Gerente. En este sentido se solicité a la Secretaria transparencia en la distribucién del citado
variable 2019 para confirmar dicho efecto.

La Junta Directiva aprueba la formulacién del presupueﬂo de ingresos y gastos para la anualidad
2019 para su presentacion y validacién por la 72 Asamblea General de Socios (14/3/2019-Valencia).

5. Renovacion de la contratacion de proveedores en el ejercicio 2019.
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Respecto a la renovacion de proveedores, Fernando Boned (artica+i) propone el mantenimiento del
coste fijo mensual del personal asignado con una dedicacion de 1,35 ejc/afio y una subida minima
del 3,8% en las partidas de gastos generales y de viajes, justificadas por el incremento de personal
esperado en la PTV y el aumento de la actividad internacional que supondria un mayor nimero de
viajes. Asimismo, se aprob6 modificar la formulacién de la parte variable del contrato en base a lo
acordado en el punto anterior. Se destaca que, hasta la fecha, artica+i nunca los ha cobrado. Queda
aprobada por la Junta Directiva la renovacién del acuerdo con ARTICA INGENJERIA E INNOVACION
S.L. para su aplicacion durante el ejercicio 2019.

Respecto al resto de proveedores, se aprueba continuar con sus servicios para el ejercicio 2019 en

las condiciones fijadas.

Ademas, la Secretarfa comunica que en breve se mantendran reuniones para renovar la pdliza con
el Banco Santander (antes Popular). -

6. Renovacion de la Junta Directiva.

Respecto al proceso de renovacion de Junta Directiva, se reviso el procedlmlento a segun’ y los
pasos dados hasta la fecha. :

En relacién al interés de los socios por incorporarse a- la misma en una futura renovacién parcial, la
secretaria expuso que se han presentado como candidatos tres bodegas (Pago de Carraovejas,
PradoRey y Ecovitis), cuatro Centros Tecnologlcos / _OPIS (CSIC VITEC, AINIA, ICSURO) y un
representante del sector auxiliar (INTERGIA). -

Por su parte, Codorniu y Bodegas Barbadillo asi como la Confederamon de Consejos Reguladores °
pusieron su vocalia a disposicion de la Asociacion para darse de baja de cara a facilitar la renovacion
de la Junta en la parte correspondlen_t_e a productore_s gesto que la Junta agradece asi como la
labor desempefiada por ambas e_ntidade_s. Por su parte, desde Secretaria Técnica se valora
negativamente que Andalucia quede sin representacion.

La Junta Directiva decide de manera undnime proponer a la Asamblea de 14 de marzo de 2019 una
renovacién de cuatro vocalias cesando las vocalias de dos representantes de bodegas Codorniu y
Bodegas Barbadillo y de dos representantes de OPIS y Asociaciones (FEAE y Gienol) y proponiendo
la inclusién de Pago dé'Carrad'vejas PradoRey (por el sector empresarial), CSIC y VITEC.

Por lo tanto, se trabajara en un acuerdo de Junta Directiva para ser propuesto en la Asamblea
General Ordlnana del 14 de marzo del 2019.

7. Propuesta de ratificacion de altas y bajas

La Secretaria Técnica informa de las ultimas incorporaciones de socios desde la anterior Junta
Directiva y se realiza la siguiente propuesta de ratificacion de altas y bajas recibida para su
aprobacién por la Junta Directiva:

Solicitudes de alta: 9

ARTICA INGENIERIA E INNOVACION SL. :
FUNDACION EMPRESA UNIVERSIDAD GALLEGA (FEUGA)

o PULVERIZADORES FEDE S.L
® FERTINAGRO
° VICENTE GANDIA
o BERROJA, S.L.
®
. [ ]
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® ESMEDAGRO S.L.
® EURECAT CENTRO TECNOLOGICO
e ZABALA INNOVATION CONSULTING

Solicitudes de baja: 1

e INNOVI

La Junta Directiva aprueba la propuesta de ratificacién y con ello, el nimero total de socios a
31/01/2019 es de 163 entidades. Respecto al rol de los Agentes Tecnoldgicos (AT), se recordé que
este afio 2019 se incorporan 4 entidades como socios de la PTV (Artlca+1 Esmedagro Feuga y
Zabala) segln el acuerdo de la 192 Junta Directiva del 09/10/2018.

Por dltimo, se comento el avance del plan de captacién de socios para 2019 y los objetlvos minimos
esperados (10 socios). Se agradecié el esfuerzo tanto a la presidenta como a la Secretaria Tecnlca
por cumplir este objetico y se solicité la ayuda de la Junta Dlrectwa para captar a socios
estratégicos y asi ayudar en eeste plan.

8. Propuesta de lineas prioritarias para el plan de trabajo 2019 9. Acciones
en curso y revision de actividades programadas ' :

Promocién de proyectos

La secretaria Técnica expuso el plan de trabajo realizado. Hasta ahora se han logrado dinamizar 54
proyectos en 2018, pero hay que tener en cuenta que hay 21 proyectos en evaluacidén adn,
logrando superar el 50% del objetivo planteado en el Plan Estratégico trianual (2017- -2019). En total
este afio se han aprobado 26 proyectos con una flnanc;aaon superior a 10M€.

Cabe destacar que la secretarfa ha participado en este afio en 4 solicitudes de proyectos europeos
como beneficiario (ICT4wine, Life Clever Winery, IPM-GTD y HOPE2SUSTAIN) y que ha sido
recientemente invitado a partiupar en otra del programa PRIMA (I+BIOVIT).

Asimismo, la PTV partmpa en otras dos solicitudes de proyecto como subcontratado (Climate KIC y
Marti i Franqués). La estrategia es. seguir participando en tantas solicitudes como se crea necesario
para alcanzar los objetivos: pIanteados de facturacién por participacién en proyectos.

Por otro lado, se han aprobado dos proyectos de Grupos Operativos (GOvalmavin y GOphytovid) en
2018 en los que la PTV lidera o partlcrpa con presupuesto.

Actualmente Ia PTV Ildera un proyecto nacional (GOvalmavin), actla como beneficiario en un
proyecto (LIFE Pr|orat+) como subcontratado en dos (SmartWine y GOphytovid) y tiene otras siete
iniciativas en evaluacién (5 como beneficiario y 2 como subcontratado). El volumen de presupuesto
aprobado/esperado se puede veren la sagu:ente tabla

P;f:::c‘:zztsﬁ 2018 2019 2020
APROBADO 47.698,32 € | 91.532,13€ | 119.265,28 €
EVALUACION 0,00 € 58.845,03 € | 147.540,45 €
TOTAL 47.698,32 € | 150.377,16 € | 266.805,73 €

Posicionamiento estratégico
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Se comunicé que se han firmado este afio 2018 acuerdos con cuatro agencias regionales de
innovacion (ACCIO-Catalufia, ADER, ICE e IVACE), se han mantenido reuniones con otras entidades
relevantes (AECOC, COTEC, FIVIN, Fundacién Cultura del Vino, etc.), ademas de los acuerdos de
colaboracién con Caixabank (se informa del contenido del contrato a firmar entre La Caixay PTVy
del patrocinio conseguido), FEV, OIVE, INIA,INNOVI e ICEX, y que se pretende cerrar durante 2019
acuerdos de colaboracién con AEPEV, VITIVIN, red PIDI (ya firmado pero pendiente definir la
férmula financiera), MAPA vy, conseguir los patrocinios de Banco Santander y Cajamar para algunas
de las actividades de la PTV. :

Posteriormente, se repasd la agenda de eventos-durante el fin de afio (noviembre-diciembre) y lo
realizado en enero 2019 (ver informe 4T 2018). Asimismo, se recordd que las préximas reuniones
de grupos de trabajo de I+D se realizaran en doble sesién diaria (mafiana y tarde) entre los dias
19,20 y 21 de febrero 2019 (una sesién por area) en la sede del CSIC en Madrid. Habrd un programa
alternativo por definir atin para las dos primeras tardes una vez finalizadas Ias reuniones.

Respecto a la actividad con otras entidades multisectoriales, destacar que la secretarfa técnica de la
PTV durante este afio seguird participando en los grupos de trabajo lnstltuuonales {e.j. Grupo
Interplataformas) tal y como venia haciendo dltimamente. '

Por (ltimo, dentro del objetivo de impulsar el rol de la PTV como agente de formacion y de
profesmnal:zacmn, la secretarfa comenté el inicio de negociaciones con la OIVE sobre un plan de
jornadas de transferencia tecnoldgica en temas particulares de actualidad para el sector viticola
(e.j. poda, aplicacién de productos fitosanitarios, gestion del agua, etc.). Estas actividades, deberdn
ser presupuestadas y cofinanciadas por la OIVE en una extension del acuerdo marco 2019.

' Finalizada la exposicién, la Junta se mostrd favorable y aprob6 las propuestas presentadas.

Comunicacion

Dfia. Victoria Humanes, directora de Comunlcauon de Ia PTV expuso brevemente el contenido del
plan de comunicacion para el afio 2019 - ‘

1. Website. Se presenta y exphca la paglna web y la intranet disefiada por JIG, donde

la Junta propuso algunas mejoras que seran trasladadas a los disefiadores.

2. Premio de Innovacién. Este afio se llevard acabo la primera convocatoria del

premio una vez aprobadas las bases y con el patrocinio de la Caixa, previsiblemente

durante la }celebracién de la Asamblea General Extraordinaria de socios PTV de

diciembre 2019.

3. Ferias y Congresos. Se repaso los diferentes eventos a los que la PTV puede acudir

para promocién de la misma.

4. Organizacién de Jornadas técnicas. Por ahora, la PTV estd comprometida a

participar u organizar ciertos eventos como Transfiere, Vinismart, Jornadas de CCconla
- FEV y OIVE y a demanda de los asociados dos jornadas tematicas (genética de

‘variedades y enfermedades de madera de vid) otra de promocidn tecnologica y cuatro

seminarios (Innovacidn social, Inteligencia competitiva y marketing del vino).

5. Especial de Proyectos 2018. Se presentara este afio el documento y a peticion de

miembros de la Junta Directiva, se intentard recabar la informacién de las agencias

regionales para completar este dossier con los proyectos dinamizados por dichas

entidades.

Asimismo, se repasé el plan de captacién de socios para este 2019 manteniendo los objetivos
fijados para afios anteriores y se solicit6 la ayuda de toda la Junta Directiva para poder cumplirlo.

Por Gltimo, la Junta Directiva aprobd el plan de comunicacién y presupuesto previsto para 2019.
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La Secretaria repaso las acciones llevadas a cabo en estos Gltimos meses y lo previsto para el afio
2019,

a) Acuerdos con Portugal: ADVID (septiembre) firmado.

b) Acuerdos con Francia: Comité Mixto y Consejerfa Agricola (Embajada) e IFV.
Invitacion a participar (liderar parte espafiola) en CLIMATE-KIC Project “Vine and Wine
Adaptation”. Conversaciones para iniciar acuerdo de colaboracién con Oenoviti (Bordeaux)
e IFV. : L6 v

c) Acuerdo con SNITT-SAGARPA (México). Punto muerto debido al cambio de
gobierno en México. Retomar en 2019. '

d) Instituciones: reuniones con OIV, CEEV, FEV y MAPA para fortalecer Ea colaboracmn
con dichas entidades.

e) Participacion en congresos internacionales: GIESCO '8 Olv.

f) Proyecto Eureka con AINII (Uruguay).

g) Iniciar acuerdos de colaboracion con Alemania y Austraha

Por otro lado, se hizo un breve resumen de las Jornadas 0 eventos en las que Ia PTV ha asistido o
tiene previsto asistir en el préximo trimestre. =

9. Acciones en curso.

Por ultimo, se comunicé a la Junta el plan de solicitud de becas para la PTV que la secretaria estd
llevando a cabo a través de acuerdos de colaboramon para realizar précticas empresariales en
Gestidn de la Innovacién con la PTV.

Dentro de este programa, la secretarfa indicé que en este mes de febrero en base al acuerdo con la
‘Fundacién Premio Arce, una alumna de la UPM realizard una estancia de practicas en la PTV para
llevar a cabo su Trabajo Fin de, Master desde febrero hasta junio. Dichas préacticas tendran una
remuneracion que esta cont'eimplada en el presupuesto de 2019,

Por otro lado, la Junta valoré el programa ICEX de formacién y los dos candidatos presentados y
decidié no aceptar dichas candldaturas por no ser el perfil deseado para este puesto. No obstante,
si dio su aprobacion- a la partida presupuestaria de contratacién temporal de personal en
formacion, en pr'e'vi'sién'de la aprobacién de alguin proyecto europeo en el presente ejercicio.

Cabe destacar que cada iniciativa deberd ser valorada individualmente con las universidades y/o

centros de investigacién o entidades interesadas si supone un coste. Actualmente se ha inscrito a la :

PTV en los programas de practicas de la URV (Master y Proyecto Marti i Franqués), Fundamon
Premio Arce e ICEX y, se valoran otras entidades como UPM, UAM, etc.

10. Aprobacion fecha préximas reuniones.

* Se proponen y aprueban fechas para las préximas reuniones de los drganos de gestlon interno de la
Asaociacion, asi como posibles localizaciones:

a) 212 Junta Directiva, el 11 de julio de 2019 en Madrid
b) VIl Asamblea General de Socios, el 14 de marzo de 2019 en Valencia.

CONCLUSIONES DE LA REUNION

La Junta Directiva aprueba o sugiere los siguientes puntos:
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1. Aprobar orden del dfa y Acta de la 192 Junta Directiva.

2. Aprobar por unanimidad los cambios de representantes propuestos de AGROVIN y Bodegas
MATARROMERA. ;

3. Aprobar la formulacion del cierre del ejercicio 2018 y del presupuesto para el afio 2019.
-4, Validar la retribucién variable del personal de la plataforma en 2018 (cuantia y modos de
cobro) y realizar una propuesta de modificacién de las condiciones para el variable del 2019.

5. Aprobar una subida del salario bruto del personal fijo de la PTV (sin incluir variable) del 3%.
6. Aprobar la continuidad de los servicios de proveedores habituales para el ejercicio 2019 en
las condiciones fijadas, salvo para artica+i. En este caso, se aprob6 una subida minima del 3,8%
en las partidas fijas de gastos generales y de viajes, manteniendo el coste fijo de personal con
una dedicacién de 1,35 ejc, ademds de aprobar la formulacion de un porcentaje variable de
retribucién anual para la Secretaria Técnica, calculado como un 25% de la mejora del BAl sobre
el aprobado por la Asamblea General de Socios anual. Se propone que dicho variable se
incorpore en el contrato de prestacion de servicios con ARTICA INGENIERIA E ENNOVACION S.L.
para 2019. =

7. Acuerdo de Junta directiva para su renovacion en 2019 segtn el procedlmlento aprobado
por la 192 Junta Directiva. La Junta Directiva decide de manera unanime llevar a cabo la
renovacion necesaria del minimo del 25% de las vocalias actuales y proponer la baja de dos
representantes de bodegas (a decidir) y de dos representantes de OPIS y Asociaciones (FEAE y
Gienol). - -

8. LaJunta Directiva aprobo la propuesta de mcorporacmn de Ios S|gu|entes vocales fijos que
han mostrado su interés en mcorporarse a Ia mlsma Pago de Carraovejas, PradoRey, CSIC y
VITEC. :

9. Aprobar el plan de comunicacién y presupuesto prewsto para 2019.

10. Aprobar el presupuesto dedicado a las contrataciones derivadas del programa de Becarios
PTV propuesta por la Secretarfa Técnica para el ejercicio 2019, que incluye la Beca de la
Fundacion Premio Arce y el prest‘ipuestdd_el ICEX.

11. Ratificar el alta y las bajas de socios presentadas por la Secretaria Técnica, de tal forma que
el n2 de socios de la'PTV a fecha 31 de enero de 2019 asciende a 163 socios.

12. Aprobar el calendario de reuniones propuesto por la Secretaria para los proximos meses.

Finaliza la 202 Junta Directiva a las 14.00 h. sin otro asunto particular.

Firmado:

D. Ifiigo Torres Dfa. Mireia Torres

Lefi 2 i a
Secretario de la 192 Junta Blatatortia Techol Presidenta.de la 197 Junta
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