
ASAMBLEA GENERAL 2014 

ASOCIACIÓN PLATAFORMA 
TECNOLÓGICA DEL VINO DE ESPAÑA 

Jerez de la Frontera (Cádiz), 18 de Marzo 2014 



REUNIÓN ASAMBLEA GENERAL PTV  

8.30 H PRIMERA CONVOCATORIA   



 Se celebra en Jerez de la Frontera (Cádiz) la Asamblea 
General 2014 de la Asociación Plataforma Tecnológica del 
Vino de España, órgano supremo de la Asociación, en 
convocatoria ordinaria, según Acuerdo recogido en el Acta 
de la Junta Directiva celebrada en Madrid el  18 de febrero 
de 2014. 

 
 Queda la Mesa de la Asamblea constituida por su 

Secretario D. José Luis Benítez y la Secretaría Técnica de 
apoyo.  

Como interventores se proponen voluntariamente: 
 - D. Carmelo García Barroso 
 - D. Juan Carlos Racero Vallés 

CONSTITUCION ASAMBLEA 
GENERAL Y MESA                       

(ART. 15 ESTATUTOS) 



 Se informa a los presentes que la Asamblea General 
queda constituida legalmente en primera convocatoria al 
estar representados 2/5 de los asociados con derecho a 
voto de acuerdo a las siguientes cifras: 

VALIDACION ASAMBLEA    
(ART. 15 ESTATUTOS) 

VALIDACION CONSTITUCION                                         
ASAMBLEA GENERAL 2014 

CONSTITUCION ASAMBLEA VALIDEZ ART. 

15 ESTATUTOS 
2/5 (40%) 

ASOCIADOS PTV 92                

TOTAL ASOCIADOS PRESENTES Y 

DELEGACIONES 
46 

TOTAL ASOCIADOS PRESENTES Y 

DELEGACIONES VS ASOCIADOS PTV 
50% 

VALIDEZ CONSTITUCION ASAMBLEA EN 

PRIMERA CONVOCATORIA 
SI 



ADOPCIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 

1.  Recordatorio y Lectura Normas de competencia 

2.  Aprobación del Orden del día de la reunión 

3.  Lectura y Aprobación del Acta de la Asamblea General de la  
Asociación PTV del día 11 de diciembre de 2013 

4.  Información sobre Altas de Asociados actuales 

5.  Presentación y aprobación de la Propuesta de Cierre del 
Ejercicio 2013  

6.  Presentación y aprobación de la Propuesta de Cuotas de 
Asociados para la anualidad 2014 

7.  Presentación y aprobación de la Propuesta de Presupuesto 
anualidad 2014 y estructura financiera 2014 

8.  Presentación del Plan de Trabajo 2014 de la Asociación PTV 

9.  Ruegos y Preguntas 



1.-) RECORDATORIO Y LECTURA 
NORMAS DE COMPETENCIA 



2.-) APROBACIÓN DEL ORDEN DEL 
DÍA DE LA REUNIÓN 



3.-) LECTURA Y APROBACIÓN DEL 
ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL 
DE LA  ASOCIACIÓN PTV DEL DÍA              

11 DE DICIEMBRE DE 2013 



4.-) INFORMACIÓN SOBRE ALTAS 
DE ASOCIADOS ACTUALES 



BREVE RECORDATORIO CONSTITUCIÓN  DE 
LA ASOCIACIÓN PTV  

ARRANCAMOS EN 
ENERO 2011 

1ª REUNION DE SOCIOS 
(JULIO 2011) 

Dinamización y difusión 
Creación de estructura / Secretaría Técnica 
Página Web e Intranet 
Diseño Plan Director 2011-2016 

“La PTV pretende unir a todos los agentes 

públicos y privados de la cadena de 
valor del sector para que identifiquen y 

prioricen las necesidades tecnológicas 

y de investigación a medio y largo plazo 
para el sector vitivinícola nacional” 

(Somos la voz del sector ante la Administración ESPAÑOLA Y EUROPEA 

1, CONSTITUCIÓN ASOCIACIÓN 
2, FINANCIACIÓN PÚBLICO- PRIVADA 
3, ADHESIÓN DE ASOCIADOS 
4, PLAN DE COMUNICACIÓN  
5, PRIORIZACIÓN A.E.I.  
6. FINALIZACIÓN 1ER PEI 2011-2013 
7. INTERNACIONALIZACIÓN 

2ª REUNION DE SOCIOS 
(NOVIEMBRE 2012) 

1ª ASAMBLEA  
ASOCIACIÓN PTV 

11 DICIEMBRE 2013 

NUEVA ETAPA  2014 



II Plan Estratégico de 
Innovación de la PTV 

I Plan 
Estratégico  de 

Innovación de la 
PTV + AGENDA 

ESTRATEGICA DE 
INNOVACION 

Constitución de la PTV y 
apoyo financiero del MINECO-

INNFLUYE.  
Diseño Plan Director de la 

PTV (2011-2016) 

FASE I: 
PUESTA EN 

MARCHA 

FASE II: 
DESARROLLO 

FASE III: 
CONSOLIDACIÓN 

2010-Mayo 2011 Mayo 2011-        
Diciembre 2013 

Enero 2014-
Diciembre 2016 

BREVE RECORDATORIO CONSTITUCIÓN  DE 
LA ASOCIACIÓN PTV  



ASOCIADOS ACTUALES PTV  
TIPO ENTIDAD TOTAL 

Asociación Empresarial & Clúster Tecnológico 5 (6%) 

Empresa (Bodega, Sector Auxiliar) 47 (51%) 

BODEGAS 31 (34%) 

SECTOR AUXILIAR TECNOLÓGICO 16 (17%) 

OPI /Universidad 27 (29%) 

Centro Tecnológico 5 (5%) 

Otros (Consultoría, Consejo Regulador, Marketing y 
Comercialización del Vino, Autónomos, etc.) 

8 (9%) 

TOTAL SOCIOS 92 

Listado completo de ASOCIADOS: www.ptvino.com  

INFORMACIÓN SOBRE ALTA DE ASOCIADOS 
RATIFICADA EN JUNTA DIRECTIVA DE FECHA 

22/01/2014 Y 18/02/2014 

http://www.ptvino.com/


5.-) PRESENTACIÓN Y 
APROBACIÓN DE LA PROPUESTA 
DE CIERRE DEL EJERCICIO 2013  



ANTECEDENTES 

FINANCIADO POR PROGRAMA INNFLUYE 2010 (MINECO) 

PERIODOS 
JUSTIFICATIVOS 

HITO 1  
(junio 2010 – mayo 2011) 

HITO 2 
(junio 2011 – abril 2012) 

HITO 3 
(mayo 2012 – marzo 2013) 

Presupuesto 
ejecutado x Hito 

95.351,35 € 100.491,13  € 97.659,46 €  

Subvención recibida x 
Hito 

89.005,50 €  94.722,00  € 92.327,84  €  

Presupuesto 
ejecutado total 

293.501,94 € 

Subvención recibida 
total 

276.055,34 (94 %) 

¿CON QUÉ PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO HA 
TRABAJADO LA PTV EN ETAPAS ANTERIORES Y COMO 

SE HA FINANCIADO? 

2010 2011 2012 

ETAPA PREVIA: 
PUESTA EN MARCHA DE LA PTV Y DESARROLLO INICIAL 



ANTECEDENTES 

Finalizado este primer periodo de puesta en marcha y desarrollo inicial, la PTV 

entró en 2013 en una nueva etapa de consolidación centrando su actividad en 

tras grandes objetivos:  

a) Constituirse en Asociación/Dotarse de personalidad jurídica propia y 

diseñar un plan de financiación mixto de sus actividades. 

b) Promover su proyección y visibilidad en el ámbito internacional. 

c) Dinamizar propuestas de Proyectos I+D+i sectoriales, potenciando su 

servicio de Agentes Tecnológicos, para cerrar con éxito el 1er Plan 

Estratégico de Innovación 

2010 2011 2012 2013 

ETAPA PREVIA: PUESTA EN MARCHA DE LA PTV 
Y DESARROLLO INICIAL 

CONSOLIDACIÓN Y 
TRANSFORMACIÓN EN ASOCIACIÓN 



PRESUPUESTO ESTIMADO 2013 
PARA EL CONJUNTO DE ESTAS ACCIONES LA SECRETARÍA 
TÉCNICA ESTIMÓ UN PRESUPUESTO DE GASTOS PARA EL 

EJERCICIO 2013 QUE ENGLOBABA LOS SIGUIENTES CONCEPTOS 

PARTIDAS DE GASTOS PRESUPUESTO 2013 
(IVA INCLUIDO) 

PERSONAL PROPIO 9.100 € 

MATERIAL FUNGIBLE 3.800 € 

EQUIPOS 0 € 

SUBCONTRATACIONES 84.700 € 
SECRETARIA TÉCNICA 84.700 € 

INFORME AUDITORIA 1.200 € 

GASTOS GENERALES 37.330 € 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS  25.280 € 
Asesoría Jurídica 9.680 € 

Comunicación 9.600 € 

Organización De Eventos Y Similares 5.500 € 

Mantenimiento Y Actualización Web 500 € 

GASTOS DE VIAJES  12.050 € 

COSTES INDIRECTOS (saldos cuenta 62) 2.275 € 

TOTAL GASTOS 138.405 € 



PARTIDAS DE GASTOS 2013 GASTOS PREVISTOS 2013 
(IVA INCLUIDO) 

GASTOS  REALES 2013 
(IVA INCLUIDO) 

% 

DESVIACIÓN 

PERSONAL PROPIO 9.100 € 9.101,90 € 0% 

MATERIAL FUNGIBLE 3.800 € 2.278,10 € -40% 

EQUIPOS 0 € 0 € 0% 

SUBCONTRATACIONES 84.700 € 84.700 € 0% 

SECRETARIA TÉCNICA 84.700 € 84.700 € 0% 

INFORME AUDITORIA 1.200 € 1.200 € 0% 

GASTOS GENERALES 37.330 € 20.348 € -45% 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS  25.280 € 13.002 € -49% 

Asesoría jurídica 9.680 € 9.094 € -6% 

Comunicación 9.600 € 1.149 € -88% 

Organización de eventos y similares 5.500 € 2.408 € -56% 

Mantenimiento y actualización web 500 € 350,90 € -30% 

GASTOS DE VIAJES 12.050 € 7.346 € -39% 

COSTES INDIRECTOS (62) 2.275 € 2.287 € 1% 

TOTAL GASTOS 138.405 € 119.915 € -13% 

GASTOS 2013 FINALMENTE 
EJECUTADOS VS ESTIMADOS  



El gasto asignado a esta partida corresponde a las horas de dedicación al proyecto del personal propio de Grupo 
Rioja, que incluye 1 técnico administrativo.  
 
La dedicación del personal de Grupo Rioja vinculado al proyecto en el 2013 ha sido de  343 H 
 

PARTIDA  GASTO 2013 % RESPECTO A PPTO TOTAL 

PERSONAL 9.101,87  7,6 % 

GASTOS 2013 FINALMENTE 
EJECUTADOS VS ESTIMADOS  
DESGLOSE POR PARTIDAS  

La partida de material fungible va asociada a  dotar a la Secretaría Técnica, en sus dos oficinas de 
Madrid y Logroño, del material gráfico necesario para las labores de comunicación y difusión, 
organización de eventos y gastos de copistería en general. 

PARTIDA GASTO 2013 % RESPECTO A PPTO TOTAL 

FUNGIBLE 2.278,13   1,9 % 
FUNGIBLE ACTIVIDAD  SECRETARÍA TÉCNICA  637,650 

IMPRESIÓN DE CARPETAS CORPORATIVAS  + TARJETAS DE VISITA PTV 606,24 

IMPRESIÓN DE DIPTICOS Y DOCUMENTACIÓN INFORMATIVA PTV 1034,14 



PARTIDA  GASTO 2013 % RESPECTO A PPTO TOTAL 

EQUIPOS 0  0 % 

Durante la primera anualidad la Secretaría Técnica se dotó de los recursos informáticos* necesarios 
para dar soporte a su actividad de gestión-administración.  Por lo que en 2013 no se han incurrido en 
gastos de equipos.  
 
*: Impresora + PC Fijo + PC portátil 

GASTOS 2013 FINALMENTE 
EJECUTADOS VS ESTIMADOS  
DESGLOSE POR PARTIDAS  



PARTIDA GASTOS 2013  % RESPECTO A PPTO TOTAL 

SUBCONTRATACIONES 84.700 70,6 % 
GRUPOTEC ARTICA SERVICIOS SECRETARÍA TÉCNICA. FACTURA 1 2.420,00 

GRUPOTEC ARTICA SERVICIOS SECRETARÍA TÉCNICA. FACTURA 2 2.420,00 

GRUPOTEC ARTICA SERVICIOS SECRETARÍA TÉCNICA. FACTURA 3 2.420,00 

GRUPOTEC ARTICA SERVICIOS SECRETARÍA TÉCNICA. FACTURA 4 2.420,00 

GRUPOTEC ARTICA SERVICIOS SECRETARÍA TÉCNICA. FACTURA 5 37.510,00 

GRUPOTEC ARTICA SERVICIOS SECRETARÍA TÉCNICA. FACTURA 6 37.510,00 

El gasto asociado a esta partida incluye la subcontratación de los servicios de GRUPOTEC ARTICA 
CONSULTORIA INTEGRAL S.L. mediante una Adenda al Contrato inicial de enero 2011 firmada el 
31/03/2013, para el período 1 de enero a 31 de diciembre de 2013,  con el objetivo de dar soporte a la  
Secretaría Técnica de la PTV.  
Su función principal es la gestión global y dinamización de la misma, en coordinación y bajo las directrices de 
la Junta Directiva. La Secretaría Técnica ofrece asimismo soporte a los Grupos de Trabajo (estables y 
dinámicos), Órganos de Gobierno y Miembros de la Plataforma, siendo competencia de la misma, entre 
otras, las siguientes funciones 
 Contactos con proveedores 
 Gestión página web e intranet 
 Elaboración y propuesta aprobación Planes Estratégicos 
 Gestión Grupos de Trabajo 
 Organización de Asambleas y Comités y cargo de Secretario Ejecutivo ó Técnico en las mismas. 

GASTOS 2013 FINALMENTE 
EJECUTADOS VS ESTIMADOS  
DESGLOSE POR PARTIDAS  



PARTIDA GASTOS 2013 % RESPECTO A PPTO TOTAL 

AUDITORÍA DE GASTOS 1.200,00 1 % 
AuditAbe 1.200,00 

 
Corresponde al coste derivado de la certificación de gastos realizado por un auditor inscrito en el 
Registro Oficial de Auditores de Cuentas, que conforme a lo establecido en el artículo 21.1 de las 
bases reguladoras debe presentarse en la justificación. 

GASTOS 2013 FINALMENTE 
EJECUTADOS VS ESTIMADOS  
DESGLOSE POR PARTIDAS  



PARTIDA GASTO 2013 % RESPECTO A PPTO TOTAL 

GASTOS GENERALES 20.348,08 17 % 

A) PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE CONTENIDO GENERAL (13.002 €)  
A.1. - Asesoramiento jurídico (9.094 €): Incluye los gastos de colaboración con el despacho de abogados GAY-
VENDRELL de Madrid, según contrato firmado con fecha  21/02/2013, para el asesoramiento jurídico en todos 
los aspectos vinculados a la constitución de la Asociación (elaboración de estatutos, tramitación acta 
fundacional y registro, etc…)  y asesoramiento mercantil y civil para el funcionamiento continuo de la misma.  
A.2. - Proveedor de acciones de Comunicación (1.149 €): Incluye gastos asociados a un colaborador experto 
para la puesta en marcha de acciones puntuales de comunicación con el objetivo de dar visibilidad y poner en 
valor los avances y resultados de la acción de la PTV durante 2013. 
A.3. – Proveedores para la organización de Eventos y Similares (2.408 €): Incluye los gastos derivados de la 
logística para la celebración de las reuniones, jornadas y eventos específicos celebrados en 2013 como 
actividad habitual de la PTV y de sus diferentes órganos de gobierno, grupos de trabajo, etc  
A.4. – Proveedor de la página Web (350,90 €): Incluye los gastos vinculados a renovación de dominios, 
mantenimiento Web, etc… 

B) GASTOS DE VIAJES (7.345,87 €) 
Incluye los gastos vinculados a los viajes del personal de la Secretaría Técnica y miembros de la Junta 
Directiva en relación a las diversas reuniones de coordinación y toma de decisiones necesarias para el 
correcto funcionamiento de la PTV, así como reuniones concretas de carácter técnico con los miembros del 
Grupo Estable y jornadas específicas.  

GASTOS 2013 FINALMENTE 
EJECUTADOS VS ESTIMADOS  
DESGLOSE POR PARTIDAS  



GASTOS 2013 FINALMENTE 
EJECUTADOS VS ESTIMADOS  
DESGLOSE POR PARTIDAS  

PARTIDA GASTO REAL 2013 
(IVA INCLUIDO) 

SERVICIOS GENERALES 13.002 € 
GESTORÍA JURÍDICA  9.093,50 

Contratación GAY-VENDRELL 9.093,50 

COMUNICACIÓN  1.149 
Contratación J.L. Hidalgo 1.149 

ORGANIZACIÓN DE EVENTOS Y SIMILARES 2.408,81 
Catering Servido en Asamblea General 11/12/2013  2.068,00 

Reserva de Sala y Café Junta Directiva 21/03/2013  313,89 

SEUR (Envío Documentación entre Secretarías) 26,92 

MANTENIMIENTO WEB 350,90 
JIG Internet Consulting (Renovación dominios Web) 350,90 

VIAJES 7.345,87 

Viajes Secretaría Técnica abril-julio 2013 971,82 
Viajes Secretaría Técnica agosto-Diciembre 2013 2.454,18 
Viaje Consejo Rector 21 de marzo 2013 1.804,00 

Viaje Consejo Rector 20 de Mayo 2013 931,07 
Viaje Junta Directiva 25 de Junio 2013 587,35 
Viaje Junta Directiva 1 de Octubre 2013 597,45 

TOTAL GASTOS GENERALES 20.348,00 € 



PARTIDA GASTOS 2013 % RESPECTO A PPTO TOTAL 

COSTES INDIRECTOS 2.287,36 3% 
COSTES INDIRECTOS DERIVADOS DE PERSONAL 2.287,36 

 
Esta partida presupuestaria incluye aquellos gastos de la Secretaria Técnica en Logroño, que no se 
pueden imputar directamente al proyecto y que están vinculados a las horas de dedicación de 
personal propio de GRUPO RIOJA  al mismo.   
 
Dichos gastos están relacionados con el consumo de energía eléctrica diaria, consumo de agua, 
gastos en telefonía fija y móvil, gastos en otras tecnologías de información y comunicación (Internet), 
etc…  
 
De acuerdo a la normativa vigente, estos gastos se han estimado en base a los saldos a 31 de 
diciembre de 2013 de diferentes subcuentas de la 62, relacionando éstas con las horas imputadas a la 
actuación en 2013 por parte del personal propio de GRUPO RIOJA. 

GASTOS 2013 FINALMENTE 
EJECUTADOS VS ESTIMADOS  
DESGLOSE POR PARTIDAS  



¿Y COMO NOS HEMOS FINANCIADO EN 
ESTE PERIODO? 

Para financiar los gastos ejecutados en 2013 anteriormente detallados, la  
Asociación Plataforma Tecnológica del Vino ha contado con una financiación 
mixta, que ha combinado: 
 
- Fondos públicos a través del programa INNFLUYE 2013 

- Fondos privados mediante la aportación de cuotas de asociados.  
 
De esta forma, se ha hecho realidad ya en este primer “año” de vida de la 
Asociación, uno de los objetivos de la obtención de la personalidad jurídica 
propia, como es la posibilidad de incorporar financiación privada a través de 
cuotas de socios. 
 
Además, los socios fundadores que forman actualmente la Junta Directiva de la 
Asociación, han aportado una donación fundacional a la misma por un importe de 
9.000 € (600€/socio fundador), dirigida a sufragar parte de los  gastos iniciales de  
constitución de la misma en el segundo semestre del año 2013. 



RESUMEN ESTRUCTURA DE 
FINANCIACIÓN  ANUALIDAD 2013 

TIPO DE 

FINANCIACIÓN 

ORIGEN DE LA 

FINANCIACIÓN 
% IMPORTE  

PÚBLICA 
Programa INNFLUYE 2013 

(MINECO) 
63% 72.078 € 

PRIVADA 

Cuotas de Asociados 29% 32.973 €* 

Aportación Fundacional 8% 9.000 € 

TOTAL INGRESOS 100% 114.031,00 € 

*Equivale al desembolso de las cuotas de entrada de un total de 69 asociados (68 cuotas 
estándar de 400€+IVA y una cuota en categoría de autónomo de 50€+IVA).  



BALANCE DE INGRESOS Y GASTOS DEL 
EJERCICIO 2013 

INGRESOS INGRESOS REALES 2013 

APORTACION FUNDACIONAL 9.000 € 

CUOTAS DE ASOCIADOS (IVA INCLUIDO) 32.973 € 

PROGRAMA INNFLUYE 2013 72.078 € 

TOTAL INGRESOS  114.031 € 

GASTOS 
GASTOS  REALES 2013            

  (IVA INCLUIDO) 

PERSONAL PROPIO 9.101,90 € 

MATERIAL FUNGIBLE 2.278,10 € 

EQUIPOS 0 € 

SUBCONTRATACIONES 84.700 € 

Secretaria Técnica 84.700 € 

INFORME AUDITORIA 1.200 € 

GASTOS GENERALES 20.348 € 

Prestación de servicios  13.002 € 

Gastos de Viajes 7.346 € 

COSTES INDIRECTOS (62) 2.287 € 

TOTAL GASTOS 119.915 € 

BALANCE INGRESOS – GASTOS  2013 - 5.885 € 



PROPUESTA DE CIERRE EJERCICIO 2013 
DE LA ASOCIACIÓN PTV:  

CONSIDERACIONES PREVIAS 
Se recuerda que el 2013 ha sido un año de transición en la creación y funcionamiento de la 
Asociación PTV, cuya constitución no se formaliza hasta el mes de junio 2013. Ello ha 
conllevado que la contabilidad de ingresos públicos y privados se haya gestionado de 
manera independiente y paralela: 
• Fondos privados (cuotas de socios): Ingresados directamente a la Asociación 
• Fondos públicos: Vinculados a Grupo Rioja como beneficiario oficial del Programa 

Innfluye 2013. 
 
Según resolución del 16/10/2013, el MINECO “concede a la entidad 
solicitante/representante GRUPO DE EMPRESAS VINICOLAS DE RIOJA la ayuda que se 
indica a continuación con cargo a la aplicación presupuestaria: Subvención: 
27.14.467C.785" 
 
 
 
 
 
En base a ello, el 68,7 % de los gastos ejecutados en 2013 (82.405 €) por la PTV han ido 
dirigidos a la justificación técnico-económica 2013 del programa INNFLUYE, que partía de 
un presupuesto financiable de 75.850 €.  
(JUSTIFICACIÓN ACTUALMENTE EN PROCESO DE CIERRE – fecha cierre 31/03/2014) 



PROPUESTA DE CIERRE DEL EJERCICIO 
2013 DE LA ASOCIACIÓN PTV FORMULADA 
POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL 18/02/2014 

 Por Consiguiente, el ingreso de la ayuda pública del Programa Innfluye 2013, así como los gastos 
justificativos de la misma no son contabilizados en el ejercicio contable de la Asociación.  

 
 Por su parte, la aportación fundacional fue realizada por los socios fundadores con carácter previo a 

la constitución oficial de la Asociación con objeto de sufragar los gastos iniciales derivados de la 
tramitación, por lo que tampoco se han contabilizado como ingresos 2013 a efectos contables.  

 
En consecuencia, la Junta Directiva reunida en Madrid el 18/02/2014 formula la siguiente 
propuesta de cierre contable de la Asociación PTV del ejercicio 2013 para su aprobación por la 
Asamblea: 
 RESUMEN INGRESOS Y GASTOS REALES AFECTOS AL FUNCIONAMIENTO DE 

LA ASOCIACIÓN / AÑO 2013 

INGRESOS Y GASTOS REALES  
(IVA INCLUIDO) 

INGRESOS 32.973 € 
CUOTAS DE ASOCIADOS 32.973€ 

GASTOS CONTABILIZADOS 37.510 € 

PERSONAL 0,00 €  

FUNGIBLE 0,00 € 

EQUIPOS 0,00 €  

GASTOS GENERALES 0,00 € 

SUBCONTRATACIONES 37.510€  
Secretaria Técnica PTV - Grupotec Artica Consultoria Integral S.L. 37.510€ 

COSTES INDIRECTOS   0 €  



En base a estas cifras se informa a la Asamblea General que, con fecha 
29/01/2014, se ha presentado a la Agencia Tributaria los modelos 303 (4T) y 
390 (Resumen Anual), de la declaración de IVA de la Asociación PTV 
correspondientes a la anualidad 2013.  
 
Estas cifras han generado un IVA a favor de la Asociación en 2013, a 
compensar en futuras declaraciones, de -787,50€, de acuerdo a las siguientes 
cifras:   
 
IVA devengado: 27.250 € X 0,21 = 5.722,50€ 

IVA deducible: 31.000€ X 0,21 = 6.510 € 

IVA a compensar: 5.722,50 € - 6.510 € = -787,50€  

PROPUESTA DE CIERRE DEL EJERCICIO 
2013 DE LA ASOCIACIÓN PTV FORMULADA 
POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL 18/02/2014 



PROPUESTA DE CIERRE DEL EJERCICIO 
2013 DE LA ASOCIACIÓN PTV FORMULADA 
POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL 18/02/2014 

CUENTA DE RESULTADOS FINAL DEL EJERCICIO 2013 DE LA 
ASOCIACIÓN PTV 

CUENTA DE RESULTADOS 

    

INGRESOS DE LA ACTIVIDAD €27.250,00  

Cuotas de asociados €27.250,00  

    

GASTOS DE LA ACTIVIDAD 

  

(€31.000,00) 

Secretaria Técnica PTV - Grupotec Artica consultoria 

Integral S.L. 

       

(€31.000,00) 

    

EXCEDENTE DEL EJERCICIO (Pérdida) -3.750,00 € 

    

VARIACIÓN DEL PATRIMONIO NETO -3.750,00 € 

  



…VOTACIÓN… 
LOS ASOCIADOS DE LA PTV: 

 ¿APRUEBAN LA PROPUESTA DE CIERRE 
DEL EJERCICIO 2013 FORMULADO POR LA 

JUNTA DIRECTIVA DEL 18/02/2014? 

NO SI BLANCO 



6.-) PRESENTACIÓN Y 
APROBACIÓN DE LA PROPUESTA 
DE CUOTAS DE ASOCIADOS PARA 

LA ANUALIDAD 2014 



PROPUESTA DE CUOTAS ANUALES 
DE ASOCIADOS 2014  

CONSIDERACIONES PREVIAS 
 La propuesta de cuotas anuales 2014 es realizada en Asamblea 

General del 11/12/2013 para su aprobación, quedando la toma de 
decisiones finalmente aplazada a la siguiente reunión ante algunas 
cuestiones planteadas en relación a los criterios de participación de 
algunos organismos de investigación que se amparan bajo un mismo 
CIF.  

 
 Tras realizar las consultas pertinentes, la Secretaría Técnica aclara 

que desde el punto de vista jurídico, es requisito imprescindible que el 
Asociado tenga personalidad jurídica propia. Por ello, en los casos de 
los Centros, Institutos, OPIs etc. que no tienen personalidad jurídica 
propia pero pertenecen a una entidad que si la tiene, es la entidad con 
personalidad jurídica la que puede ser Asociado y a través de ella, 
canalizar la participación de los Centros, Institutos, Opis etc.  



PROPUESTA DE CUOTAS ANUALES 
DE ASOCIADOS 2014  

CONSIDERACIONES PREVIAS 

En base a ello, la Junta Directiva reunida en Madrid el 22/01/2014 
aprueba los siguientes criterios de participación: 

 
1. “Los Centros, Institutos, Departamentos Universitarios o Grupos de Investigación 

pertenecientes a un Organismo Público de Investigación o Universidad se adherirán a la 
Asociación bajo el CIF de su entidad, y satisfarán la cuota de Asociados mediante una 
única factura emitida a la entidad representante.  

2. La Cuota de Entrada y la Cuota Anual de Asociado serán calculadas, en cada caso,  
como el múltiplo del número Centros, Institutos, Departamentos Universitarios o Grupos 
de Investigación que de cada Entidad participen.  

3. El número de votos en Asamblea de las Universidades y OPIs adheridos a la 
Asociación, corresponderá al número de cuotas satisfechas. La representación de los 
votos en Asamblea será gestionada por cada OPI y Universidad de forma interna”  

 
Asimismo, la Junta Directiva reunida en Madrid el 18/02/2014 formula 
la siguiente propuesta de cuotas anuales 2014 para su aprobación por la 
Asamblea 



PROPUESTA DE CUOTAS ANUALES DE 
ASOCIADOS 2014 FORMULADA POR 
LA JUNTA DIRECTIVA DEL 18/02/2014  

TIPO DE ENTIDAD ASOCIADA CUOTA ANUAL 

ASOCIACION EMPRESARIAL Y CLUSTER TECNOLÓGICO 500€ 

  
  
EMPRESAS  

  
  

GRAN EMPRESA 500€  

MEDIANA EMPRESA 300€ 

PEQUEÑA EMPRESA Y 
MICROEMPRESA 

100€ 

EMPRESA DE NUEVA CREACIÓN 

(Aplicable durante el 1er y 2º año) 50€ 

UNIVERSIDADES 

PAGO ÚNICO DE LA UNIVERSIDAD. 
Cuota X Centro/Escuela/Grupo de 
Investigación de dicha Universidad 

Asociado a la PTV 

 

300€  

CENTROS PÚBLICOS DE 
INVESTIGACIÓN 

(CSIC, INIA, IFAPA, etc..) 

PAGO ÚNICO DEL CENTRO PÚBLICO 
DE INVESTIGACIÓN 

Cuota X Centro/Instituto/Grupo de 
Investigación Asociado a la PTV 

300€ 

CENTROS TENOLÓGICOS y DE INNOVACIÓN 

Cuota X Centro Asociado a la PTV 
300€ 

OTROS (Administración Pública, Medio de Comunicación, 
Plataformas Tecnológicas, Consejos Reguladores, etc.) 

150€ 

PROFESIONALES AUTÓNOMOS 50€ 

(1) 20% Descuento a: 
empresas que 
pertenezcan a una 
Asociación Empresarial o 
Clúster Tecnológico 
Asociado a la PTV.  

(2) Tramos Descuentos: 
  

2 Grupos Inv/Dto. Univ.: 
10% descuento 

  

3 Grupos Inv/Dto. Univ.: 
20% descuento 

  

4 o+ Grupos Inv/Dto. 
Univ.: 30% descuento 



1. La CUOTAS ANUALES 2014 aquí reflejadas son independientes de la Cuota de Entrada*  
(de 400€)  fija, única y atemporal para todas las entidades que se Asocien a la PTV, 
con la excepción de los profesionales autónomos que será de 50€.  
 
 En este sentido, se aclara en relación a esta Cuota de Entrada: 
 
 1.1.Es una cuota única e independiente del tipo de empresa. 

 1.2.Es una cuota única e independiente del nº de asociados en cada Asociación, sin 

aplicar los descuentos utilizados en la cuota anual. 

 1.3.Es una cuota única que en el caso de Universidades y OPis deberá realizarse por 

Grupo de  Investigación /Departamento, sin aplicar los descuentos utilizados en la cuota anual.  
 
2. Las cuota anuales establecidas son precios SIN IVA  
  

•Descuento (1): Descuento aplicable a empresas pertenecientes a una Asociación Empresarial o 
Clúster Tecnológico, que sea Asociado a la PTV. 
•Descuento (2): Descuento aplicable a Grupos de Investigación y/o Departamentos Universitarios 
pertenecientes a una misma Entidad, que hayan confirmado su adhesión a la PTV. El descuento 
aumentará en función del número de Grupos/Departamentos adheridos a la PTV. 
 

3. Los Descuentos anteriores NO SON ACUMULABLES 
 
4. DEFINICION DE EMPRESAS SEGÚN RECOMENDACIÓN 2003/361/CE DE 6 DE MAYO (sólo nº 
empleados y facturación) 

PROPUESTA DE CUOTAS ANUALES DE 
ASOCIADOS 2014 FORMULADA POR LA 

JUNTA DIRECTIVA DEL 18/02/2014  



…VOTACIÓN… 
LOS ASOCIADOS DE LA PTV: 

 ¿APRUEBAN LA PROPUESTA DE 
CUOTAS ANUALES DE ASOCIADOS PARA 

LA ANUALIDAD 2014 FORMULADA POR 
LA JUNTA DIRECTIVA DEL 18/02/2014? 

NO SI BLANCO 



7.-) PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN 
DE LA PROPUESTA DE 

PRESUPUESTO ANUALIDAD 2014 Y 
ESTRUCTURA FINANCIERA  2014 

 



PROPUESTA DE PRESUPUESTO Y ESTRUCTURA 
FINANCIERA DE LA ANUALIDAD 2014 

I. CRITERIOS DE FORMULACIÓN 
La Junta Directiva reunida en Madrid el 18/02/2014 formula la presente propuesta de 
presupuesto en base a los criterios aprobados por la Asamblea General del 11/12/2013: 
 
 Continuidad y rigor en el control del gasto,  
 Con un presupuesto de gastos similar al 2013. 
 Internacionalización  
  Dinamización del Grupo Estable,  
 Incrementando levemente los gastos en comunicación y en organización de 
eventos, reuniones, etc, y reducción en personal propio, manteniéndose en circulante, 
generales, etc. 
 
Por su parte, el plan de financiación previsto se basa en un:  
 
 Crecimiento en el número de asociados: Incremento de Ingresos en 2014 del  20% 

el sobre ingreso real del 2013. 
 Previsión de ingresos del Programa INNFLUYE en 2014 
 Incorporación de dos nuevas fuentes de ingresos (Canon socios  y Proyectos PTV*)  

 
Con ello se pretende dar respuesta a la necesidad imperiosa de atender la Estrategia 

HORIZONTE EUROPA, facilitar el acceso de nuestros Asociados a los Programas 
Nacionales del nuevo Plan Estatal de I+D+i (2013-2016) y acercar más la Asociación a 
sus asociados, ofreciendo Servicios de alto valor añadido.  



La Junta Directiva reunida en Madrid el 18/02/2014 formula una estructura de 
financiación para el ejercicio 2014 basada en dos tipos de recursos: 
 
A) Recursos propios: 42% 
B) Recursos ajenos: 58% 

 
A.- RECURSOS PROPIOS: 
 
A.1. Cuotas de Asociados: La recaudación de las cuotas de los Asociados, tendrá 
lugar en función del número de nuevos Socios inscritos en el año 2014 más los 
Asociados inscritos desde el 2013 y que abonarán su cuota anual.  
 
Se estima un total de 28 nuevas altas de Asociados, que satisfarían una cuota de 
entrada de 11.200 €.  El total de Socios en 2014 ascendería a 116, que satisfarían 
un total de cuota anual de 34.150 €. El total recaudado de cuotas de Asociados en 
2014 asciende a: 45.350 €.  

PROPUESTA DE PRESUPUESTO Y ESTRUCTURA 
FINANCIERA DE LA ANUALIDAD 2014 

II. PLAN DE INGRESOS 2014  



A.- RECURSOS PROPIOS: 
 
A.2. Canón por proyecto. Se estima que en 2014 se promuevan unos 14 
Proyectos de I+D+i que hayan sido apoyados por los Servicios de la Asociación 
PTV, y se facture un Canon al Asociado de 1,75% sobre la subvención neta 
equivalente de la ayuda pública recibida para la ejecución del Proyecto. Ello 
supondrá unos ingresos de 4.200€. (300€/Proy. Con PPTOS de 200.000€/proy 
 

PROPUESTA DE PRESUPUESTO Y ESTRUCTURA 
FINANCIERA DE LA ANUALIDAD 2014 

II. PLAN DE INGRESOS 2014  

B) RECURSOS AJENOS: 
 
B.1. PROGRAMA INNFLUYE 2014 (o similar): Se espera que el MINECO siga 
apoyando a la Plataforma Tecnológica del Vino en 2014, en su nueva etapa como 
Asociación. Se presupuesta la ayuda pública INNFLUYE en 2014 en 45.000€.  
 
B.2. PARTICIPACIÓN DE LA PTV EN PROYECTOS I+D: La Asociación PTV 
participará en Proyectos de I+D, como subcontratado, en tareas de  transferencia y 
difusión de resultados. En 2014 se estima un presupuesto total de 22.400 € en 
participación de Proyectos de I+D. En el momento de elaborar estos presupuestos 
ya se han cerrado, al menos, cuatro subcontrataciones que estarían pendientes de 
aprobación por los Programas correspondientes.  



RESUMEN DE INGRESOS PREVISTOS  

PROPUESTA DE PRESUPUESTO Y ESTRUCTURA 
FINANCIERA DE LA ANUALIDAD 2014 

II. PLAN DE INGRESOS 2014  

INGRESOS 2014 (IVA NO INCLUDO) 

RECURSOS PROPIOS 
CUOTAS DE SOCIOS 45.350 € 

CANON SOCIOS PROYECTO S/SNE 4.200 € 

RECURSOS AJENOS 
PROGRAMA INNFLUYE  45.000 € 

PROYECTOS PTV 22.400 € 

    

TOTAL INGRESOS     116.950,00 €  



Nota: Todos los presupuestos de gastos que se presentan a continuación NO incluyen IVA 

 

La propuesta de presupuesto para el ejercicio 2014 formulada por la Junta 
Directiva del 18/02/2014, contempla las siguientes partidas:  

 

(1) Gastos de Personal: No se prevé contratación de personal propio de la 
Asociación, y la Secretaría Técnica sería subcontratada con una dedicación anual 
similar a la aprobada para la anualidad 2013, esto es 1,5 ejc (2.625 h/año). 

(2) Material Fungible: El gasto en material fungible se ha calculo a razón de 200€ 
mensuales, lo que implica un gasto total en la anualidad de 2.400€. 

(3) Equipos: No se prevé inversiones en 2014. 

 

PROPUESTA DE PRESUPUESTO Y ESTRUCTURA 
FINANCIERA DE LA ANUALIDAD 2014 

III. PRESUPUESTO DE GASTOS 



(4).- Subcontrataciones: Se propone la subcontratación de tres entidades para 
llevar la gestión técnico-económica de las siguientes tareas de la Asociación: 

 
 SECRETARIA TÉCNICA PTV: Se propone la continuidad ARTICA actuando como 

Secretaría Técnica de la Asociación. El coste de la Secretaría Técnica en la 
anualidad 2014 estaría compuesto de dos partidas: 

  
- Recursos Humanos: El presupuesto estimado de dedicación de personal en la 
Secretaría Técnica asciende a 70.299€, análogo a 2013. 
- Costes indirectos: Se estiman unos costes indirectos por labores de dedicación del 
personal de ARTICA en la Secretaría Técnica PTV de 585€/mes, lo que asciende a un 
total de 7.020€/año. 
El total presupuestado por parte de GRUPOTEC ARTICA es de 77.319 €/año 

 
 GESTORIA EXTERNA PARA ASESORAMIENTO JURIDICO Se propone la 

continuidad de la entidad GAY & VENDRELL durante la anualidad 2014, con un 
presupuesto de 250 €/mes para un total anual de 3.000€.  

 
 GESTORÍA EXTERNA PARA ASESORAMEINTO CONTABLE Y FISCAL: Se 

propone la ratificación de la contratación de CET AUDITORES-10Y9 ASESORES 
para la gestión de la contabilidad y fiscalidad de la Asociación PTV en la anualidad 
2014. Ello supondría un gasto de 4.510€ en 2014.  

PROPUESTA DE PRESUPUESTO Y ESTRUCTURA 
FINANCIERA DE LA ANUALIDAD 2014 

III. PRESUPUESTO DE GASTOS 



(5) Gastos  de auditoría: Servicio de Auditor de Cuentas para la certificación de gastos.  
(6) Gastos generales: Se propone ejecutar los siguientes gastos generales mediante la 
subcontratación de proveedores especializados encada área o disciplina: 
 
• PROVEEDORES DE SERVICIOS DE COMUNICACIÓN: se propone acciones de comunicación 

por valor de 3.000 € en la anualidad 2014. 

• PROVEEDORES PARA LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS Y SIMILARES: se propone la 
organización de al menos 14 eventos (incluida una Asamblea General del 2014, y 5 Juntas 
Directivas y se estima un gastos medio por evento de 360€. El total asignado a esta partida 
asciende a 5.040€.  

• PROVEEDORES PARA EL MANTENIMIENTO WEB: el mantenimiento y la actualización Web se 
estima en un gasto de 750€/año. 

 
• GATOS DE VIAJES: se propone un gasto total en viajes de 9.550€, correspondientes a los 

viajes y desplazamientos de:  
o Reuniones de la Junta Directiva: se ha estimado la celebración de 5 juntas Directiva a lo 

largo del 2014, con un gasto de 950€ por reunión. (Nota: cálculo basado en la media del 
gasto ejecutado en la anualidad 2013).  

o Viajes de la Secretaria Técnica: se ha estimado un gasto total en viajes durante el 2014, por 
parte de la Secretaria Técnica de 4.800€ a razón de 400€/mes.  

PROPUESTA DE PRESUPUESTO Y ESTRUCTURA 
FINANCIERA DE LA ANUALIDAD 2014 

III. PRESUPUESTO DE GASTOS 



PROPUESTA DE PRESUPUESTO Y ESTRUCTURA 
FINANCIERA DE LA ANUALIDAD 2014 

III. PRESUPUESTO DE GASTOS 
RESUMEN DE GASTOS PREVISTOS VS INGRESOS   

GASTOS PREVISTOS 2014 (IVA NO INCLUIDO) 

PERSONAL PROPIO                     0,00   €  

MATERIAL FUNGIBLE                2.400,00 €  

EQUIPOS              0,00 € 

 SUBCONTRATACIONES              84.829,00 €  
SECRETARIA TÉCNICA                  77.319,00 €  

ASESORIA JURIDICA                    3.000,00 €  

GESTORIA EXTERNA CONTABLE Y FISCAL                    4.510,00 €  

INFORME AUDITORIA                  990,00 €  

GASTOS GENERALES              18.340,00 €  
PRESTACIÓN DE SERVICIOS                    8.790,00  €  

Comunicación                   3.000,00  €  

Organización de Eventos y Similares                   5.040,00  €  

Mantenimiento y Actualizacion Web                      750,00  €  

GASTOS DE VIAJES                  9.550,00  €  

    

TOTAL GASTOS        106.559,00 €    
    

INGRESOS - GASTOS       10.391 ,00 €   



…VOTACIÓN… 
LOS ASOCIADOS DE LA PTV: 

 ¿APRUEBAN LA PROPUESTA DE 
PRESUPUESTO Y ESTRUCTURA DE 
FINANCIACIÓN PARA EL EJERCICIO 

2014 FORMULADA POR LA JUNTA 
DIRECTIVA DEL 18/02/2014?  

NO SI BLANCO 



8.-) PRESENTACIÓN DEL PLAN DE 
TRABAJO 2014 DE LA ASOCIACIÓN PTV 

 



En la anualidad 2014 la Asociación PTV centrará su actividad en dos 
GRANDES EJES: 
 
A.) EJE NACIONAL 
A.1. ACTIVACIÓN DEL GRUPO ESTABLE 
A.2. APOYO EN LA PROMOCIÓN Y DINAMIZACIÓN DE LA ACTIVIDAD I+D+I 
DE LOS ASOCIADOS PTV (GRUPOS DINÁMICOS) 
A.3. PARTICIPACIÓN DIRECTA EN PROYECTOS NACIONALES 
 
B.) EJE INTERNACIONAL 
B.1. POTENCIAR LA PRESENCIA Y VISIBILIDAD INTERNACIONAL DE LA 
ASOCIACIÓN MEDIANTE DOS ESTRATEGIAS:  
- HORIZONTE EUROPA 
- PAISES EMERGENTES 
B.2. PARTICIPACIÓN DIRECTA EN PROYECTOS INTERNACIONALES 
 

PLAN DE TRABAJO PTV 2014 



PLAN DE TRABAJO PTV 2014 
A. EJE NACIONAL 

A1.- ACTIVACIÓN DEL GRUPO DE TRABAJO ESTABLE: 
PUESTA EN VALOR DE LOS RESULTADOS DE LA 
PRIORIZACIÓN DE LA AEI REALIZADA EN OCTUBRE 2013 

ASOCIADOS COORDINADORES 
REUNIÓN 

COORDINADORES. 
24 OCT 2013 

Propuesta 
final 

CONSULTA DIFUSIÓN 

Reflexión 
individualizada 

(Ficha prior.) 
Reflexión conjunta 

Secretaria 
PTV & Coord.  

Asociados PTV 
Difusión 
Admin. 

IDENTIFICACIÓN DE 
PROYECTOS DE I+D+i 

BÚSQUEDA DE FINANCIACIÓN PÚBLICA 



SUBÁREA 
Objetivos Prioritarios 

ANUALIDAD 2014 
Objetivos  Prioritarios 

ANUALIDAD 2015 
Subárea 1.-

CONSUMO, 
SEGURIDAD Y 
SALUD 

Objetivo 1. Contribuir a la expansión del conocimiento científico sobre las  
implicaciones del vino, sus componentes y/o derivados y co-productos,  
en la salud y el bienestar.  

Objetivo 3. Impulsar, desde la investigación en colaboración con el 
sector, nuevas estrategias y/o alternativas que permitan mejorar la 
calidad y seguridad del vino.  
Objetivo 2.  Potenciar el diseño y la caracterización científica y 
tecnológica de nuevos productos, a partir de la experiencia y tecnología 
innovadora de las empresas del sector. 

Subárea  2.1.- 
I+D+i EN  
PLANTA – VID 

Objetivo 7.- Desarrollo y aplicación de herramientas indicadores que 
faciliten el seguimiento del cultivo y garanticen la  calidad y rentabilidad de 
la producción 
Objetivo 6.- Minimizar los efectos de las plagas y enfermedades de la vid  
Objetivo 2.- Puesta en valor del material vegetal autóctono existente en la 
viticultura española para ampliar el abanico actual de oferta de vinos y 
mejorar la adaptación de los nuevos viñedos 

Objetivo 5.- Compatibilizar la sostenibilidad económica y la ecológica 
del viñedo  
Objetivo 3.- Optimizar y mejorar el potencial vitivinícola del suelo.  
Objetivo 4.- Explotar la selección clonal para la mejora de la calidad y 
adaptabilidad de las variedades de vid 

Subárea  2.2.-  
I+D+I EN 
PROCESO – 
PRODUCTO 

Objetivo 1.- Estudiar  alternativas al  uso de SO2.  
Objetivo 2.- Nuevas estrategias para controlar la evolución y estabilidad 
del vino. 
Objetivo 3.- Predecir  y controlar Brettanomyces y otros microorganismos 
alterantes en Bodega 

Objetivo 4.- Nuevas estrategias para evaluar química y sensorialmente 
el vino.  
Objetivo 6.-Nuevas  tecnologías del proceso y control de la elaboración: 
Enología de Precisión 
Objetivo 10.- Desarrollar nuevas estrategias de adaptación del vino a 
nuevos mercados.  
Objetivo 11.- Desarrollar nuevas técnicas y estrategias de mejora y 
mayor conocimiento de biotecnología enológica. 

Subárea 3.1.- 

SOSTENIBILIDAD 
MEDIOAMBIENTA
L Y C.C. 

Objetivo 2.- Desarrollar indicadores consensuados y métodos de medida 
que permitan evaluar el impacto medioambiental 
Objetivo 3.- Estrategias vitícolas que permitan la adaptación del viñedo a 
los efectos del cambio climático 
Objetivo 1.- Estrategias y gestión de la Sostenibilidad (y producción 
ecológica) 

Objetivo 5.- Aumentar el nivel de formación de viticultores y técnicos, y 
fomentar la transferencia de la información, en el ámbito de la 
sostenibilidad ambiental de la actividad vitivinícola. 
Objetivo 4.- Establecer estrategias para mitigar las consecuencias 
adversas del cambio climático en el proceso de elaboración 

Subárea 3.2.- 

TECNOLOGÍA 
AMBIENTAL  

Objetivo 2.- Optimización de insumos y residuos de los procesos de 
bodega y asociados (agua, fitosanitarios, detergentes, materiales,…) 
Objetivo 3.-Mejora de la gestión del agua y aumento de tecnologías para la 
reutilización del agua en campo y bodega. 

Objetivo 5.- Obtener productos de alto valor añadido a través de la 
valorización de los subproductos 
Objetivo 4.-Desarrollar herramientas que permitan o faciliten el análisis 
del ciclo de vida del vino (ACV), específicas para el cálculo de huella de 
carbono, huella hídrica, etc. en el contexto del sector vitivinícola 
español 

PLAN DE TRABAJO PTV 2014:  A. EJE NACIONAL 
A1.- ACTIVACIÓN DEL GRUPO DE TRABAJO ESTABLE: PUESTA 
EN VALOR DE LOS RESULTADOS DE LA PRIORIZACIÓN DE LA AEI 
REALIZADA EN OCTUBRE 2013 (OBJETIVOS) 



Nº TITULO PROYECTO 
CORRESPONDENCIA 

OBJETIVOS (A.E.I.) ESTRATEGIA 
A.E.I. 

Subárea Objetivo 

P.1. Lucha contra enfermedades y plagas en viñedo en condiciones de 
cambio climático 

Sb 2.1 7º, 6º, 3º 
INNOVACIÓN. 
SOSTENIBILIDAD 

Sb 3.1 3º 

P.2 Desarrollo  de sistemas integrados de decisión y gestión global del 
viñedo  a través de nuevas tecnologías.  

Sb 2.1 2º 
INNOVACIÓN. 
SOSTENIBILIDAD Sb 3.1 2º, 3º 

Sb 3.2 7º 

P.3 

Desarrollo de técnicas predictivas y curativas, nuevos tratamientos 
enológicos y modelos para el control de la evolución y composición 
del vino a nivel físico-químico y microbiológico durante la 
vinificación y comercialización. 

Sb 2.2 4º, 6º, 10º, 11º INNOVACIÓN. 

P.4 Profundizar en los potenciales efectos beneficiosos para la salud de 
los componentes de la uva y del vino. Sb 1 1ª SALUD. 

P.5 

Normalizar el uso de herramientas tecnológicas existentes que 
permitan el cálculo de la huella de carbono y agua, y unificarlas con 
las normas actuales ACV (análisis del Ciclo de vida) en el contexto 
del sector vitivinícola español.  

Sb 3.1 2º,1º 
SOSTENIBILIDAD 

Sb 3.2. 2º,4º 

P.6 
Desarrollo de tratamientos  avanzados de depuración y reutilización 
de residuos y aguas residuales que mejoren la calidad de las 
mismas, incrementado la eficiencia de su uso en campo y bodega 

Sb 3.2 2º, 3º SOSTENIBILIDAD 

PLAN DE TRABAJO PTV 2014:  A. EJE NACIONAL 
A1.- ACTIVACIÓN DEL GRUPO DE TRABAJO ESTABLE: PUESTA 
EN VALOR DE LOS RESULTADOS DE LA PRIORIZACIÓN DE LA AEI 
REALIZADA EN OCTUBRE 2013 (PROYECTOS IDENTIFICADOS) 



P.1. Lucha contra enfermedades y plagas en viñedo en 
condiciones de cambio climático 

PLAN DE TRABAJO PTV 2014:  A. EJE NACIONAL 
A1.- ACTIVACIÓN DEL GRUPO DE TRABAJO ESTABLE: PUESTA 
EN VALOR DE LOS RESULTADOS DE LA PRIORIZACIÓN DE LA AEI 
REALIZADA EN OCTUBRE 2013 

DISEÑO Y PUESTA EN MARCHA DE PROYECTOS I+D+i 

CONVOCATORIA PROGRAMA SUBPROGRAMA ESTRUCTURA 
BENEFICIARIO 

ENTIDAD 
GESTORA 

POSIBLE FECHA 
PRESENTACION 

Nacional 

Estatal de 
Liderazgo 

Empresarial en 
I+D+i 

Estatal de I+D+i 
colaborativa 

orientada a las 
demandas del tejido 

productivo 

Consorcio Público-
Privado CDTI-MINECO 2º TRIMESTRE 

2014 

Internacional H2020 RETO 2  Consorcio Público-
Privado 

COMISION 
EUROPEA 

4º TRIMESTRE 
2014 

REUNIÓN PREVISTA PARA ABRIL-MAYO 2014  
(PENDIENTE DE CONVOCAR) 

 



P.2 
Desarrollo  de sistemas integrados de decisión y 

gestión global del viñedo  a través de nuevas 
tecnologías.  

PLAN DE TRABAJO PTV 2014:  A. EJE NACIONAL 
A1.- ACTIVACIÓN DEL GRUPO DE TRABAJO ESTABLE: PUESTA 
EN VALOR DE LOS RESULTADOS DE LA PRIORIZACIÓN DE LA AEI 
REALIZADA EN OCTUBRE 2013  
DISEÑO Y PUESTA EN MARCHA DE PROYECTOS I+D+i 
 

CONVOCATORIA PROGRAMA SUBPROGRAMA ESTRUCTURA 
BENEFICIARIO 

ENTIDAD 
GESTORA 

POSIBLE FECHA 
PRESENTACION 

Nacional 
Estatal de I+D+i 

orientada a los retos 
de la Sociedad 

Seguridad y calidad 
alimentaria, 

actividad agraria 
productiva y 

sostenible, RRNN, 
Inv Marina y 

Maritima 

Consorcio Público-
Privado MINECO 4º TRIMESTRE 

2014 

Nacional 

Estatal de 
Liderazgo 

Empresarial en 
I+D+i - AVANZA I+D 

Estatal de I+D+i 
Empresarial 

Entidades 
individuales y 

Consorcios público-
privados. 

CDTI-MINECO / 
MINETUR 

4º TRIMESTRE 
2014 

Internacional 
Cooperación 

bilaterial (EUREKA, 
IBEROEKA) 

    CDTI-CYTED 3ER TRIMESTRE 
2014 

REUNIÓN PREVISTA PARA SEPTIEMBRE 2014  
(PENDIENTE DE CONVOCAR) 



P.3 
Desarrollo de técnicas predictivas y curativas, nuevos 

tratamientos enológicos y modelos para el control de la 
evolución y composición del vino a nivel físico-químico y 
microbiológico durante la vinificación y comercialización. 

PLAN DE TRABAJO PTV 2014:  A. EJE NACIONAL 
A1.- ACTIVACIÓN DEL GRUPO DE TRABAJO ESTABLE: PUESTA 
EN VALOR DE LOS RESULTADOS DE LA PRIORIZACIÓN DE LA AEI 
REALIZADA EN OCTUBRE 2013 
DISEÑO Y PUESTA EN MARCHA DE PROYECTOS I+D+i 
 

CONVOCATORIA PROGRAMA SUBPROGRAMA ESTRUCTURA 
BENEFICIARIO 

ENTIDAD 
GESTORA 

POSIBLE FECHA 
PRESENTACION 

Nacional 

Estatal de 
Liderazgo 

Empresarial en 
I+D+i 

Estatal de I+D+i 
Empresarial 

Entidades 
individuales y 

Consorcios público-
privados. 

CDTI-MINECO 3ER TRIMESTRE 
2014 

Estatal de I+D+i 
orientada a los 

retos de la 
Sociedad 

Seguridad y calidad 
alimentaria, 

actividad agraria 
productiva y 

sostenible, RRNN, 
Inv Marina y 

Maritima 

Entidades 
individuales y 

Consorcios público-
privados. 

MINECO 4º TRIMESTRE 
2014 

REUNIÓN PREVISTA PARA MAYO-JUNIO 2014  
(PENDIENTE DE CONVOCAR) 



P.4 Profundizar en los potenciales efectos beneficiosos para 
la salud de los componentes de la uva y del vino. 

PLAN DE TRABAJO PTV 2014:  A. EJE NACIONAL 
A1.- ACTIVACIÓN DEL GRUPO DE TRABAJO ESTABLE: PUESTA 
EN VALOR DE LOS RESULTADOS DE LA PRIORIZACIÓN DE LA AEI 
REALIZADA EN OCTUBRE 2013  
DISEÑO Y PUESTA EN MARCHA DE PROYECTOS I+D+i 
 

CONVOCATORIA PROGRAMA SUBPROGRAMA ESTRUCTURA 
BENEFICIARIO 

ENTIDAD 
GESTORA 

POSIBLE FECHA 
PRESENTACION 

Nacional 

Estatal de Fomento 
de la Investigación 
Científica y Técnica 

de Excelencia 

Estatal de 
Generación de 
Conocimientos 

Organismos de 
investigación (OPIs, 
Universidades, etc) y 

Centros de 
Innovación y 
Tecnología 

MINECO 4º TRIMESTRE 
2014 

REUNIÓN PREVISTA PARA JUNIO-JULIO 2014  
(PENDIENTE DE CONVOCAR) 



P.5 

Normalizar el uso de herramientas tecnológicas existentes 
que permitan el cálculo de la huella de carbono y agua, y 

unificarlas con las normas actuales ACV (análisis del Ciclo 
de vida) en el contexto del sector vitivinícola español.

  

PLAN DE TRABAJO PTV 2014:  A. EJE NACIONAL 
A1.- ACTIVACIÓN DEL GRUPO DE TRABAJO ESTABLE: PUESTA 
EN VALOR DE LOS RESULTADOS DE LA PRIORIZACIÓN DE LA AEI 
REALIZADA EN OCTUBRE 2013  
DISEÑO Y PUESTA EN MARCHA DE PROYECTOS I+D+i 
 

CONVOCATORIA PROGRAMA SUBPROGRAMA ESTRUCTURA 
BENEFICIARIO 

ENTIDAD 
GESTORA 

POSIBLE FECHA 
PRESENTACION 

Internacional 

LIFE +   Consorcio Público-
Privado 

COMISION 
EUROPEA   

H2020 RETO 5 Consorcio Público-
Privado 

COMISION 
EUROPEA 

4º TRIMESTRE 
2014 

REUNIÓN CERRADA PARA EL 8 ABRIL, CÁMARA DE COMERCIO DE MADRID 
(PRÓXIMO CONVOCATORIA Y ENVÍO DEL PROGRAMA) 



P.6 
Desarrollo de tratamientos  avanzados de depuración y 

reutilización de residuos y aguas residuales que mejoren 
la calidad de las mismas, incrementado la eficiencia de su 

uso en campo y bodega 

PLAN DE TRABAJO PTV 2014:  A. EJE NACIONAL 
A1.- ACTIVACIÓN DEL GRUPO DE TRABAJO ESTABLE: PUESTA 
EN VALOR DE LOS RESULTADOS DE LA PRIORIZACIÓN DE LA AEI 
REALIZADA EN OCTUBRE 2013  
DISEÑO Y PUESTA EN MARCHA DE PROYECTOS I+D+i 

CONVOCATORIA PROGRAMA SUBPROGRAMA ESTRUCTURA 
BENEFICIARIO 

ENTIDAD 
GESTORA 

POSIBLE FECHA 
PRESENTACION 

Internacional 
LIFE +   Consorcio Público-

Privado 
COMISION 
EUROPEA   

H2020 RETO 5 Consorcio Público-
Privado 

COMISION 
EUROPEA 

4º TRIEMSTRE 
2014 

REUNIÓN CERRADA PARA EL 8 ABRIL, CÁMARA DE COMERCIO DE MADRID 
(PRÓXIMO CONVOCATORIA Y ENVÍO DEL PROGRAMA) 



PLAN DE TRABAJO PTV 2014  
A. EJE NACIONAL 

 A2.- Apoyo en la Promoción y Dinamización de la 
Actividad I+D+i de los Asociados PTV.  

 Movilización y catalización de GRUPOS DE TRABAJO DINÁMICOS.  
 Potenciación de la Gestión del Servicio para Asociados de AGENTES 

TECNOLÓGICOS. 
 Gestión de Servicio para Asociados de CERTIFICACIÓN I+D+I. 
 Gestión del Servicio de CARTA DE APOYO PTV. 
 Gestión del Servicio de INFORMES DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y 

SOLICITUD DE PATENTES con Agentes especializados. 
 Facilitar el ACCESO E INTERLOCUCIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA en cualquier aspecto vinculado a la I+D+i.  

 Búsqueda de socios 

 Oferta de tecnología 

 Sumarte a proyectos 

en marcha 

HERRAMIENTA 
ORIENTACIÓN 

TÉCNICO-
ECONÓMICA  

APOYO 
DOCUMENTAL 

INTRANET SERVICIO AGENTE 
TECNOLÓGICO (AT) 

 Red de empresas 

especializadas 

 Diagnóstico gratuito 

 Optimización de recursos 

y financiación potencial 

 Respaldo institucional 

 Visibilidad 

CARTA APOYO 
PTV 

  

      



PLAN DE TRABAJO PTV 2014 
A. EJE NACIONAL 

 
A.3.- PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE I+D+I en 
acciones de difusión y transferencia  

Proyectos I+D Nacionales: 
A fecha actual (marzo 2014) se indica la relación de proyectos de I+D que se han 
presentado a la convocatoria RETO COLABORACIÓN 2014 (MINECO), y que 
supondrían unos ingresos de 14.000€ en 2014:).  

PTV /RETOS 2014 2015 2016 2017 SUBTOTALES 

PROYECTO RET VINESGAL (ESPUMOSOS) 
                       
5.000    

                     
5.000    

                  
10.000      

              
20.000    

PROYECTO RET COVIBLANC (BLANCOS) 
                       
3.000    

                     
5.000    

                    
5.000    

                   
10.000    

              
23.000    

PROYECTO RET MAVID (ENFERMEDADES) 
                       
3.000    

                     
5.000    

                    
5.000    

                   
10.000    

              
23.000    

PROYECTO RET BRETT 
                       
3.000    

                     
5.000    

                    
5.000    

                   
10.000    

              
23.000    

TOTAL PTV/RETOS               14.000                20.000               25.000                30.000            89.000    



PLAN DE TRABAJO PTV 2014 
B. EJE INTERNACIONAL 

 

1. OBJETIVO PRIORITARIO:  EUROPA 
2. OTROS OBJETIVOS: IBEROAMERICA , ESTADOS UNIDOS, SUDAFRICA, 

AUSTRALIA.  
 
ESTRATEGIA I: “HORIZONTE EUROPA”  (Idea: Incrementar EJCs dedicados a esta 
actividad) 
 
- Presencia institucional en Bruselas y apoyo en otras PTs 
- Frente común con entidades similares identificadas a nivel Europeo 
- Presentación de AEI 2014-2020 e introducción de tópicos en Programas de Trabajo del 

H2020. 
- Cooperación intensa con la División de Programas de la UE del CDTI e INIA 

 
ESTRATEGIA II: “PAÍSES EMERGENTES” 
Establecimiento de “puentes” cooperativos y bilaterales con entidades similares en el 
continente americano (VINOS DE CHILE, BODEGAS DE ARGENTINA, etc) y diseño y 
puesta en marcha de planes de actuación tecnológicos de interés mutuo.  

B.1.- Potenciar la presencia y visibilidad internacional de 
la Asociación mediante dos Estrategias: 



PLAN DE TRABAJO PTV 2014 
B. EJE INTERNACIONAL 

 

 
A.- RECURSOS PROPIOS 
 
- Personal de la Oficina Técnica de la Asociación 
- Apoyo de Asociados 
- Apoyo de Entidades Colaboradoras 
- Servicio de Agentes Tecnológicos 
 
B.- RECURSOS  AJENOS 
 
- Apoyo de la Administración Pública gestora 
- Establecimiento de la figura de DELEGADO 

representante de la Asociación, con funciones 
específicas. 

- Apoyo de otras PTs del sector (FOOD FOR LIFE 
SPAIN) 

- Apoyo de clusters del sector  
 

B.1.- Potenciar la presencia y visibilidad internacional de 
la Asociación 



PLAN DE TRABAJO PTV 2014 
B. EJE INTERNACIONAL 

 
B.2- PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE I+D+I en 
acciones de difusión y transferencia  

Proyectos Europeos: 
Propuesta de participación en un Proyecto Europeo: H2020-MSCA-
ITN-2014 8-10 socios de 5 países Europeos. Se propone la contratación por parte 
de la PTV (36 meses) de una persona que desarrolle una tesis doctoral. Beneficios 
económicos PTV: 3.025 €/mes brutos para la contratación del investigador & una 
asignación económica de 1.800 €  



PROYECTOS 
I+D+i 2014 2015 2016 TOTALES 

INTERNACIONALES 2 5 7 14 

NACIONALES 12 16 20 48 
  14 21 27 62 

El 2º P.E.I. de la Asociación PTV propone pasar de 19 proyectos de I+D+i 
financiados públicamente en 2011-2013 a 62 que lo serán en 2014-2016 de los 
cuales el 23% (14) serán internacionales y 77% (48) nacionales. Se adjunta 
propuesta internacionales:  

PROYECTOS 
INTERNACIONALES 2014 2015 2016 TOTALES 

EUROPEOS 1 2 4 7 

BILATERALES y 
OTROS 1 3 3 7 

SUBTOTAL ANUAL 2 5 7 14 

TODAS ESTAS ACCIONES DEBERÁN  
MATERIALIZARSE EN EL 2º PLAN ESTRATÉGICO 
DE INNOVACIÓN 2014-2016 APROBADO POR LA 

ASAMBLEA DE 11/12/2013  



2º PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACIÓN  
(2ºP.E.I. 2014-2016. INVERSION / 

FINANCIACION) 

INCREMENTO INVERSION I+D+i 2014-2016: +70% 
INCREMENTO FINANCIACION I+D+i 2014-2016: +100% 

1ER PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION 
2011-2013 

2º PLAN ESTRATEGICO DE INNOVACION 
2014-2016 

PRESUPUESTO 
I+D+I AYUDAS I+D+i 

PRESUPUESTO 
I+D+I AYUDAS I+D+i 

NACIONALES 
          
14.550.000    

    
10.530.000    

      
20.600.000    

          
17.150.000    

INTERNACIONALES 
            
1.500.000    

      
1.100.000    

         
7.000.000    

             
6.475.000    

          
16.050.000    

    
11.630.000    

      
27.600.000    

          
23.625.000    

72% 86% 



Y PARA CONSEGUIR ESTOS OBJETIVOS 
POTENCIAREMOS 

 
1.- Acciones de DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN de la PTV 

ACCIONES INTERNAS 
 Gestión y actualización del Portal web: www.ptvino.com. 
 Gestión de Boletines y Notas Informativas periódicas. 
 

ACCIONES EXTERNAS 
 Gestión de Notas de Prensa. 
 Gestión de la comunicación de eventos, jornadas y convocatorias 

Oficiales (Asambleas y Junas Directivas) 
 Acciones de comunicación específicas para fomentar la inscripción 

de entidades a la Asociación: 
 
- Publicación de artículos y reportajes en revistas especializadas del 

sector vitivinícola. 
- Patrocinio de eventos en el entorno a la I+D+i.  
- Acciones específicas con Medios especializados del Sector. 

http://www.ptvino.com/


2.- Organización y participación en JORNADAS Y 
EVENTOS INFORMATIVOS Y DIVULGATIVOS 

1. EVENTOS PTV PARA EL FOMENTO DE LA INNOVACIÓN: 
- Jornadas Informativa sobre la Fiscalidad en I+D+i. 
- Jornada sobre el resultado y priorización de la Agenda Estratégica de 

Innovación del Vino (A.E.I. del vino). 
- Jornada sobre el impacto de la Innovación en la Economía Vitivinícola. 

2. PARTICIPACIÓN EN OTRAS JORNADAS: 
 

- Co-organización de FORO IBEROEKA en Chile para 2015 (con CDTI) 
- Congreso Anual de la Asociación de Enólogos (22-25 Mayo 2014, Jerez)) 
- Seminario sobre I+D+i en Vitivinícultura. Proyecto WineTech-Plus (16 Mayo, 

Languedoc, Francia) 
- Jornadas con otras Plataformas Tecnológicas, Clúster Afines, entidades del 

sector vitivinicola,  certificadoras, etc… 
 
 

Y PARA CONSEGUIR ESTOS OBJETIVOS 
POTENCIAREMOS 

 



3.- ACUERDOS MARCO DE COLABORACION con 
entidades afines de ámbito nacional e internacional para 
acciones conjuntas de colaboración en materia de I+D+i 

 Unione Italiana di Vini 
 Vinos de Chile 
 Asociación Bodegas de Argentina 
 Otras Plataformas Tecnológicas 
 

 

Y PARA CONSEGUIR ESTOS OBJETIVOS 
POTENCIAREMOS 



9.-) RUEGOS Y PREGUNTAS 
 



GRACIAS POR 
VUESTRA 
ATENCIÓN 

www.ptvino.com 
Secretaria@ptvino.com 

Tel. 91.357.07.98  

http://www.ptvino.com/
mailto:Secretaria@ptvino.com

